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ค ำน ำ 
 

      แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐานของโรงเรียนฉบับนี้ จัดท าขึ้น  เพื่อใช้เป็นแนวทางในการพัฒนา
โรงเรียนให้มุ่งสู่มาตรฐานคุณภาพตามแนวนโยบายของทางราชการ และตามความต้องการในการพัฒนางาน
ของโรงเรียน  มุ่งจัดโรงเรียนให้เป็นองค์กรการเรียนรู้  ท่ีมีความเช่ือมั่นต่อการพัฒนาเยาวชนของชาติ           
ให้สามารถเตรียมความพร้อมและสร้างการเรียนรู้เพื่อคุณภาพชีวิตท่ีดีของตนได้ จากการให้บริการอย่างมี
คุณภาพของโรงเรียน  ท่ีก าหนดไว้ในแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพ   
     แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน ของโรงเรียนฉบับนี้ จัดท าขึ้นโดยคณะท างานของโรงเรียน                                       
ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียและคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานท่ีได้ร่วมมือจัดด าเนินการให้แผนพัฒนาการศึกษา
ขั้นพื้นฐานของโรงเรียนสามารถใช้เป็นเครื่องมือในการบริหารจัดการเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน  
ระหว่าง พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐ ได้อย่างแท้จริง 

     หวังเป็นอย่างยิ่งว่า แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐ ของ โรงเรียนพาน
พสกสวัสด์ิ ฉบับนี้ จะเป็นประโยชน์เพื่อใช้เป็นแนวทางการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา ระยะ ๑ ปี 
และมี การด าเนินงาน ก ากับ ติดตาม ประเมินผลและรายงานผลการด าเนินงานตามกฎกระทรวงว่าด้วยระบบ 
หลักเกณฑ์และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.๒๕๕๓ และประกาศคณะกรรมการประกันคุณภาพ
ภายในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานเรื่องก าหนดหลักเกณฑ์และแนวปฏิบัติเกี่ยวกับการประกันคุณภาพภายใน 
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. ๒๕๕๔ ต่อไป 

 

                              โรงเรียนพานพสกสวัสด์ิ 

                                                                                         ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ 
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  สำรบัญ (ต่อ) 
 

 

 หน้ำ 
ค าน า ก 
สารบัญ ข 
ส่วนที่ ๑   ภำพรวมสถำนศึกษำ ๑ 
      ประวัติความเป็นมาของสถานศึกษา ๑ 
      โครงสร้างการบริหาร ๒ 
      ข้อมูลนักเรียนอัตรานักเรียน-ก้าวหน้า ๕ ปี ๓ 
      ข้อมูลครูและบุคลากร ๔ 
      ข้อมูลอาคารเรียน อาคารประกอบ ๘ 
       ผลการด าเนินงานในรอบปีท่ีผ่านมา ๙ 
       ผลการประกันคุณภาพภายนอกรอบท่ี ๔ 

      ผลงาน/รางวัล ปีการศึกษา   ๒๕๖๕               
๑๒ 
๑๕ 

ส่วนที่ ๒   บริบทที่เก่ียวข้องกับกำรศึกษำ ๒๓ 
      พระบรมราโชบายเกี่ยวกับการพัฒนาการศึกษา ๒๓ 
      กฎหมาย แผน ยุทธศาสตร์  และนโยบายท่ีเกี่ยวข้อง ๒๓ 
      ทิศทางการพัฒนาจังหวัดเชียงราย ๔๔ 
      แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ.๒๕๖๖-๒๕๗๐)จังหวัดเชียงราย ๔๕ 
      นโยบายท่ีเกี่ยวข้อง ๔๖ 
      สาระส าคัญแผนปฏิบัติการ ประจ าปี ๒๕๖๖ ๕๑ 
      นโยบายส านักงานเขตพื้นท่ีประถมศึกษาเชียงราย ๒ ๕๕ 
      ผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายในและภายนอก 

     รูปแบบในการขับเคล่ือนนโยบายของโรงเรียน 
๕๘ 
๗๕ 

ส่วนที่ ๓    ทิศทำงกำรพัฒนำกำรศึกษำของโรงเรียน ๗๘ 
       วิสัยทัศน์ ๗๘ 
       พันธกิจ ๗๙ 
       เป้าประสงค์/เป้าหมาย ๗๙ 
       ยุทธศาสตร์ ๗๙ 
ส่วนที่ ๔   ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำกำรศึกษำ ประจ ำปีกำรศึกษำ  
             พ.ศ.๒๕๖๖ - พ.ศ ๒๕๗๐ 

๘๐ 

บทที่ ๕  รำยละเอียดของแผนงำนระยะ ๕ ปี ๘๕ 
บทที่ ๖   กำรบริหำรแผนไปสู่กำรปฏิบัติ ๙๖ 
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  สำรบัญ (ต่อ) 
 

 

 หน้ำ 
ภำคผนวก   
 
 
 
 
 
 
 

- ค าส่ังแต่งต้ังคณะกรรมการจัดท าแผนพัฒนาการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
- บันทึกรายงานการประชุมแผนฯ ผ่านความเห็นชอบจาก    
  คณะกรรมการสถานศึกษาฯ     
- แบบสอบถามเพื่อการวิเคราะห์ SWOT 
- ภาพกิจกรรมการประชุมจัดท าแผนฯ 
- บันทกึการให้ความเห็นชอบแผนพัฒนาการศึกษาข้ันพื้นฐาน      
  พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐ 
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สำรบัญตำรำง         
     หน้ำ 

ตารางท่ี  ๑      โครงสร้างการบริหารงานโรงเรียน                                                   ๒     
ตารางท่ี  ๒      จ านวนนักเรียน อัตราย้อนหลัง - ก้าวหน้า ๕ ปี                                   ๓ 
ตารางท่ี  ๓      จ านวนนักเรียนปีการศึกษา ๒๕๖๖                                                ๓ 
ตารางท่ี  ๔      จ านวนบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียน                                        ๔ 
ตารางท่ี  ๕      จ านวนอาคารเรียน อาคารประกอบ ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๖                ๘  
ตารางท่ี  ๖      ข้อมูลการขาดแคลนอาคารเรียน อาคารประกอบประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๖  ๙ 
ตารางท่ี  ๗      ข้อมูลหน่วยงานราชการ  เอกชน  ท่ีต้ังอยู่ในเขตพื้นท่ีบริการ                   ๙ 
ตารางท่ี  ๘      เปรียบเทียบผลการทดสอบความสามารถด้านการอ่านออกของผู้เรียน        ๙ 
                    (Reading Test:RT) ช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๕                            
ตารางท่ี  ๙      จ านวนนักเรียนและร้อยละนักเรยีน  จ าแนกตามระดับคุณภาพผลการ        ๑๐ 
                    ทดสอบความสามารถ ด้านการอ่านออกของผู้เรียน        
                    (Reading Test:RT) ช้ันประถมศึกษาปีท่ี  ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๕                          
ตารางท่ี  ๑๐     เปรียบเทียบผลการทดสอบความสามารถด้านการอ่านออกของผู้เรียน        ๑๐ 
                   (Reading Test:RT) ช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
                    กับปี ๒๕๖๕                               
ตารางท่ี  ๑๑     ผลการประเมินคุณพภาพผู้เรียน (National Test:RT)                           ๑๐ 
                   ช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๓ ปีการศึกษา ๒๕๖๔  กับ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
ตารางท่ี  ๑๒     เปรียบเทียบผลการประเมินคุณภาพผู้เรียน(National Test:RT)               ๑๑                        
                   ช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๓ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ กับ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
ตารางท่ี  ๑๓    ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับช้ันประถามศึกษาปีท่ี ๖  (O-net)                ๑๑ 
                   เปรียบเทียบผลต่างระหว่างค่าเฉล่ียสพฐ.และค่าเฉล่ียระดับประเทศ           
ตารางท่ี  ๑๔    ผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๔                  ๑๑ 

ตารางท่ี  ๑๕    ผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๕                ๑๒ 

ตารางท่ี  ๑๖    ผลการประเมินคุณภาพภายนอก จากส านักงานรับรองมาตรฐานและ            ๑๒ 

                   ประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์กรมหาชน) พ.ศ.๒๕๕๙-๒๕๖๓ 

ตารางท่ี  ๑๗    ผลลงาน/รางวัลระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน ปีการศึกษา ๒๕๖๕                  ๑๕ 

 

 

 

 



๑ 
 

ส่วนที่ ๑ 

บทน ำ 

ประวัติควำมเป็นมำของสถำนศึกษำ 
 โรงเรียนพานพสกสวัสด์ิ ต้ังอยู่เลขท่ี ๑๒๒๕ หมู่ท่ี ๑  ต าบลเมืองพาน  อ าเภอพาน  จังหวัดเชียงราย          
ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต ๒ สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน              
โ ท ร ศั พ ท์  ๐ ๕ ๓ - ๗ ๒ ๒ ๑ ๓ ๙  โ ท ร ส า ร  ๐ ๕ ๓ - ๗ ๒ ๒ ๑ ๓ ๙ email: phanpasoksawad@gmail.com  
website www.ppsw.ac.th เปิดสอนต้ังแต่ระดับช้ันอนุบาล ถึงระดับช้ันประถมศึกษาปี ท่ี ๖ เนื้อท่ี ๑๑ ไร่   
๒ งาน ๗๐  ตารางวา  เขตพื้นท่ีบริการ ได้แก่ ต าบลเมืองพาน ชุมชนฮ่องหลงเหนือ – ชุมชนฮ่องหลงใต้  
หมู่ ท่ี ๑๖,  ชุมชนบ้านเด่น – ชุมชนบ้านแม่ส้าน ชุมชนบ้านเทพวัลย์ หมู่ ท่ี ๑, หมู่บ้านสันผักหละ หมู่ ท่ี ๑๑,  
ชุมชนศาลเจ้าใหม่  ชุมชนวัดเกตุแก้ว หมู่ ท่ี  ๑๒, หมู่บ้ านบ้านใหม่จอมแว่  หมู่ ท่ี  ๒๓ และต าบลป่าหุ่ ง  
บ้านป่าบงหลวง หมู่ท่ี ๓ 

 

 ประวัติโรงเรียนพำนพสกสวัสด์ิ   

 ใน พ.ศ. ๒๔๖๕ สมเด็จพระเจ้าน้องยาเธอกรมหลวงนครสวรรค์ในรัชกาลท่ี ๖ พระราชทานนามโรงเรียน
พานพสกสวัสด์ิเป็นโรงเรียนแห่งแรกของอ าเภอพาน เดิมต้ังอยู่ท่ีด้านตรงข้ามตลาดใหม่ทางทิศตะวันตกของถนน
พหลโยธิน ต่อมาหลวงศรีนครนุกูลต้องการท่ีดินท่ีโรงเรียนต้ังอยู่คืน จึงได้ย้ายสถานท่ีมาสร้างท่ีแห่งใหม่ในท่ีดินของ
กระทรวงมหาดไทยในปี พ.ศ. ๒๔๗๓ (อดีตท่ีต้ังของส านักงานการประถมศึกษาอ าเภอพาน) ต่อมาสถานท่ีเดิมคับ
แคบเนื่องจากมีส่ิงปลูกสร้างมากมาย จึงย้ายสถานท่ีสร้างโรงเรียนมาสร้างใหม่ในท่ีดินราชพัสดุข้างวัดป่าซาง ซึ่งเป็น
สถานท่ีต้ังของโรงเรียนในปัจจุบันเมื่อปี พ.ศ. ๒๕๑๖   

ข้อมูลอำคำรเรียน อำคำรประกอบ 
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โครงสร้ำงกำรบริหำร 

แผนภูมิที่ ๑ แสดงโครงสร้ำงกำรบริหำรโรงเรียน 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

โครงสร้ำงกำรบริหำรงำน 

โรงเรียนพำนพสกสวัสด์ิ ต ำบลเมอืงพำน อ ำเภอพำน จังหวัดเชียงรำย 

นำยชัย สันกว๊ำน 

ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียน 

ผู้ปกครองเครือข่ำย 

นำยอนุโชติ  โยสุยะ 
รองผู้อ ำนวยกำรโรงเรียน 

บริหำรงบประมำณ 

นางกัลยา  ตรีทิพย์นันท์ 
บริหำรงำนทั่วไป 

นางวันทนีย์  กาวิกุล 

 

   บริหำรงำนวิชำกำร 

นางอาทิตย์ศรี  กันทะเดช 

 

คณะกรรมกำรสถำนศึกษำขั้น
พื้นฐำน 

นำงรัตติกำล ผัดฟอง 
รองผู้อ ำนวยกำรโรงเรียน 

 บริหำรงำนบุคคล 

นายประทีป  อินทนันชัย 

 



๓ 
 
ข้อมูลอัตรำนักเรียน ย้อนหลัง - ก้ำวหน้ำ  ๕ ป ี

ตำรำง ๒ จ ำนวนนักเรียน อัตรำย้อนหลัง – ก้ำวหน้ำ ๕ ปี ประจ ำปีกำรศึกษำ พ.ศ. ๒๕๖๔ - ๒๕๖๘ 

ระดับชั้น 
จ ำนวนนักเรียน 

หมำยเหตุ ปี ก.ศ. 
๖๔ 

ปี ก.ศ. 
๖๕ 

ปี ก.ศ. 
๖๖ 

ปี ก.ศ. 
๖๗ 

ปี ก.ศ. 
๖๘ 

ปี ก.ศ. 
๖๙ 

ปี ก.ศ. 
๗๐ 

อ.๑ ๒๗ ๒๐ ๒๗ ๓๐ ๓๒ ๓๕ ๓๗  
อ.๒ ๔๑ ๓๓ ๒๓ ๔๐ ๔๒ ๔๕ ๔๗  
อ.๓ ๕๕ ๔๗ ๔๐ ๕๐ ๕๔ ๕๕ ๕๘  

รวมปฐมวัย ๑๒๓ ๑๐๐ ๙๐ ๑๒๐ ๑๒๘ ๑๓๕ ๑๔๒  
ป.๑ ๙๓ ๗๘ ๗๗ ๘๐ ๘๒ ๘๕ ๘๘  
ป.๒ ๘๔ ๙๖ ๗๙ ๘๐ ๘๐ ๘๒ ๘๕  
ป.๓ ๑๑๓ ๘๙ ๑๐๒ ๘๕ ๘๕ ๘๗ ๙๐  
ป.๔ ๑๑๒ ๑๒๑ ๙๐ ๑๐๐ ๑๐๕ ๑๐๗ ๑๑๐  
ป.๕ ๑๒๗ ๑๑๗ ๑๑๙ ๑๑๐ ๑๑๓ ๑๑๔ ๑๑๕  
ป.๖ ๑๒๐ ๑๒๓ ๑๑๗ ๑๑๐ ๑๑๕ ๑๑๖ ๑๑๘  

รวมประถม ๖๔๙ ๖๒๔ ๕๘๔ ๕๖๕ ๕๘๐ ๕๙๑ ๖๐๖  
รวมทั้งหมด ๗๗๒ ๗๒๔ ๖๗๓ ๖๘๕ ๗๐๘ ๗๒๖ ๗๔๘  

 

ตำรำง ๓ จ ำนวนนักเรียนปีกำรศึกษำ ๒๕๖๖ 

จ ำนวนนักเรียนในโรงเรียนทั้งสิ้น ๖๗๓ คน  จ ำแนกตำม ระดับชั้นที่เปิดสอน 

ระดับชั้นเรียน จ ำนวนห้อง 
เพศ 

รวม 
เฉลี่ย 

ชำย หญิง ต่อห้อง 

อ.๑ ๑ ๑๓ ๑๔ ๒๗ ๒๗ 
อ.๒ ๒ ๑๐ ๑๔ ๒๔ ๑๒ 
อ.๓ ๓ ๒๔ ๑๕ ๓๙ ๑๓ 
รวม ๖ ๔๗ ๔๒ ๙๐  
ป.๑ ๓ ๓๒ ๔๕ ๗๗ ๒๖ 
ป.๒ ๓ ๓๗ ๔๒ ๗๙ ๒๖ 
ป.๓ ๓ ๔๓ ๕๙ ๑๐๒ ๓๔ 
รวม ๙ ๑๑๒ ๑๔๖ ๒๕๘  
ป.๔ ๓ ๔๕ ๔๕ ๙๐ ๓๐ 



๔ 
 

ป.๕ ๔ ๗๐ ๔๙ ๑๑๙ ๔๐ 
ป.๖ ๔ ๔๙ ๖๘ ๑๑๗ ๓๙ 
รวม ๑๑ ๑๖๔ ๑๖๒ ๓๒๖  

รวมทั้งหมด ๒๖ ๓๒๓ ๓๒๐ ๖๗๔  
 

ข้อมูลบุคลำกร  

 ในปีการศึกษา ๒๕๖๖ โรงเรียนมีบุคลากรดังต่อไปนี้ 

ตำรำง ๔  จ ำนวนบุคลำกรทำงกำรศึกษำของโรงเรียน 

ท่ี ชื่อ – ชื่อสกุล อำย ุ
อำยุ

รำชกำร 

ต ำแหน่ง/ 

วิทยฐำนะ 
วุฒ ิ วิชำ เอก 

สอนวิชำ/
ชั้น 

๑ นายชัย   สันกว๊าน ๕๓ ๓๑ ช านาญการพิเศษ 

คบ. 

กศ.ม. 

ค.ม. 

ค.ด. 

การประถมศึกษา 

การบริหารการศึกษา 

การวิจัยและประเมินผล 

การบริหารการศึกษา 

บริหาร 

๒ นางรัตติกาล ผัดฟอง ๔๑ ๑๔ ช านาญการพิเศษ กศ.ม บริหารการศึกษา บริหาร 

๓ นายอนุโชติ  โยสุยะ ๓๗ ๑๐ ช านาญการ กศ.ม บริหารการศึกษา บริหาร 

๔ นางกัลยา   ตรีทิพยนันท์ ๔ ๒๓ ช านาญการพิเศษ 
ค.บ. 

ค.ม. 

การศึกษาปฐมวัย,  
หลักสูตรและการสอน 

อ. ๑ 

๕ นางสาวอานุชจรี   ไชยลาภ ๕๕ ๒๘ ช านาญการ ศษ.บ. การบัญชี, วิชาชีพครู อ. ๑ 

๖ นางพรภิมล   ทองดีโลก ๔๖ ๒๓ ช านาญการพิเศษ ค.บ. การศึกษาปฐมวัย อ. ๓ 

๗ นางดรุณี  ใหวเขียว ๔๓ ๑๘ ช านาญการพิเศษ ค.บ. ปฐมวัยศึกษา อ. ๓ 

๘ นางสาวเอมอร   ค าแก้ว ๕๖ ๒๖ ช านาญการพิเศษ ศษ.บ. บริหารการศึกษา อ. ๓ 

๙ นางดวงดาว   จักรสาร ๕๒ ๒๔ ช านาญการพิเศษ ค.บ. ปฐมวัยศึกษา อ. ๒ 

๑๐ 
นางจุฑามาส  ปีอาทิตย์ ๔๑ ๑๒ ช านาญการ

พิเศษ 
ค.บ., 
ค.ม. 

การบริหารการศึกษา ป. ๑ 

๑๑ นางอุไรวรรณ   ธิมา ๔๑ ๑๘ ช านาญการพิเศษ ค.บ. ภาษาไทย ป. ๕ 



๕ 
 

ท่ี ชื่อ – ชื่อสกุล อำย ุ
อำยุ

รำชกำร 

ต ำแหน่ง/ 

วิทยฐำนะ 
วุฒ ิ วิชำ เอก 

สอนวิชำ/
ชั้น 

๑๒ นางสาวภัทรชนน อินพรม ๔๑ ๑๗ ช านาญการพิเศษ 
ค.บ., 
ค.ม. 

การบริหารการศึกษา 
ป. ๒ 

๑๓ นางสาวจันทร์ประภา  วิริยะ ๕๖ ๒๙ ช านาญการ ค.บ. ปฐมวัยศึกษา ป. ๒ 

๑๔ นางจันทร์จิรา  คนชม ๕๖ ๓๓ ช านาญการพิเศษ 
ค.บ., 
กศ.ม 

การประถมศึกษา,  
เทคโนโลยีการส่ือสาร 

ป. ๔ 

๑๕ นางอารีรัตน์  ค าพันธ์ ๕๓ ๒๔ ช านาญการพิเศษ 
ค.บ. 

กศ.ม. 

สังคมศึกษา, 
การบริหารการศึกษา 

ป.๔ 

๑๖ นางทองเพียร  จันต๊ะคาด ๕๙ ๓๙ ช านาญการพิเศษ ค.บ. ภาษาไทย ป. ๑ 

๑๗ นางสาวทองเพียร อ้ายเป็ง ๔๗ ๒๐ ช านาญการพิเศษ ค.บ. คณิตศาสตร์ ป.๓ 

๑๘ นางประดับดวง  ยอดใจค า ๔๗ ๑๖ ช านาญการพิเศษ 
ค.บ. 

ค.ม. 

ภาษาอังกฤษ,  
การบริหารการศึกษา 

ป. ๓ 

๑๙ นางสาวบุณรดา ชัยบุญเรือง ๓๙ ๑๐ ช านาญการ 
ค.บ. 

ค.ม. 

การศึกษาพิเศษ,  
การบริหารการศึกษา 

ป. ๓ 

๒๐ นางวันทนีย์  กาวิกุล ๔๖ ๒๑ ช านาญการ ค.บ. เคมี ป. ๒-๔ 

๒๑ นางอาทิตย์ศรี  กันทะเดช ๓๘ ๑๓ ช านาญการ กศ.ม การบริหารการศึกษา ป. ๖ 

๒๒ นางธนพร  จันทรา ๕๒ ๒๙ ช านาญการพิเศษ 
ค.บ. 

ค.ม. 

วิทยาศาสตร์,  
หลักสูตรและการสอน 

ป. ๕-๖ 

๒๓ นางอ าพร  เช้ือเมืองพาน ๕๖ ๓๒ ช านาญการพิเศษ กศ.บ. ภาษาไทย ป. ๖ 

๒๔ นางณิชาภัทร  กิติมา ๔๙ ๒๖ ช านาญการพิเศษ ค.บ. ภาษาอังกฤษ ป. ๕-๖ 

๒๕ นางสาวกุลฑลี  เทพศิริ ๔๒ ๑๗ ช านาญการพิเศษ 
คบ. 

ค.ม. 

การวิจัยและประเมินผล
การศึกษา 

ป. ๕-๖ 

๒๖ นางขวัญธิดา  อรุณรัตน์ ๓๙ ๑๒ ช านาญการพิเศษ 
ศษ.บ.

, 
ศษ.ม 

นาฏศิลป์,  
การบริหารการศึกษา 

ป. ๔-๖ 



๖ 
 

ท่ี ชื่อ – ชื่อสกุล อำย ุ
อำยุ

รำชกำร 

ต ำแหน่ง/ 

วิทยฐำนะ 
วุฒ ิ วิชำ เอก 

สอนวิชำ/
ชั้น 

๒๗ นายประทีป  อินทนันชัย ๔๕ ๑๗ ช านาญการพิเศษ วท.บ วิทยาการคอมพิวเตอร์ ป.๔ 

๒๘ นางสาววิภา   ชัยนา ๓๔ ๕ ครู ค.บ. ภาษาไทย ป.๓ 

๒๙ นางสาวอนุสรา  พันอุโมง ๓๗ ๕ ครู ศศ.บ. ภาษาไทย ป.๔ 

๓๐ น.ส.จริญญา    ก าแพง ๓๐ ๕ ครู กศ.บ. ภาษาอังกฤษ ป.๑-๒ 

๓๑ นางสาวแสงเดือน  เจ็ดกริช ๓๐ ๕ ครู ค.บ. ภาษาไทย ป.๑ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๗ 
 
ครูอัตรำจ้ำง 

 

ท่ี 
ชื่อ – ชื่อสกุล อำย ุ

ประสบกำร
ณ์กำรสอน 

(ปี) 
วุฒ ิ วิชำ เอก สอนวิชำ/ชั้น 

๑ นายอุเทน  ทาแกง ๔๗ ๑๗ คบ. พลศึกษา 
ประวัติศาสตร์      

ป.๑ -๓ 

๒ นายณรงค์กร   พลพิมพ์ ๓๙ ๑๒ วท.บ. 
คอมพิวเตอร์
อุตสาหกรรม 

คอมฯ ป. ๔ - ๖ 

๓ นางสาวกมลลักษณ์ ถ่อมกาย ๔๓ ๑๓ วท.บ. 
วิทยาการ

คอมพิวเตอร์ 
ปฐมวัย อ.๓ 

๔ นายปฏิวัติ   เช้ือเมืองพาน ๓๗ ๑๑ ค.บ. สังคมศึกษา สังคม ป.๕-๖ 

๕ ว่าท่ีร้อยตรีชาญทอง  ใจลังกา ๔๒ ๑๕ ค.บ. พลศึกษา พละ ป. ๒-๖ 

๖ นางสาวพิชญา  สุรินต๊ะ ๓๑ ๗ ค.บ. ภาษาอังกฤษ ภาษาอังกฤษ ป.๔-๕ 

๗ ว่าที่ร้อยตรีหญิงอรวรรณ   ธารธีรวัฒน์ 

๓๕ ๘ 
ศษ.บ., 
ค.ม. 

พลศึกษา,  
การบริหาร
การศึกษา 

ป.๒ 

๘ นางสาววิชญาพร  ใจหมั้น ๒๙ ๖ ค.บ. ภาษาไทบ ป.๑ 

๙ นางสาวขวัญกมล  แปงปุ๋ย ๓๐ ๕ ค.บ. ปฐมวัย ปฐมวัย อ.๑ 

 

 

 

 

  



๘ 
 
ข้อมูลอำคำรเรียน อำคำรประกอบ 

ตำรำง ๕   จ ำนวนอำคำรเรียน อำคำรประกอบ ประจ ำปีกำรศึกษำ ๒๕๖๖ 

ท่ี รำยกำร แบบ จ ำนวน 

ห้อง/
ชั้น 

กำรใช้งำน แหล่ง
งบประมำ

ณ 

สร้ำงเม่ือ
ปี พ.ศ. 

สภำพกำรใช้
งำน 

ดี/พอใช้/ช ำรุด 

๑ หอประชุม สปช.๒๐๓/๒๖ ๑ ห้องประชุม สพฐ. ๒๕๓๙ พอใช้ 

๒ อาคาร
เอนกประสงค์ 

สร้างเอง ๑ ห้องพยาบาล บริจาค ๒๕๔๒ พอใช้ 

๓ อาคารเรียน สปช.๑๐๕/๒๙ ๘ ห้องเรียน สพฐ. ๒๕๔๕ พอใช้ 

๔ อาคารเรียน สปช.๑๐๕/๒๙ ๔ ห้องเรียน สพฐ. ๒๕๕๓ ดี 

๕ อาคารเรียน สปช.๑๐๕/๒๙ ๔ ห้องเรียน สพฐ. ๒๕๕๔ ดี 

๖ หลังคาคลุม
เอนกประสงค์ 

สร้างเอง ๑ สนามโดม บริจาค ๒๕๕๗ ดี 

๗ อาคารเรียน ๑๐๕ล/๕๘ต้าน
แผ่นดินไหว 

๔ ห้องพิเศษ สพฐ. ๒๕๖๔ ดี 

๘ ส้วม รย.๖๐๑/๔๓ ๑๐ ส้วมนักเรียน สพฐ. ๒๕๑๙ พอใช้ 

๙ ส้วม  

 

สปช.๖๐๑/๒๖ 

(๔ท่ีนั่ง) 

๔ ส้วมนักเรียน สพฐ. ๒๕๔๕ พอใช้ 

๑๐ ส้วม  สปช.๖๐๑/๒๖  

(๔ท่ีนั่ง) 

๔ ส้วมนักเรียน สพฐ. ๒๕๔๙ พอใช้ 

๑๑ ส้วม  สพฐ. (๔ท่ีนั่ง) ๔ ส้วมนักเรียน สพฐ. ๒๕๕๓ พอใช้ 

๑๒ ส้วม  สพฐ. (๔ท่ีนั่ง) ๔ ส้วมนักเรียน สพฐ. ๒๕๖๒ ดี 

 

 

 

 



๙ 
 
ตำรำง ๖  ข้อมูลควำมขำดแคลนอำคำรเรียน อำคำรประกอบ ประจ ำปีกำรศึกษำ ๒๕๖๖ 

ท่ี รำยกำร แบบ(ที่มีอยู่) ข้อมูลควำมขำดแคลน หมำยเหตุ 

เกณฑ์ควรมี มีอยู่แล้ว ขำดแคลน 

๑ อาคารเรียน ๔ หลัง ๓๒ ห้อง ๒๐ ห้อง ๑๒ ห้อง  

๒ อาคารเอนกประสงค์ ๓ หลัง - ๓ หลัง -  

๓ ส้วม ๕ หลัง ๑๗ ท่ีนั่ง ๒๖ ท่ีนั่ง -  

 

ตำรำง ๗    ข้อมูลหน่วยงำนรำชกำร และเอกชนที่ส ำคัญ ที่ต้ังอยู่ในเขตพื้นที่บริกำร     

ท่ี หน่วยงำน  ที่ต้ัง โทรศัพท์  

๑ สถานีต ารวจภูธรพาน  ๑๕๗๓ หมู๑่ ต.เมืองพาน อ.พาน จ.เชียงราย  ๐๕๓-๗๒๑๕๑๕ 

๒ ท่ีว่าการอ าเภอพาน   ถนนพหลโยธิน อ.พาน จ.เชียงราย  ๐๕๖-๗๒๑๔๙๕ 

๓ โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล
เมืองพาน 

หมู๑่ บ้านเด่น ต.เมืองพาน อ.พาน จ.เชียงราย ๐๕๓-๖๕๘๖๐๘ 

 

ผลกำรด ำเนินงำนในรอบปีที่ผ่ำนมำ 

 ด้ำนคุณภำพกำรจัดกำรศึกษำ และผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียน ในปีกำรศึกษำ ๒๕๖๕ 

ระดับกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน 
    ๑) ช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๑ จากผลการทดสอบความสามารถด้านการอ่านออกของผู้เรียน 
(Reading Test : RT) ปีการศึกษา ๒๕๖๕ ซึ่งทดสอบสมรรถนะ ๒ ด้าน คือ ด้านการอ่านออกเสียง และด้านการ
อ่านรู้เรื่อง ปรากฏผล ดังนี้  

ตำรำง ๘ เปรียบเทียบผลกำรทดสอบควำมสำมำรถด้ำนกำรอ่ำนออกของผู้เรียน  
(Reading Test : RT) ชั้นประถมศึกษำปีที่ ๑ ปีกำรศึกษำ ๒๕๖๕ 

สมรรถนะ 
คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 

ระดับโรงเรียน 
สพป.เชียงรำย 

เขต ๒ 
ระดับสังกัด 

สพฐ. 
ระดับประเทศ 

ด้านการอ่านออกเสียง ๘๓.๔๗ ๖๙.๘๗ ๗๗.๒๘ ๗๗.๓๘ 
ด้านการอ่านรู้เรื่อง ๘๒.๑๘ ๗๑.๗๕ ๗๗.๑๙ ๗๗.๑๙ 
เฉลี่ยร้อยละ ๘๒.๘๒ ๗๐.๘๑ ๗๗.๒๒ ๗๗.๒๘ 



๑๐ 
 
ตำรำง ๙ จ ำนวนนักเรียนและร้อยละนักเรียน จ ำแนกตำมระดับคุณภำพผลกำรทดสอบควำมสำมำรถ 

ด้ำนกำรอ่ำนออกของผู้เรียน (Reading Test : RT) ชั้นประถมศึกษำปีที่ ๑ ปีกำรศึกษำ 
๒๕๖๕ 

ด้ำน 
จ ำนวนและร้อยละนักเรียน จ ำแนกตำมระดับคุณภำพ 

ดีมำก ดี พอใช ้ ปรับปรุง 
จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ 

ด้านการอ่านออกเสียง ๖๑ ๘๐.๒๖ ๖ ๗.๘๙ ๕ ๖.๕๗ ๔ ๕.๒๖ 
ด้านการอ่านรู้เรื่อง ๕๔ ๗๑.๐๕ ๑๖ ๒๑.๐๕ ๕ ๖.๕๗ ๑ ๑.๓๑ 
รวม ๒ ด้ำน ๑๑๕ ๗๕.๖๖ ๒๒ ๑๔.๔๗ ๑๐ ๖.๕๘ ๕ ๓.๒๙ 

 

ตำรำง ๑๐ เปรียบเทียบผลกำรทดสอบควำมสำมำรถด้ำนกำรอ่ำนออกของผู้เรียน(Reading Test : RT) 
ชั้นประถมศึกษำปีที่ ๑ ปีกำรศึกษำ ๒๕๖๔ กับ ปีกำรศึกษำ ๒๕๖๕ 

สมรรถนะ 
ค่ำเฉลี่ยร้อยละ 

ปีก.ศ.๒๕๖๔ ปีก.ศ.๒๕๖๕ ผลต่ำง+/- 
ด้านการอ่านออกเสียง ๖๙.๙๕ ๘๓.๔๗ +๑๓.๕๒ 
ด้านการอ่านรู้เรื่อง ๗๒.๗๙ ๘๒.๑๘ +๙.๓๙ 

เฉลี่ยร้อยละ ๗๑.๓๗ ๘๒.๘๒ +๑๑.๔๕ 
                 ๒) ผลการประเมินคุณภาพผู้เรียน (National Test : NT) ช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๓ ปี 

 

ตำรำงที่ ๑๑  ผลกำรประเมินคุณภำพผู้เรียน (National Test : NT) ชั้นประถมศึกษำปีที่ ๓ ปี 

                 กำรศึกษำ ๒๕๖๔ กับ ปีกำรศึกษำ ๒๕๖๕ 

ควำมสำมำรถพื้นฐำน 
ค่ำเฉลี่ยร้อยละ 

ปีก.ศ.๒๕๖๔ ปีก.ศ.๒๕๖๕ ผลต่ำง+/- 
ด้านคณิตศาสตร์ (Mathematics) ๔๕.๖๓ ๔๕.๕๔ -๐.๐๙ 
ด้านภาษาไทย (Thai Language) ๕๐.๘๗ ๕๐.๓๐ -๐.๕๗ 
เฉลี่ยร้อยละ ๔๘.๒๕ ๔๗.๙๒ -๐.๓๓ 

 

 

 

 



๑๑ 
 
ตำรำง ๑๒  เปรียบเทียบผลกำรประเมินคุณภำพผู้เรียน (National Test : NT) ชั้นประถมศึกษำปีที่ ๓ (ปี

กำรศึกษำ ๒๕๖๓-๒๕๖๕) 

 ๓) ผลสัมฤทธิ์ทางการทดสอบระดับชาติขั้นพื้นฐาน (Ordinary National Educational Test)  
 

ตำรำง  ๑๓  ผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนระดับชั้น ประถมศึกษำปีที่ ๖ (O-NET) เปรียบเทียบผลต่ำงระหว่ำง
ค่ำเฉลี่ยของเขตพื้นที่และค่ำเฉลี่ยระดับประเทศ O-NET  

วิชำ 
ปีกำรศึกษำ ๒๕๖๔ ปีกำรศึกษำ ๒๕๖๕ 

เฉลี่ย ร.ร. เฉลี่ยสพฐ. เฉลี่ยประเทศ เฉลี่ย รร. เฉลี่ย สพฐ. เฉลี่ยประเทศ 

ภาษาไทย ๖๑.๔๕ ๕๒.๓๘ ๕๐.๓๘ ๖๔.๑๒ ๕๒.๘๐ ๕๓.๘๙ 

ภาษาอังกฤ
ษ 

๔๑.๘๔ ๓๕.๔๖ ๓๙.๒๒ ๔๐.๐๓ ๓๓.๕๗ ๓๗.๖๒ 

คณิตศาสตร์ ๔๐.๐๔ ๓๕.๘๕ ๓๖.๘๓ ๒๗.๙๖ ๒๖.๕๒ ๒๘.๐๖ 

วิทยาศาสตร์ ๓๔.๗๗ ๓๓.๖๘ ๓๔.๓๑ ๔๓.๖๐ ๓๗.๙๐ ๓๙.๓๔ 

เฉลี่ยรวม ๔๔.๕๒ ๓๙.๓๔ ๔๐.๑๙ ๔๓.๙๓ ๓๗.๗๐ ๓๙.๗๓ 
 

ตำรำง  ๑๔  ผลกำรประเมินคุณภำพภำยในสถำนศึกษำ ปีกำรศึกษำ ๒๕๖๔ 
ผลมำตรฐำนกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน : ปีกำรศึกษำ ๒๕๖๔ 

มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพผู้เรียน 
          ๑.๑  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
          ๑.๒  คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน 

ยอดเยี่ยม 

มาตรฐานท่ี ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ ดีเลิศ 
มาตรฐานท่ี ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ดีเลิศ 

 
 
 
 

ควำมสำมำรถพื้นฐำน 
ปีกำรศึกษำ ๒๕๖๓ ปีกำรศึกษำ ๒๕๖๔ ปีกำรศึกษำ ๒๕๖๕ 
ระดับ 
รร. 

ระดับ 
ประเทศ 

ระดับ 
รร. 

ระดับ 
ประเทศ 

ระดับ 
รร. 

ระดับ 
ประเทศ 

ด้านคณิตศาสตร์(Mathematics) ๔๕.๖๕ ๔๐.๔๗ ๔๕.๖๓ ๔๙.๔๔ ๔๕.๕๔ ๔๙.๑๒ 
ด้านภาษาไทย (Thai Language) ๔๙.๒๓ ๔๗.๔๖ ๕๐.๘๗ ๕๖.๑๔ ๕๐.๓๐ ๕๕.๘๖ 
เฉลี่ยร้อยละ ๔๗.๔๔ ๔๓.๙๗ ๔๘.๒๕ ๕๒.๘๐ ๔๗.๙๒ ๕๒.๕๐ 

มำตรฐำนกำรศึกษำ ระดับคุณภำพ 



๑๒ 
 
ตำรำง  ๑๕  ผลกำรประเมินคุณภำพภำยในสถำนศึกษำ ปีกำรศึกษำ ๒๕๖๕ 
ผลมำตรฐำนกำรศึกษำระดับกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน : ปีกำรศึกษำ ๒๕๖๕ 

 

ผลกำรประกันคุณภำพภำยนอกรอบที่ ๔  

ตำรำง ๑๖  ผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอก จำกส ำนักงำนรับรองมำตรฐำนและประเมินคุณภำพ
กำรศึกษำ (องค์กรมหำชน)  พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๓  

 
จุดที่ควรพัฒนำ  

ด้ำนคุณภำพของผู้เรียน  

          ๑. เรื่องความสามารถในการอ่าน และเขียนภาษาอังกฤษ 

          ๒. เรื่องความสามารถในการสร้างนวัตกรรมของผู้เรียน  

          ๓. เรื่องผลสัมฤทธิ์ในการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ  

ด้ำนกระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร  

๑. การพัฒนาคุณภาพสถานศึกษาไม่มีพัฒนาการท่ีต่อเนื่อง 

          ๒. การให้บริการเครื่องคอมพิวเตอร์ไม่เพียงพอกับจ านวนผู้เรียน  

 

 

มำตรฐำนกำรศึกษำ ระดับคุณภำพ 

มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพผู้เรียน 
          ๑.๑  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
          ๑.๒  คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน 

ยอดเยี่ยม 

มาตรฐานท่ี ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานท่ี ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ยอดเยี่ยม 

มำตรฐำนกำรศึกษำ ระดับคุณภำพ 

มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพผู้เรียน 
          ๑.๑  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
          ๑.๒  คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน 

ดี 

มาตรฐานท่ี ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ ดี 
มาตรฐานท่ี ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ดี 



๑๓ 
 

ด้ำนกระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่เน้นผู้เรียนเปน็ส ำคัญ  

          ๑. ใช้ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้  

          ๒. ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน  

          ๓. มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการ
เรียนรู ้

ข้อเสนอแนะ  

ด้ำนคุณภำพของผู้เรียน 

     ๑. ครูผู้สอนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ ควรจัดกิจกรรมกระตุ้นเรื่องการอ่านภาษาอังกฤษ
ของผู้เรียนในทุกระดับช้ันโดยผ่านการจัดกิจกรรมโดยสภานักเรียนผ่านกิจกรรมห้องสมุดมีชีวิต เช่น            
การแข่งขันเล่านิทานส้ันภาษาอังกฤษ การแข่งขันเล่าข่าวภาษาอังกฤษ เป็นต้น 

               ๒. ครูผู้สอนควรกระตุ้นให้ผู้เรียนค้นคว้าหาความรู้จากส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศ หรือ ค้นหา
ความรู้ต่างๆในห้องสมุด โดยควรให้ผู้เรียนในแต่ละช่วงช้ันแบ่งกันเป็นกลุ่มย่อยๆ เพื่อให้ผู้เรียนสามารถเป็น
แบบอย่างท่ีดีต่อสังคมได้ซึ่งสถานศึกษาควรมีการก าหนดเป้าหมายอย่างชัดเจนเกี่ยวกับอัตลักษณ์ของ ผู้เรียน 
แล้วหาแนวทางท่ีเกี่ยวเนื่องกันในทุกช่วงช้ัน 

    ๓. ครูผู้สอนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ ควรจัดการเรียนการสอนแบบ active learning ท า
ให้ห้องเรียนให้เป็น dynamic classroom เพื่อให้ผู้เรียนมีการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม ร่วมท ากิจกรรมต่างๆ ได้
เคล่ือนไหว ท าให้ไม่รู้สึกง่วง เบ่ือหน่ายในการเรียน รวมทั้งควรสอดแทรกข้อสอบ O-NET ในการเรยีนการ 
สอนทุกครั้งเพื่อให้ผู้เรียนชินกับการท าข้อสอบ O-NET  

       ก าหนดการด าเนินการปรับปรุงตามข้อเสนอแนะภายใน ๒ ปี  

ด้ำนกระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร  

     ๑. ควรมีการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษาให้มีการพัฒนาท่ีต่อเนื่อง โดยน าผลการประเมินรวบรวม
องค์ความรู้ต่างๆ จากนั้นสอนให้ผู้เรียนเช่ือมโยงองค์ความรู้ต่างๆ จนสามารถสร้างเป็นนวัตกรรมหรือและ
ข้อมูลสารสนเทศของปีการศึกษาท่ีผ่านมาใช้เป็นข้อมูลวางแผนปีการศึกษาต่อไป       

     ๒. ควรระดมทุนจากทุกภาคส่วนจัดผ้าป่าการศึกษาเพื่อพัฒนาห้องคอมพิวเตอร์ให้เพียงพอ และ
ทันสมัย  

ก าหนดการด าเนินการปรับปรุงตามข้อเสนอแนะภายใน ๒ ปี  

 

 

 



๑๔ 
 

ด้ำนกระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่เน้นผู้เรียนเปน็ส ำคัญ  

     ๑. ส่งเสริม สนับสนุน ครูให้ได้มีทักษะในการจัดเตรียม/จัดท าส่ือ เทคโนโลยีซึ่งครูผู้สอนควรใช้ ส่ือ
เทคโนโลยีมากระตุ้นให้ผู้เรียนมีความสนใจ ในเรื่องการฟัง พูด อ่าน และเขียนภาษาอังกฤษให้มากยิ่งขึ้น เพื่อ
เป็นการยกระดับผลสัมฤทธิ์ในการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ และเพิ่มทักษะด้าน ภาษาอังกฤษ
ให้ผู้เรียน รวมท้ังควรสอนให้ผู้เรียนใช้ส่ือเทคโนโลยีในการรวบรวมองค์ความรู้ ต่างๆ เพื่อให้ผู้เรียน เช่ือมโยง
องค์ความรู้ต่างๆ จนสามารถสร้างเป็นนวัตกรรม หรือเป็นแบบอย่างท่ีดีต่อไป  

    ๒. ครูควรน าวิจัยในช้ันเรียน วิเคราะห์ผู้เรียนรายบุคคล และจัดบันทึกหลังสอน จัดกลุ่มเก่ง  ปาน
กลาง และอ่อนเพื่อน าผลมาพัฒนาผู้เรียน แยกสอนเด็กพิเศษ ก าหนดเป้าหมายและประเมินพัฒนาการท่ีดี แต่
ละกลุ่ม กรณีเด็กพิเศษ คนใดพัฒนาขึ้นโดยเปรียบเทียบท้ังเชิงปริมาณและคุณภาพ เป็นท่ีน่าพอใจจึงน ามา 
เรียนรวมกับเด็กปกติ  

     ๓. กระบวนการ PLC ควรก าหนดกิจกรรม/เป้าหมายและบันทึกให้ต่อเนื่อง ร่วมปรึกษา 
แลกเปล่ียนเรียนรู้กับหลายฝ่ายอาจขอความร่วมมือจากองค์กรอื่นเพื่อให้มีพัฒนาการท่ีดีอย่างต่อเนื่อง 
โดยเฉพาะในเรื่องการฟัง พูด อ่าน และเขียนภาษาอังกฤษให้มากยิ่งขึ้นเพื่อเป็นเพื่อเป็นการยกระดับผลสัมฤทธิ์ 
ในการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ และเพิ่มทักษะด้านภาษาอังกฤษให้ผู้เรียน รวมท้ังควรสอนให้ 
ผู้เรียนใช้ส่ือเทคโนโลยีในการรวบรวมองค์ความรู้ต่างๆ เพื่อให้ผู้เรียนเช่ือมโยงองค์ความรู้ต่างๆ จนสามารถ
สร้างเป็นนวัตกรรม หรือเป็นแบบอย่างท่ีดีต่อไป  

    ก าหนดการด าเนินการปรับปรุงตามข้อเสนอแนะภายใน ๒ ปี 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 



๑๕ 
 
ตำรำงที่ ๑๗  ผลงำน/รำงวัล ระดับกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน ปีกำรศึกษำ ๒๕๖๕    

ท่ี รำงวัลที่ได้รับ หน่วยงำน 
    ผลนักเรียนระดับชำติ 
๑ เด็กหญิงณภัทร  ขุนทอง  รางวัลเหรียญทองแดง  การแข่งขันเรียงร้อยถ้อยความ (การ

เขียนเรียงความ) ป.๔-ป.๖ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับชาติ ภาคเหนือ จังหวัด
น่าน ครั้งท่ี ๗๐ ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕   

สพฐ. 

๒ เด็กชายกีรติ  วางที  รางวัลเหรียญทอง การแข่งขันท่องอาขยานท านองเสนาะ  
ป.๔-ป.๖ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับชาติ ภาคเหนือ จังหวัดน่าน ครั้งท่ี ๗๐ 
ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

สพฐ. 

๓ เด็กชายชิษณุพงศ์  ปาส าลี,เด็กหญิงศศิภา  มะโนเรือง รางวัลเหรียญทองแดงการ
แข่งขันสร้างสรรค์ผลงานคณิตศาสตร์โดยใช้โปรแกรม GSP ป.๔-ป.๖  
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับชาติ ภาคเหนือ จังหวัดน่าน ครั้งท่ี ๗๐ ประจ าปี
การศึกษา ๒๕๖๕ 

สพฐ. 

๔ เด็กชายสัณห์พัฐสกุล  มารินทร์  รางวัลเหรียญทอง การแข่งขันเวทคณิต ป.๑ – ป.๓ 
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับชาติ ภาคเหนือ จังหวัดน่าน ครั้งท่ี ๗๐ ประจ าปี
การศึกษา ๒๕๖๕ 

สพฐ. 

๕ เด็กหญิงฐานิกา ใจซื่อ,เด็กหญิงธนัญธร  ปันเป้ีย,เด็กหญิงธัญพิมล  ชินะบุตร
เด็กหญิงภทรชนก  ปันธรรม ,เด็กหญิงวันวิสาข์  ง้าวแหลม รางวัลเหรียญทอง  
การประกวดเพลงคุณธรรม ป.๔-ป.๖ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับชาติ ภาคเหนือ 
จังหวัดน่าน ครั้งท่ี ๗๐ ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

สพฐ. 

๖ เด็กหญิงฌริตา  วรคุตตานนท์ รางวัลเหรียญทอง การแข่งขันขับร้องเพลงไทยลูกทุ่ง 
ประเภทหญิง ป.๑-ป.๖ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับชาติ ภาคเหนือ จังหวัดน่าน 
ครั้งท่ี ๗๐ ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

สพฐ. 

๗ เด็กหญิงสุรภา  กันยะสิทธิ์  รางวัลเหรียญเงิน การแข่งขันขับร้องเพลงสากล  ประเภท
หญิง ป.๑-ป.๖ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับชาติ ภาคเหนือ จังหวัดน่าน ครั้งท่ี 
๗๐ ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

สพฐ. 

๘ เด็กชายคเนศวร  มีสา  รางวัลเหรียญทอง การแข่งขันขับร้องเพลงพระราชนิพนธ์  
ประเภทชาย ป.๑-ป.๖ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับชาติ ภาคเหนือ จังหวัดน่าน 
ครั้งท่ี ๗๐ ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

สพฐ. 

๙ เด็กหญิงภัคจิรา  แลใจปา  รางวัลเหรียญทองการแข่งขันขับร้องเพลงพระราชนิพนธ์ 
ประเภทหญิง ป.๑-ป.๖  งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับชาติ ภาคเหนือ จังหวัดน่าน 
ครั้งท่ี ๗๐ ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

สพฐ. 

๑๐ เด็กหญิงกรรณิการ์  ใจแก้ว,เด็กหญิงณัฐภัทร  ค ายอด,เด็กหญิงนันทิตา  สิทธิขันแก้ว 
เด็กหญิงบุรัสกร  ค าขา,เด็กหญิงปรียาภัทร สุทธโพธิพงศ์,เด็กหญิงอรกัญญา  ปันอูบ 
รางวัลเหรียญเงิน การแข่งขันนาฏศิลป์อนุรักษ์ ป.๑-ป.๖  งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน
ระดับชาติ ภาคเหนือ จังหวัดน่าน ครั้งท่ี ๗๐ ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

สพฐ. 



๑๖ 
 

ท่ี รำงวัลที่ได้รับ หน่วยงำน 
๑๑ เด็กชายคุณอารยะ  กันทะบุตร,เด็กหญิงลดาวัลย์  มูลเมา รางวัลเหรียญเงิน  การ

แข่งขันการใช้โปรแกรมน าเสนอ (Presentation) ป.๔-ป.๖ งานศิลปหัตถกรรม
นักเรียนระดับชาติ ภาคเหนือ จังหวัดน่าน ครั้งท่ี ๗๐ ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

สพฐ. 

๑๒ เด็กชายภูปกรณ์  ปันยา  รางวัลเหรียญเงิน การแข่งขันการเล่านิทาน (เรียนร่วม)  
ป.๑-ป.๖  งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับชาติ ภาคเหนือ จังหวัดน่าน ครั้งท่ี ๗๐ 
ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

สพฐ. 

ผลงำนนักเรียนระดับส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเชียงรำย เขต ๒ 
๑ - เด็กหญิงชญาณ์นันท์  นันเมือง รางวัลเหรียญ การแข่งขันคัดลายมือส่ือภาษาไทย 
-  ป.๔ – ๖ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา  ครั้งท่ี ๗๐ ประจ าปี

การศึกษา ๒๕๖๕ 

สพป.เชียงราย ๒ 

๒ - เด็กหญิงณัชชา คงไทย รางวัลเหรียญเงิน  การแข่งขันการเขียนเรื่องจากภาพ ป.๑- ๓ 
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา  ครั้งท่ี ๗๐ ประจ าปีการศึกษา 
๒๕๖๕ 

สพป.เชียงราย ๒ 

๓ - เด็กหญิงณภัทร  ขุนทอง รางวัลเหรียญทอง ชนะเลิศ การแข่งขันการเขียนเรียงความ  
- ป.๔ – ๖ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา  ครั้งท่ี ๗๐ ประจ าปี

การศึกษา ๒๕๖๕ 

สพป.เชียงราย ๒ 

๔ เด็กหญิงณปภัสร ทาปัญญา  รางวัลเหรียญทอง  การแข่งขันการท่องอาขยาน ป.๑-๓ 
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา  ครั้งท่ี ๗๐ ประจ าปีการศึกษา 
๒๕๖๕ 

สพป.เชียงราย ๒ 

๕ เด็กชายกีรติ  วางที รางวัลเหรียญทอง ชนะเลิศ  การแข่งขันการท่องอาขยาน ป.๔-๖ 
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา  ครั้งท่ี ๗๐ ประจ าปีการศึกษา 
๒๕๖๕ 

สพป.เชียงราย ๒ 

๖ เด็กหญิงเพ็ญพิชชา ต้ือหล้า,เด็กหญฺงณัชชา 
เป็งเขียว รางวัลเหรียญทอง การแข่งขันกวีเยาวชนคนรุ่นใหม่ (กลอน ๔) ป. ๔ – ๖ 
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา  ครั้งท่ี ๗๐ ประจ าปีการศึกษา 
๒๕๖๕ 

สพป.เชียงราย ๒ 

๗ เด็กหญิงศิริเกศ  ธนพัฒน์นุกุล,เด็กหญิงพิชญาณ์  กันทะเดช รางวัลเหรียญทอง การ
แข่งขันต่อค าศัพท์ภาษาไทย (ค าคมเดิม) ป.๔-๖ 
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา  ครั้งท่ี ๗๐ ประจ าปีการศึกษา 
๒๕๖๕ 

สพป.เชียงราย ๒ 

๘ เด็กชายพิษณุพงษ์  โสภณ รางวัลเหรียญเงิน การแข่งขันอัจฉริยภาพทางคณิตศาสตร์ 
ป.๑-๓  งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา  ครั้งท่ี ๗๐ ประจ าปี
การศึกษา ๒๕๖๕ 

สพป.เชียงราย ๒ 

๙ เด็กชายกฤตานนท์ ตุ้ยเปง  รางวัลเหรียญทอง  การแข่งขันคิดเลขเร็ว ป.๑-๓ 
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา  ครั้งท่ี ๗๐ ประจ าปีการศึกษา 
๒๕๖๕ 
 

สพป.เชียงราย ๒ 



๑๗ 
 

ท่ี รำงวัลที่ได้รับ หน่วยงำน 
๑๐ เด็กหญิงธัญนนัทพร  จุฬารักษ์ รางวัลเหรียญทองแดง การแข่งขันคิดเลขเร็ว 

ป.๔-๖ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา  ครั้งท่ี ๗๐ ประจ าปี
การศึกษา ๒๕๖๕ 

สพป.เชียงราย ๒ 

๑๑ เด็กหญิงพิชชานันท์  ฟองใจ รางวัลเหรียญทอง  การแข่งขันอัจฉริยภาพทาง
คณิตศาสตร์ ป.๔-๖ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา  ครั้งท่ี ๗๐ 
ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

สพป.เชียงราย ๒ 

๑๒ เด็กหญิงศศิภา  มะโนเรือง,เด็กชายชิษณุพงศ์  ปาส าลี  รางวัลเหรียญทอง ชนะเลิศ   
การแข่งขันสร้างสรรค์ผลงานคณิตศาสตร์โดยใช้โปรแกรม GSP ป.๔-๖ 
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา  ครั้งท่ี ๗๐ ประจ าปีการศึกษา 
๒๕๖๕ 

สพป.เชียงราย ๒ 

๑๓ เด็กชายสัณห์พัฐสกุล มารินทร์  รางวัลเหรียญทอง ชนะเลิศ การแข่งขันเวทคณิต  
ป.๑ – ๓  งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา  ครั้งท่ี ๗๐ ประจ าปี
การศึกษา ๒๕๖๕ 

สพป.เชียงราย ๒ 

๑๔ เด็กชายธนพล ยศชา,เด็กหญิงเขมิสรา ด ารงศักดิ์ รางวัลเหรียญทองแดง การแข่งขัน
ต่อสมการคณิตศาสตร์ (เอแม็ท) ป.๔-๖ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับเขตพื้นท่ี
การศึกษา  ครั้งท่ี ๗๐ ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

สพป.เชียงราย ๒ 

๑๕ เด็กชายชัชวาล ศรีพรม,เด็กหญิงปภาวดี  จักรมณี ,เด็กหญิงนวพร พริศักดิ์  
รางวัลเหรียญทอง  การแข่งขันการแข่งขันอัจฉริยภาพทางวิทยาศาสตร์ ป.๔-๖ 
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา  ครั้งท่ี ๗๐ ประจ าปีการศึกษา 
๒๕๖๕ 

สพป.เชียงราย ๒ 

๑๖ เด็กชายคุณวรรธณ์  ต๊ิบปาละ,เด็กหญิงกันยรัตน์ ต๋ันเป้ีย  รางวัลเหรียญทอง   
การแข่งขันมารยาทไทย ป.๑-๓ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา  
ครั้งท่ี ๗๐ ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

สพป.เชียงราย ๒ 

๑๗ เด็กชายก้าวมงคล  ค าพุทธ,เด็กหญิงณัฐภัสสร อิ่นแก้ว รางวัลเหรียญเงิน การแข่งขัน
มารยาทไทย ป.๔-๖  งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา  ครั้งท่ี ๗๐ 
ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
 

สพป.เชียงราย ๒ 

๑๘ เด็กหญิงณัฐศิกานต์ จันทร์ค า,เด็กหญิงชญาภา ปัญญาหลง,เด็กหญิงกญัปภา จักรปวง 
เด็กหญิงทิพย์รัตน์ กันธิยะ,เด็กหญิงชนกกมล พรมวงค์  รางวัลเหรียญทอง การแข่งขัน
เพลงคุณธรรม ป.๑-๓ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา ครั้งท่ี ๗๐ 
ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

สพป.เชียงราย ๒ 

๑๙ เด็กหญิงวันวิสาข์  ง้าวแหลม,เด็กหญิงธนัญธร  ปันเป้ีย,เด็กหญิงฐานิกา  ใจซื่อ 
เด็กหญิงภทรชนก  ปันธรรม,เด็กหญิงธญัพิมล  ชินะบุตร รางวัลเหรียญทอง ชนะเลิศ 
การแข่งขันเพลงคุณธรรม ป.๔-๖ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา  
ครั้งท่ี ๗๐ ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
 
 

สพป.เชียงราย ๒ 



๑๘ 
 

ท่ี รำงวัลที่ได้รับ หน่วยงำน 
๒๐ เด็กหญิงชญานุช  สนสาย,เด็กหญิงนารากร  วงค์หน้อย  รางวัลเหรียญเงิน การแข่งขัน 

ตอบปัญหาสุขศึกษาและพลศึกษา ป.๑-๖ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับเขตพื้นท่ี
การศึกษา  ครั้งท่ี ๗๐ ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

สพป.เชียงราย ๒ 

๒๑ เด็กหญิงภคพร  เป็งเบ้ิน  รางวัลเหรียญทอง  การแข่งขันการแข่งขันจิตรกรรมเทคนิค
ผสม Mixed Media ป.๔-๖ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา  
ครั้งท่ี ๗๐ ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

สพป.เชียงราย ๒ 

๒๒ เด็กหญิงณัฐธิดา  ทรายมูล รางวัลเหรียญทอง การแข่งขันภาพวาดระบายสี ป.๑-๓ 
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา  ครั้งท่ี ๗๐ ประจ าปีการศึกษา 
๒๕๖๕ 

สพป.เชียงราย ๒ 

๒๓ เด็กหญิงสุชัญญา  ตันปะละ รางวัลเหรียญทอง  การแข่งขันภาพวาดระบายสี ป.๔-๖ 
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา  ครั้งท่ี ๗๐ ประจ าปีการศึกษา 
๒๕๖๕ 

สพป.เชียงราย ๒ 

๒๔ เด็กหญิงอัจฉริยาพร จันตาแก้ว, เด็กหญิงสุพิชญ์ชนันท์ คงช่ืนสวัสด์ิ 
เด็กหญิงลภัสรดา ชัยชะนาญ  รางวัลเหรียญทอง  การแข่งขันประติมากรรม  ป.๑ - ๓ 
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา  ครั้งท่ี ๗๐ ประจ าปีการศึกษา 
๒๕๖๕ 

สพป.เชียงราย ๒ 

๒๕ เด็กหญิงณัฐนิชา พลวัง  รางวัลเหรียญทอง ชนะเลิศ การแข่งขันขับร้องเพลงไทย
ลูกทุ่ง (หญิง) ป.๑-๖ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา  ครั้งท่ี ๗๐ 
ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

สพป.เชียงราย ๒ 

๒๖ เด็กหญิงฌริตา  วรคุตตานนท์ รางวัลเหรียญทอง ชนะเลิศ การแข่งขันขับร้องเพลง
ไทยลูกกรุง(หญิง) ป.๑- ๖    งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา  
ครั้งท่ี ๗๐ ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

สพป.เชียงราย ๒ 

๒๗ เด็กหญิงสุรภา กันยะสิทธิ์  รางวัลเหรียญทอง ชนะเลิศ  การแข่งขันขับร้องเพลงสากล 
(หญิง) ป.๑- ๖  งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา  ครั้งท่ี ๗๐ 
ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

สพป.เชียงราย ๒ 

๒๘ เด็กหญิงภัคจิรา  แลใจปา รางวัลเหรียญทอง ชนะเลิศ  การแข่งขันขับร้องเพลงพระ
ราชนิพนธ์  (หญิง) ป.๑- ๖ 
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา  ครั้งท่ี ๗๐ ประจ าปีการศึกษา 
๒๕๖๕ 

สพป.เชียงราย ๒ 

๒๙ เด็กหญิงคเนศวร  มีสา  รางวัลเหรียญทอง ชนะเลิศ  การแข่งขันขับร้องเพลงพระราช
นิพนธ์ (ชาย) ป.๑- ๖ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา  ครั้งท่ี ๗๐ 
ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

สพป.เชียงราย ๒ 

๓๐ เด็กหญิงกรรณิการ์  ใจแก้ว,เด็กหญิงณัฐภัทร  ค ายอด,เด็กหญิงอรกัญญา  ปันอูบ 
เด็กหญิงนันทิตา สิทธิขันแก้ว,เด็กหญิงบุรัสกร ค าขา,เด็กหญิงปรียาภัทร  สุทธโพธิพงศ์ 
รางวัลเหรียญทอง ชนะเลิศ การแข่งขันนาฏศิลป์ไทยอนุรักษ์  งานศิลปหัตถกรรม
นักเรียนระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา  ครั้งท่ี ๗๐ ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

สพป.เชียงราย ๒ 



๑๙ 
 

ท่ี รำงวัลที่ได้รับ หน่วยงำน 
๓๑ เด็กหญิงนัทธ์ชนัน น้อยหล้า รางวัลเหรียญทอง  การแข่งขันการเล่านิทาน  (Story 

Telling) ป.๔-๖  งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา  ครั้งท่ี ๗๐ 
ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

สพป.เชียงราย ๒ 

๓๒ เด็กชายภีรกร ลวนค า,เด็กชายฐิติกรณ์ ตุ้ยต๋า,เด็กชายวัฒนพัชร์ ตาค า 
เด็กชายรุ่งอัมรินทร์  กันทา,เด็กชายกฤตนัย ยะบึง,เด็กชายวีรวิชญ์  เช้ือเมืองพาน 
เด็กชายพลธกานต์ อุโมงค์, เด็กชายสถิรวีธ์  ปันทา รางวัลเหรียญทอง การแข่งขัน
กิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี ยุวกาชาด ผู้บ าเพ็ญประโยชน์ การผูกเงื่อน เดินทรงตัวและ
โยนบอล งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา  ครั้งท่ี ๗๐ ประจ าปี
การศึกษา ๒๕๖๕ 

สพป.เชียงราย ๒ 

๓๓ เด็กหญิงนรีกานต์  กันวงค์,เด็กหญิงธัญทิพ  วงค์ไฝ,เด็กหญิงณิชานันท์  เสาเปรีย 
เด็กหญิงณัฏฐณิชา  สุธรรมแปง,เด็กหญิงอัจฉริยา  พรมเอ้ย,เด็กหญิงพิชญาณ์  
กันทะเดช,เด็กหญิงณัฐลิษา  ศรีสันทราย,เด็กหญิงณิชาภัทร  สีเขียว  
เด็กหญิงนันท์นภัส  ศรีวิชัย,เด็กหญิงกุลญาดา  กาวิกุล  รางวัลเหรียญทอง  การ
แข่งขันเต้นประกอบเพลง Cover Dance Contest (ลูกเสือต้านภัยยาเสพติด) 
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา  ครั้งท่ี ๗๐ ประจ าปีการศึกษา 
๒๕๖๕ 

สพป.เชียงราย ๒ 

๓๔ เด็กหญิงอรนลิน สุวรรณประทีป,เด็กหญิงธัญพิชา ท าบุญ  รางวัลเหรียญเงิน   
การแข่งขันการสร้างการ์ตูนเรื่องส้ัน (Comic Stip) ป.๔-๖ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน
ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา  ครั้งท่ี ๗๐ ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

สพป.เชียงราย ๒ 

๓๕ เด็กหญิงคุณอารยะ กันทะบุตร,เด็กหญิงลดาวัลย์ มูลเมา  รางวัลเหรียญทอง ชนะเลิศ  
การแข่งขันการใช้โปรแกรมน าเสนอ (Presentation) ป.๔-๖  งานศิลปหัตถกรรม
นักเรียนระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา  ครั้งท่ี ๗๐ ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

สพป.เชียงราย ๒ 

๓๖ เด็กชายภูปกรณ์ ปันยา  รางวัลเหรียญทอง ชนะเลิศ การแข่งขันการเล่านิทาน 
ประเภทบกพร่องทางร่างกายฯงานศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา  
ครั้งท่ี ๗๐ ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

สพป.เชียงราย ๒ 

๓๗ เด็กหญิงวรัญชญา ศรีวิชัยเชียร  รางวัลเหรียญเงิน การแข่งขันวาดภาพระบายสี 
ประเภทบกพร่องด้านการเรียนรู้  งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา  
ครั้งท่ี ๗๐ ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

สพป.เชียงราย ๒ 

๓๘ เด็กชายนันธิพัฒน์ กะเนรุพันธ์  รางวัลเหรียญทองแดง  การแข่งขันการเขียนเรื่องส้ัน
ภาษาอังกฤษประกอบภาพ (Pictorial Writing) งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับเขต
พื้นท่ีการศึกษา  ครั้งท่ี ๗๐ ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
  

สพป.เชียงราย ๒ 

๓๙ เด็กชายธนพล  ยศชา  รางวัลเหรียญเงิน การสอบแข่งขันทางวิชาการ รอบแรกระดับ
เขตพื้นท่ีการศึกษา ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๖ วิชาคณิตศาสตร์ 

สพป.เชียงราย ๒ 

๔๐ เด็กหญิงพิชชานันท์  ฟองใจ รางวัลเหรียญเงิน การสอบแข่งขันทางวิชาการ รอบแรก
ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๖ วิชาคณิตศาสตร์ 

สพป.เชียงราย ๒ 



๒๐ 
 

ท่ี รำงวัลที่ได้รับ หน่วยงำน 
๔๑ เด็กหญิงธัญนนัทพร  จุฬารักษ์ รางวัลเหรียญทองแดง การสอบแข่งขันทางวิชาการ 

รอบแรกระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๖ วิชาคณิตศาสตร์ 
สพป.เชียงราย ๒ 

๔๒ เด็กหญิงธนัญธร  ปันเป้ีย รางวัลเหรียญทอง การสอบแข่งขันทางวิชาการ รอบแรก
ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๖ วิชาวิทยาศาสตร์ 

สพป.เชียงราย ๒ 

๔๓ เด็กหญิงภัคจิรา  แลใจปา รางวัลเหรียญทอง การสอบแข่งขันทางวิชาการ รอบแรก
ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๖ วิชาวิทยาศาสตร์ 

สพป.เชียงราย ๒ 

๔๔ เด็กหญิงเพ็ญพิชชา  ต้ือหล้า รางวัลเหรียญทอง การสอบแข่งขันทางวิชาการ รอบแรก
ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๖ วิชาวิทยาศาสตร์ 

สพป.เชียงราย ๒ 

๔๕ เด็กหญิงแกมพลอย  หน่อรัตน์ รางวัลเหรียญเงิน การสอบแข่งขันทางวิชาการ รอบ
แรกระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๖ วิชาวิทยาศาสตร์ 

สพป.เชียงราย ๒ 

๔๖ เด็กชายศุภวัฒน์  ศรีพรม รางวัลเหรียญเงิน การสอบแข่งขันทางวิชาการ รอบแรก
ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๖ วิชาวิทยาศาสตร์ 

สพป.เชียงราย ๒ 

๔๗ เด็กชายก้าวมงคล  ค าพุทธ รางวัลเหรียญทองแดง การสอบแข่งขันทางวิชาการ รอบ
แรกระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๖ วิชาวิทยาศาสตร์ 

สพป.เชียงราย ๒ 

๔๘ เด็กหญิงณัฐชา  เป็งเขียว รางวัลเหรียญทองแดง การสอบแข่งขันทางวิชาการ รอบ
แรกระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๖ วิชาวิทยาศาสตร์ 

สพป.เชียงราย ๒ 

๔๙ เด็กหญิงดลณพร  ภักดี รางวัลเหรียญทองแดง การสอบแข่งขันทางวิชาการ รอบแรก
ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๖ วิชาวิทยาศาสตร์ 

สพป.เชียงราย ๒ 

๕๐ เด็กหญิงวันวิสาข์  ง้าวแหลม รางวัลเหรียญทองแดง การสอบแข่งขันทางวิชาการ รอบ
แรกระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๖ วิชาวิทยาศาสตร์ 

สพป.เชียงราย ๒ 

๕๑ เด็กหญิงวีรดา  สุทธหลวง รางวัลเหรียญทองแดง การสอบแข่งขันทางวิชาการ รอบ
แรกระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๖ วิชาวิทยาศาสตร์ 

สพป.เชียงราย ๒ 

๕๒ เด็กหญิงศศิภา  มโนเรือง รางวัลเหรียญทองแดง การสอบแข่งขันทางวิชาการ รอบ
แรกระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๖ วิชาวิทยาศาสตร์ 

สพป.เชียงราย ๒ 

๕๓ เด็กหญิงสุชัญญา  ตันปะละ รางวัลเหรียญทองแดง การสอบแข่งขันทางวิชาการ รอบ
แรกระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๖ วิชาวิทยาศาสตร์ 

สพป.เชียงราย ๒ 

ผลงำนนักเรียนระดับอ ำเภอ 
๑ เด็กหญิงจินดารัตน์  อุราพรรณอนันต์  รางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๑ การแข่งขันคัด

ลายมือ ระดับช้ัน ป.๑-๓ เนื่องในวันเด็กแห่งชาติ ประจ าปี ๒๕๖๖  เทศบาลต าบล
เมืองพาน 

เทศบาลต าบล
เมืองพาน 

๒ เด็กหญิงชญานันท์  นันเมือง  รางวัลชนะเลิศ การแข่งขันคัดลายมือ ระดับช้ัน ป.๔-๖ 
เนื่องในวันเด็กแห่งชาติ ประจ าปี ๒๕๖๖  เทศบาลต าบลเมืองพาน 

เทศบาลต าบล
เมืองพาน 

๓ เด็กหญิงณัฐธิดา  ทรายมูล  รางวัลชนะเลิศ การแข่งขันศิลปะสร้างสรรค์ ระดับช้ัน  
ป.๑-๓ เนื่องในวันเด็กแห่งชาติ ประจ าปี ๒๕๖๖  เทศบาลต าบลเมืองพาน 

เทศบาลต าบล
เมืองพาน 



๒๑ 
 

ท่ี รำงวัลที่ได้รับ หน่วยงำน 
๔ เด็กหญิงณัฐทิตา  มลสุขราช  รางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๑ การแข่งขันศิลปะ

สร้างสรรค์ ระดับช้ัน ป.๑-๓ เนื่องในวันเด็กแห่งชาติ ประจ าปี ๒๕๖๖  เทศบาลต าบล
เมืองพาน 

เทศบาลต าบล
เมืองพาน 

๕ เด็กหญิงพิชชานันท์  ฟองใจ  รางวัลชนะเลิศ การแข่งขันศิลปะสร้างสรรค์ ระดับช้ัน 
ป.๔-๖ เนื่องในวันเด็กแห่งชาติ ประจ าปี ๒๕๖๖  เทศบาลต าบลเมืองพาน 

เทศบาลต าบล
เมืองพาน 

๖ เด็กชายคเนศวร  มีสา  รางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๑ การแข่งขันศิลปะสร้างสรรค์ 
ระดับช้ัน ป.๔-๖ เนื่องในวันเด็กแห่งชาติ ประจ าปี ๒๕๖๖  เทศบาลต าบลเมืองพาน 

เทศบาลต าบล
เมืองพาน 

๗ เด็กหญิงสุชัญญา  ตันปะละ  รางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๒ การแข่งขันศิลปะสร้างสรรค์ 
ระดับช้ัน ป.๔-๖ เนื่องในวันเด็กแห่งชาติ ประจ าปี ๒๕๖๖  เทศบาลต าบลเมืองพาน 

เทศบาลต าบล
เมืองพาน 

๘ เด็กชายกฤตนนท์  ตุ้ยเปง  รางวัลชนะเลิศเหรียญทอง การแข่งขันคณิตคิดเร็ว 
ระดับช้ัน ป.๑-๓ เนื่องในวันเด็กแห่งชาติ ประจ าปี ๒๕๖๖  เทศบาลต าบลเมืองพาน 

เทศบาลต าบล
เมืองพาน 

๙ เด็กชายสัณห์พัฐสกุล  มาริน  รางวัลชนะเลิศเหรียญทอง การแข่งขันคณิตคิดเร็ว 
ระดับช้ัน ป.๑-๓ เนื่องในวันเด็กแห่งชาติ ประจ าปี ๒๕๖๖  เทศบาลต าบลเมืองพาน 

เทศบาลต าบล
เมืองพาน 

๑๐ เด็กชายพิษณุพงษ์  โสภณ  รางวัลชนะเลิศเหรียญทอง การแข่งขันคณิตคิดเร็ว 
ระดับช้ัน ป.๑-๓ เนื่องในวันเด็กแห่งชาติ ประจ าปี ๒๕๖๖  เทศบาลต าบลเมืองพาน 

เทศบาลต าบล
เมืองพาน 

๑๑ เด็กหญิงธัญนนัทพร  จุฬารักษ์  รางวัลชนะเลิศเหรียญทอง การแข่งขันคณิตคิดเร็ว 
ระดับช้ัน ป.๔-๖ เนื่องในวันเด็กแห่งชาติ ประจ าปี ๒๕๖๖  เทศบาลต าบลเมืองพาน 

เทศบาลต าบล
เมืองพาน 

๑๒ เด็กหญิงพิชชานันท์  ฟองใจ  รางวัลชนะเลิศเหรียญทอง การแข่งขันคณิตคิดเร็ว 
ระดับช้ัน ป.๔-๖ เนื่องในวันเด็กแห่งชาติ ประจ าปี ๒๕๖๖  เทศบาลต าบลเมืองพาน 

เทศบาลต าบล
เมืองพาน 

๑๓ เด็กหญิงสุรภา  กันยะสิทธิ์  รางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๑ การแข่งขันร้องเพลงสากล
ระดับช้ัน ป.๑-๖ เนื่องในวันเด็กแห่งชาติ ประจ าปี ๒๕๖๖  เทศบาลต าบลเมืองพาน 

เทศบาลต าบล
เมืองพาน 

๑๔ เด็กหญิงณัฐนิชา  พลวัง  รางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๑ การแข่งขันร้องเพลงไทยลูกทุ่ง
ระดับช้ัน ป.๑-๖ เนื่องในวันเด็กแห่งชาติ ประจ าปี ๒๕๖๖  เทศบาลต าบลเมืองพาน 

เทศบาลต าบล
เมืองพาน 

๑๕ เด็กชายสัณห์พัฐสกุล  มารินทร์  ได้รับการคัดเลือกนักเรียนดีเด่น ระดับช้ัน ป.๑-๓  
เนื่องในวันเด็กแห่งชาติ ประจ าปี ๒๕๖๖  เทศบาลต าบลเมืองพาน 

เทศบาลต าบล
เมืองพาน 

๑๖ เด็กหญิงวันวิสาข์  ง้าวแหลม  ได้รับการคัดเลือกนักเรียนดีเด่น ระดับช้ัน ป.๔-๖  
เนื่องในวันเด็กแห่งชาติ ประจ าปี ๒๕๖๖  เทศบาลต าบลเมืองพาน 

เทศบาลต าบล
เมืองพาน 

ผลงำนครู 
๑ นางอ าพร  เช้ือเมืองพาน  รางวัลเหรียญทองแดง  ครูผู้ฝึกสอนการแข่งขันเรียงร้อย

ถ้อยความ (การเขียนเรียงความ) ป.๔-ป.๖ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับชาติ 
ภาคเหนือ จังหวัดน่าน ครั้งท่ี ๗๐ ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕   

สพฐ. 

๒ นางสาวอนุสรา  พันอุโมง  รางวัลเหรียญทอง ครูผู้ฝึกสอนการแข่งขันท่องอาขยาน
ท านองเสนาะ ป.๔-ป.๖ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับชาติ ภาคเหนือ จังหวัดน่าน 
ครั้งท่ี ๗๐ ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

สพฐ. 

๓ นางอาทิตย์ศรี  กันทะเดช,นายกรกช  สุบิน รางวัลเหรียญทองแดง ครูผู้ฝึกสอนการ
แข่งขันสร้างสรรค์ผลงานคณิตศาสตร์โดยใช้โปรแกรม GSP ป.๔-ป.๖  

สพฐ. 



๒๒ 
 

ท่ี รำงวัลที่ได้รับ หน่วยงำน 
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับชาติ ภาคเหนือ จังหวัดน่าน ครั้งท่ี ๗๐ ประจ าปี
การศึกษา ๒๕๖๕ 

๔ นางสาวทองเพียร  อ้ายเป็ง รางวัลเหรียญทอง ครูผู้ฝึกสอนการแข่งขันเวทคณิต  
ป.๑ – ป.๓ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับชาติ ภาคเหนือ จังหวัดน่าน ครั้งท่ี ๗๐ 
ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

สพฐ. 

๕ นางอารีรัตน์  ค าพันธ์,นางสาวแสงเดือน  เจ็ดกริช  รางวัลเหรียญทอง ครูผู้ฝึกสอนการ
ประกวดเพลงคุณธรรม ป.๔-ป.๖ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับชาติ ภาคเหนือ 
จังหวัดน่าน ครั้งท่ี ๗๐ ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

สพฐ. 

๖ นายอนุโชติ  โยสุยะ รางวัลเหรียญทอง ครูผู้ฝึกสอนการแข่งขันขับร้องเพลงไทยลูกกรงุ 
ประเภทหญิง ป.๑-ป.๖ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับชาติ ภาคเหนือ จังหวัดน่าน 
ครั้งท่ี ๗๐ ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

สพฐ. 

๗ นายทนงศักดิ์  แสนมา  รางวัลเหรียญเงิน ครูผู้ฝึกสอนการแข่งขันขับร้องเพลงสากล  
ประเภทหญิง ป.๑-ป.๖ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับชาติ ภาคเหนือ จังหวัดน่าน 
ครั้งท่ี ๗๐ ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

สพฐ. 

๘ นายปฏิวัติ  เช้ือเมืองพาน  รางวัลเหรียญทอง ครูผู้ฝึกสอนการแข่งขันขับร้องเพลงพระ
ราชนิพนธ์  ประเภทชาย ป.๑-ป.๖ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับชาติ ภาคเหนือ 
จังหวัดน่าน ครั้งท่ี ๗๐ ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

สพฐ. 

๙ นายทนงศักดิ์  แสนมา  รางวัลเหรียญทอง  ครูผู้ฝึกสอนการแข่งขันขับร้องเพลงพระ
ราชนิพนธ์ ประเภทหญิง ป.๑-ป.๖  งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับชาติ ภาคเหนือ 
จังหวัดน่าน ครั้งท่ี ๗๐ ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

สพฐ. 

๑๐ นางขวัญธิดา  อรุณรัตน,นางจุฑามาส  ปีอาทิตย์,นางอุไรวรรณ  ธิมา,นางสาวพิชญา  
สุรินต๊ะ, รางวัลเหรียญเงิน ครูผู้ฝึกสอนการแข่งขันนาฏศิลป์อนุรักษ์ ป.๑-ป.๖  งาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับชาติ ภาคเหนือ จังหวัดน่าน ครั้งท่ี ๗๐ ประจ าปี
การศึกษา ๒๕๖๕ 

สพฐ. 

๑๑ นางสาวกุลฑลี  เทพศิริ,นายณรงค์กร  พลพิมพ์ รางวัลเหรียญเงิน  ครูผู้ฝึกสอนการ
แข่งขันการใช้โปรแกรมน าเสนอ (Presentation) ป.๔-ป.๖ งานศิลปหัตถกรรม
นักเรียนระดับชาติ ภาคเหนือ จังหวัดน่าน ครั้งท่ี ๗๐ ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

สพฐ. 

๑๒ นางสาวบุณรดา  ชัยบุญเรือง  รางวัลเหรียญเงิน ครูผู้ฝึกสอนการแข่งขันการเล่านิทาน 
(เรียนร่วม) ป.๑-ป.๖  งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับชาติ ภาคเหนือ จังหวัดน่าน 
ครั้งท่ี ๗๐ ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

สพฐ. 

ผลงำนโรงเรียน 
๑ ผ่านการประเมินคุณภาพมาตรฐานสถานศึกษาปลอดภัยข้ันพื้นฐานระดับ ดีเด่น 

โครงการเสริมสร้างความปลอดภัยรอบด้านในสถานศึกษา ประจ าปี ๒๕๖๓-๒๕๖๔ 
จังหวัดเชียงราย 

๒ รางวัล IQA AWARD  ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๔ ระดับ “ยอดเยี่ยม” ประเภท
สถานศึกษาขนาดกลาง 

สพฐ. 

๓ ห้องเรียนคุณภาพ ระดับดีเย่ียม ตามนโยบายจุดเน้น CR๒Q-Ed Model  สพป.เชียงราย ๒ 



๒๓ 
 

ส่วนที่ ๒ 

บริบทที่เก่ียวข้องกับกำรศึกษำ 

พระบรมรำโชบำยเก่ียวกับกำรพัฒนำกำรศึกษำ 

 พระบาทสมเด็จพระปรเมนทรรามาธิบดีศรีสินทรมหาวชิราลงกรณ พระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว รัชกาลท่ี 
๑๐ ทรงมีพระบรมราโชบายเกี่ยวกับการพัฒนาการศึกษาต้องมุ่งเน้นการสร้างพื้นฐานให้แก่ผู้เรียน ๔ ด้าน ดังนี้ 

 ๑. มีทัศนคติท่ีดีและถูกต้อง 

     มีความรู้ ความเข้าใจท่ีมีต่อชาติบ้านเมือง ยึดมั่นในศาสนา มั่นคงในสถาบันพระมหากษัตริย์ และมี
ความเอื้ออาทรต่อครอบครัวและชุมชนของตนเอง 

 ๒. มีพื้นฐานชีวิตท่ีมั่นคงเข้มแข็ง 

     รู้จักแยกแยะส่ิงท่ีผิด-ชอบ/ช่ัว-ดี ปฏิบัติแต่ส่ิงท่ีชอบท่ีดีงาม ปฏิเสธส่ิงท่ีผิด ส่ิงท่ีช่ัว และช่วยกัน
สร้างคนดีให้แก่บ้านเมือง 

 ๓. มีงานท า มีอาชีพ 

     การเล้ียงดูลูกหลานในครอบครัว หรือการฝึกฝนอบรมในสถานศึกษาต้องมุ่งให้เด็กและเยาวชนรัก
งาน สู้งาน ท าจนงานส าเร็จ การฝึกฝนอบรมท้ังในหลักสูตรและนอกหลักสูตร ต้องมีจุดมุ่งหมายให้ผู้เรียน
ท างานเป็น และมีงานท าในท่ีสุด และต้องสนับสนุนผู้ส าเร็จหลักสูตรมีอาชีพมีงานท า จนสามารถเล้ียงตัวเอง
และครอบครัว 

 ๔. เป็นพลเมืองดีมีระเบียบวินัย 

     การเป็นพลเมืองดี เป็นหน้าท่ีของทุกคน ครอบครัว สถานศึกษาและสถานประกอบการต้อง
ส่งเสริมให้ทุกคนมีโอกาสท าหน้าท่ีเป็นพลเมืองดี การเป็นพลเมืองดี คือ “เห็นอะไรท่ีจะท าเพื่อบ้านเมืองได้ก็
ต้องท า” เช่น งานอาสาสมัคร งานบ าเพ็ญประโยชน์ งานสาธารณกุศลให้ท าด้วยความมีน้ าใจ และความเอื้อ
อาทร 

กฎหมำย แผน ยุทธศำสตร์ และนโยบำยที่เก่ียวข้อง 

 ๑. รัฐธรรมนูญแห่งรำชอำณำจักรไทย พุทธศักรำช ๒๕๖๐ 

 รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช ๒๕๖๐ มีบทบัญญัติท่ีเกี่ยวข้องกับการจัดการศึกษา 
ได้แก่ มาตรา ๕๔ ท่ีบัญญัติให้รัฐต้องด าเนินการให้เด็กทุกคนได้รับการศึกษาเป็นเวลาสิบสองปี ต้ังแต่ก่อนวัยเรียน
จนจบการศึกษาภาคบังคับอย่างมีคุณภาพโดยไม่เก็บค่าใช้จ่าย รัฐต้องด าเนินการให้เด็กเล็กได้รับการดูแลและพัฒนา
ก่อนเข้ารับการศึกษาตามวรรคหนึ่ง เพื่อพัฒนาร่างกาย จิตใจ วินัย อารมณ์ สังคมและสติปัญญาให้สมกับวัย 
โดยส่งเสริมและสนับสนุน ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและภาคเอกชนมีส่วนร่วมในการด าเนินการด้วย  



๒๔ 
 
  รัฐต้องด าเนินการให้ประชาชนได้รับการศึกษา ตามความต้องการในระบบต่างๆ รวมท้ังส่งเสริม
ให้มีการเรียนรู้ตลอดชีวิตและจัดให้มีการร่วมมือกันระหว่างรัฐ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และภาคเอกชนใน
การจัดการศึกษาทุกระดับ โดยรัฐมีหน้าท่ีด าเนินการ ก ากับ ส่งเสริมและสนับสนุนให้การจัดการศึกษาดังกล่าว
มีคุณภาพและได้มาตรฐานสากล ท้ังนี้ ตามกฎหมายว่าด้วยการศึกษาแห่งชาติซึ่งอย่างน้อยต้องมีบทบัญญัติ
เกี่ยวกับการจัดท าแผนการศึกษาแห่งชาติ การด าเนินการและตรวจสอบการด าเนินการ ให้เป็นไปตามแผนการศึกษา
แห่งชาติด้วย และการศึกษาท้ังปวงต้องมุ่งพัฒนาผู้เรียนให้เป็นคนดีมีวินัย ภูมิใจในชาติ สามารถเช่ียวชาญได้ ตาม
ความถนัดของตนและมีความรับผิดชอบต่อครอบครัว ชุมชน สังคมและประเทศชาติ ในการด าเนินการให้เด็ก
เล็กได้รับการดูแลและพัฒนาตามวรรคสอง หรือให้ประชาชนได้รับ การศึกษาตามวรรคสาม รัฐต้องด าเนินการ
ให้ผู้ขาดแคลนทุนทรัพย์ได้รับการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการศึกษา ตามความถนัดของตน 

 

 ๒. แผนและยุทธศำสตร์กำรพัฒนำของประเทศ 

แผนระดับที่ ๑ 

ยุทธศำสตร์ชำติ ระยะ ๒๐ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๑-๒๕๘๐)   

   ยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ ๒๐ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๑-๒๕๘๐) ท่ีใช้เป็นกรอบแนวทางการพัฒนาประเทศในระยะ 
๒๐ ปี โดยก าหนดวิสัยทัศน์ เป้าหมายและยุทธศาสตร์ ดังนี้  

   วิสัยทัศน์ “ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้วด้วยการพัฒนาตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” และเป็นคติพจน์ประจ าชาติว่า “มั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน” 

   ซึ่งยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ ๒๐ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๑-๒๕๘๐) มี ๖ ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย  

       ๑. ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง  

    ๒. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  

    ๓. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์  

    ๔. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม  

    ๕. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อม  

    ๖. ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ   

   จากการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ชาติ ท่ีเกี่ยวข้องกับการศึกษาข้ันพื้นฐาน มีดังนี้ 

 

 

 



๒๕ 
 
๑. ยุทธศำสตร์ชำติด้ำนกำรพัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพทรัพยำกรมนุษย์ (หลัก) 

 ๑.๑ เป้ำหมำย  

  ๑. คนไทยเป็นคนดี คนเก่ง มีคุณภาพ พร้อมส าหรับวิถีชีวิตในศตวรรษท่ี ๒๑ 

  ๒. สังคมไทยมีสภาพแวดล้อมท่ีเอื้อและสนับสนุนต่อการพัฒนาคนตลอดช่วงชีวิต 

 ๑.๒ ประเด็นยุทธศำสตร์  

  ประเด็น ๔.๑ การปรับเปล่ียนค่านิยมและวัฒนธรรม 

  ประเด็น ๔.๒ การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 

  ประเด็น ๔.๓ ปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ท่ีตอบสนองต่อการเปล่ียนแปลงในศตวรรษท่ี ๒๑ 

  ประเด็น ๔.๔ การตระหนักถึงพหุปัญญาของมนุษย์ท่ีหลากหลาย 

 ๑.๓ กำรบรรลุเป้ำหมำยตำมยุทธศำสตร์ชำติ 

 ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน มีวิสัยทัศน์คือการสร้างคุณภาพทุนมนุษย์สู่สังคม
อนาคตท่ียั่งยืน ซึ่งสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างทรัพยากรมนุษย์ นอกจากนี้ยังพัฒนา
และเสริมสร้างศักยภาพผู้เรียนท่ีหลากหลาย ท้ังในระดับต่างๆ ต้ังแต่ระดับก่อนประถมศึกษา ระดับการศึกษา
ภาคบังคับ ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย ผู้เรียนพิการ ผู้เรียนด้อยโอกาส ผู้เรียนท่ีมีความสามารถพิเศษ มีการ
ขับเคล่ือนการพัฒนาการศึกษา การพัฒนาหลักสูตรกระบวนการเรียนการสอน การวัดและประเมินผล การ
พัฒนาการเรียนการสอนภาษาต่างประเทศ และเสริมสร้างศักยภาพครู การยกระดับคุณภาพสถานศึกษาต่าง ๆ ใน
ทุกพื้นท่ีท่ัวประเทศ ให้สามารถจัดการเรียนรู้ให้แก่ผู้เรียนได้เต็มตามศักยภาพ ท้ังความรู้ด้านวิชาการ ทักษะอาชีพ 
ทักษะชีวิต และมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ 

๒. ยุทธศำสตร์ชำติด้ำนกำรสร้ำงโอกำสและควำมเสมอภำคทำงสังคม (รอง) 

 ๒.๑ เป้ำหมำย  

  สร้างความเป็นธรรม และลดความเหล่ือมล้ าในทุกมิติ 

 ๒.๒ ประเด็นยุทธศำสตร์ 

  ประเด็น ๔.๑ การลดความเหล่ือมล้ า สร้างความเป็นธรรมในทุกมิติ 

 ๒.๓ กำรบรรลุเป้ำหมำยตำมยุทธศำสตร์ชำติ 

 ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน มีการสร้างความเสมอภาคทางการศึกษา ด้วยการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาต้ังแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐานในรายการพื้นฐาน ๕ รายการ ได้แก่  

 



๒๖ 
 
   ๑) ค่าจัดการเรียนการสอน  

  ๒) ค่าหนังสือเรียน  

  ๓) ค่าอุปกรณ์การเรียน 

  ๔) ค่าเครื่องแบบนักเรียน 

  ๕) ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  

 ซึ่งการสนับสนุนค่าใช้จ่ายดังกล่าวเป็นการสร้างความเป็นธรรมในการเข้าถึงบริการการศึกษา ส าหรับ
ผู้มีรายได้น้อย และกลุ่มผู้ด้อยโอกาสท่ัวประเทศ รวมท้ังการสร้างโอกาสและลดความเหล่ือมล้ าทางการศึกษา
ในระดับพื้นท่ีพิเศษ ได้แก่ โรงเรียนพื้นท่ีสูงในถิ่นทุรกันดาร โรงเรียนพื้นท่ีเกาะแก่ง และโรงเรียนในพื้นท่ีข้างเคียง
โครงการพัฒนาดอยตุงอันเนื่องมาจากพระราชด าริให้ได้รับโอกาสทางการศึกษาอย่างท่ัวถึงและมีคุณภาพ และ
การพัฒนาส่ือและเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการศึกษา โดยการส่งเสริมการจัดการศึกษาด้านเทคโนโลยีทางไกล
ผ่านดาวเทียม (DLTV) และเทคโนโลยีทางไกลผ่านเทคโนโลยีสารสนเทศ (DLIT) เพื่อสร้างความเป็นธรรม และ
ลดความเหล่ือมล้ าในการเข้าถึงบริการทางการศึกษาท่ีมีคุณภาพ 

๓. ยุทธศำสตร์ชำติด้ำนควำมม่ันคง (รอง) 

 ๓.๑ เป้ำหมำย  

  บ้านเมืองมีความมั่นคงในทุกมิติและทุกระดับ 

 ๓.๒ ประเด็นยุทธศำสตร์  

  การป้องกันและแก้ไขปัญหาท่ีมีผลกระทบต่อความมั่นคง 

 ๓.๓ กำรบรรลุเป้ำหมำยตำมยุทธศำสตร์ชำติ 

 ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานมีแผนการพัฒนาการศึกษา และแผนการเสริมสร้าง
ภูมิคุ้มกัน เพื่อสันติสุขในเขตพัฒนาพิเศษจังหวัดชายแดนภาคใต้ ให้การจัดการศึกษาพื้นท่ีดังกล่าวสอดคล้อง
กับอัตลักษณ์วิถีชีวิต วัฒนธรรม อาชีพให้เกิดความสมานฉันท์ และรู้รักสามัคคี มีความเข้าใจซึ่งกันและกัน อยู่
ร่วมกันอย่างสันติสุข มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐาน ผู้เรียนได้รับโอกาสทางการศึกษาขั้นพื้นฐาน
อย่างท่ัวถึงบุคลากรทางการศึกษามีความปลอดภัยในชีวิตทรัพย์สินและมีขวัญก าลังใจในการปฏิบัติงาน และ
แผนการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษาเพื่อสร้างภูมิคุ้มกันป้องกันยาเสพติดในกลุ่มเด็ก และ
เยาวชน มิให้เป็นผู้เสพรายใหม่ พัฒนากระบวนการระบบติดตาม ดูแล ช่วยเหลือกลุ่มเด็กและเยาวชนท่ีมีปัญหา
ยาเสพติด สร้าง และพัฒนาระบบรองรับสนับสนุนการคืนเด็กดีสู่สังคม เสริมสร้างมาตรฐานในการป้องกัน และ
แก้ไขปัญหาในกลุ่มเป้าหมายซึ่งจะส่งผลให้ประเทศไทยมีความมั่นคงในระยะยาวต่อไป 

 

 



๒๗ 
 
๔. ยุทธศำสตร์ชำติด้ำนกำรปรับสมดุลและพัฒนำระบบกำรบริหำรจัดกำรภำครัฐ (รอง) 

 ๔.๑ เป้ำหมำย  

       ๑. ภาครัฐมีวัฒนธรรมการท างานท่ีมุ่งผลสัมฤทธิ์และผลประโยชน์ส่วนรวม ตอบสนองความ
ต้องการของประชาชนได้อย่างสะดวก รวดเร็ว โปร่งใส 

      ๒. ภาครัฐมีความโปร่งใส ปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

 ๔.๒ ประเด็นยุทธศำสตร์  

  ๑. ภาครัฐ ท่ียึดประชาชนเป็นศูนย์กลาง ตอบสนองความต้องการ และให้บริการ 
อย่างสะดวกรวดเร็ว โปร่งใส  

  ๒. ภาครัฐบริหารงานแบบบูรณาการโดยมียุทธศาสตร์ชาติเป็นเป้าหมายและเช่ือมโยง 
การพัฒนาในทุกระดับ ทุกประเด็น ทุกภารกิจ และทุกพื้นท่ี 

  ๓. ภาครัฐมีความโปร่งใส ปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

 ๔.๓ กำรบรรลุเป้ำหมำยตำมยุทธศำสตร์ชำติ 

  ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน มีแผนในการบริหารจัดการศึกษาให้มีประสิทธิภาพ
ตามหลักธรรมาภิบาล ทันสมัย มีการน านวัตกรรม เทคโนโลยีมาใช้ในการปฏิบัติงาน มีการพัฒนานวัตกรรม
เทคนิคการเรียนการสอนการป้องกันและปราบปรามการทุจริตส าหรับนักเรียน พัฒนาผู้น าเยาวชนต่อต้านการ
ทุจริต พัฒนานวัตกรรมการสร้างเครือข่ายและการมีส่วนร่วมในการต่อต้านการทุจริตและพัฒนาผู้บริหาร ครู และ
บุคลากรทางการศึกษา มีการบริหารงานท่ีมีธรรมาภิบาล ซื่อสัตย์สุจริตและป้องกันการทุจริตทุกรูปแบบ 

แผนระดับที่ ๒ (เฉพำะที่เกี่ยวข้อง) 

๑.แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๘๐) 
                    ๒.๒.๑.๑  ประเด็นที่ ๑๒ กำรพัฒนำกำรเรียนรู้ (หลัก) 

 เป้ำหมำยระดับประเด็นของแผนแม่บท  

 เป้ำหมำยที่ ๑ คนไทยมีการศึกษาท่ีมีมาตรฐานสากลเพิ่มขึ้น มีทักษะท่ีจ าเป็นของโลกศตวรรษท่ี 
๒๑ สามารถแก้ปัญหาปรับตัว ส่ือสาร และท างานร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีประสิทธิผลเพิ่มขึ้นมีนิสัยใฝ่เรีย นรู้
อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต 

เป้ำหมำยที่ ๒ คนไทยได้รับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพตามความถนัดและความสามารถของพหุ
ปัญญาดีขึ้น 

 

 



๒๘ 
 

กำรบรรลุเป้ำหมำยตำมแผนแม่บทภำยใต้ยุทธศำสตร์ชำติ 

ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน มีแผนการด าเนินการให้บรรลุเป้าหมาย รวมถึง
การพัฒนาหลักสูตรกระบวนการเรียนการสอน การวัดและประเมินผล ให้ผู้เรียนทุกระดับและทุกกลุ่ม ได้รับ
การศึกษาท่ีมีคุณภาพและมีมาตรฐาน เกิดการเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างท่ัวถึง พร้อมท้ังมีทักษะและศักยภาพใน
การประกอบอาชีพท่ีสอดคล้องกับความต้องการของประเทศการขับเคล่ือนการพัฒนาการศึกษาท่ียั่งยืน ท่ี
พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาให้เหมาะสมกับบริบทของพื้นท่ีท่ีหลากหลาย รวมถึงแนวโน้มของสังคมท่ี
เปล่ียนแปลงไปและสอดคล้องกับการพัฒนาของประเทศ การพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอน
ภาษาต่างประเทศและพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพครู เพื่อพัฒนาศักยภาพครูให้มีความพร้อมในการจัดการ
เรียนการสอน สอดรับกับทักษะท่ีจ าเป็นในศตวรรษท่ี ๒๑ การพัฒนาระบบการศึกษา ท่ีสอดคล้องกับความ
ต้องการของประเทศ  

            แผนย่อยกำรปฏิรูปกระบวนกำรเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อกำรเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ ๒๑ 

เป้ำหมำยของแผนย่อย คนไทยไ ด้รับการศึกษาท่ีมี คุณภาพตามมาตรฐานมี ทักษะ 
การเรียนรู้ และมีทักษะท่ีจ าเป็นของโลกศตวรรษท่ี ๒๑ สามารถเข้าถึงการเรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิตดีขึ้น 

กำรบรรลุเป้ำหมำยแผนย่อย ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน มีแผนการ
ด าเนินการให้บรรลุเป้าหมาย รวมถึง การพัฒนาหลักสูตรกระบวนการเรียนการสอน การวัดและประเมินผล ให้
ผู้เรียนทุกระดับและทุกกลุ่ม ได้รับการศึกษาท่ีมีคุณภาพและมีมาตรฐานเกิดการเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างท่ัวถึง 
พร้อมท้ังมีทักษะและศักยภาพในการประกอบอาชีพท่ีสอดคล้องกับความต้องการของประเทศ การขับเคล่ือน
การพัฒนาการศึกษาท่ียั่งยืน ท่ีพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาให้เหมาะสมกับบริบทของพื้นท่ีท่ีหลากหลาย 
รวมถึงแนวโน้มของสังคมท่ีเปล่ียนแปลงไปและสอดคล้องกับการพัฒนาของประเทศ การพัฒนาคุณภาพการ
เรียนการสอนภาษาต่างประเทศและพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพครู เพื่อพัฒนาศักยภาพครูให้มีความพร้อม
ในการจัดการเรียนการสอน สอดรับกับทักษะท่ีจ าเป็นในศตวรรษท่ี ๒๑ การยกระดับคุณภาพโรงเรียน เพื่อ
สร้างโอกาสให้นักเรียนเข้าถึงการศึกษาท่ีมีคุณภาพ ให้โรงเรียนมีความพร้อมในการบริหารจัดการและการ
จัดการเรียนรู้ท่ีมีคุณภาพ มีสภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการส่งเสริมการเรียนรู้ ด้วยการส่งเสริมด้านโครงสร้าง
พื้นฐานท้ังอาคารสถานท่ี แหล่งเรียนรู้ และวัสดุอุปกรณ์ ด้านจัดการศึกษา ท้ังบุคลากร หลักสูตรและกิจกรรม 
และด้านการมีส่วนร่วมของเอกชน บ้าน วัด/ศาสนสถานอื่น ๆ  

รัฐ และโรงเรียน เพื่อผลิตผู้เรียนท่ีมีคุณภาพเป็นท่ียอมรับของผู้ปกครอง และชุมชน ตลอดจนโรงเรียนเป็น
ศูนย์กลางการเรียนรู้ของชุมชน 

แนวทำงกำรพัฒนำ แผนย่อยการปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ท่ีตอบสนองต่อการเปล่ียนแปลงใน
ศตวรรษท่ี ๒๑ 

 ๑. ปรับเปล่ียนระบบการเรียนรู้ส าหรับศตวรรษท่ี ๒๑   

 ๒. เปล่ียนโฉมบทบาท “ครู” ให้เป็นครูยุคใหม่   



๒๙ 
 

 ๓. เพิ่มประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการศึกษาในทุกระดับ ทุกประเภท     

 ๔. พัฒนาระบบการเรียนรู้ตลอดชีวิต 

 ๕. สร้างระบบการศึกษาเพื่อเป็นเลิศทางวิชาการระดับนานาชาติ 

แผนย่อยกำรตระหนักถึงพหุปัญญำของมนุษย์ที่หลำกหลำย 

เป้ำหมำย ประเทศไทยมีระบบข้อมูลเพื่อการส่งเสริมการพัฒนาศักยภาพตามพหุปัญญา เพื่อ
ประโยชน์ในการพัฒนาและการส่งต่อการพัฒนาให้เต็มตามศักยภาพเพิ่มขึ้น 

กำรบรรลุเป้ำหมำยแผนย่อย  ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน มีแผนการ
ด าเนินการให้บรรลุเป้าหมาย รวมถึง การมีแผนการพัฒนา /แนวทาง/ รูปแบบ / เครื่องมือ/ฐานข้อมูลระบบ
อิเล็กทรอนิกส์ ระบบการส ารวจแววนักเรียนผู้มีความสามารถพิเศษตามหลักพหุปัญญา แบบสอบถามความ
คิดเห็นผู้บริหาร  ครู ศึกษานิเทศก์ นักเรียนและพ่อ แม่ ผู้ปกครองนักเรียนท่ีมีความสามารถพิเศษ การวิจัย 
และพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้ผู้มีความสามารถพิเศษตามหลักพหุปัญญา ติดตามเชิงลึก พร้อมท้ังให้
ค าปรึกษา แนะน า และเป็นพี่เล้ียง การพัฒนาหลักสูตรกระบวนการเรียนการสอน การวัดและประเมินผล ให้
ผู้เรียนทุกระดับและทุกกลุ่ม ท้ังได้รับการศึกษาท่ีมีคุณภาพสอดคล้องกับศักยภาพ พร้อมท้ังมีทักษะและ
ศักยภาพในการประกอบอาชีพท่ีเหมาะสมการส่งเสริมให้มีการจัดการศึกษาให้กับนักเรียนท่ีมีความสามารถ
พิเศษ การพัฒนาผู้มีความสามารถพิเศษด้านวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ การพัฒนาผู้มีความสามารถพิเศษ
ด้านทัศนศิลป์ นาฏศิลป์ ดนตรี และกีฬา เทคโนโลยี และนวัตกรรม โดยใช้หลักสูตรการเรียนการสอนท่ีมี
คุณภาพและนวัตกรคุณภาพ ท่ีสอดคล้องกับความต้องการของประเทศ 

แนวทำงกำรพัฒนำ แผนย่อยการตระหนักถึงพหุปัญญาของมนุษย์ท่ีหลากหลาย 

 ๑. พัฒนาและส่งเสริมพหุปัญญา 

 ๒. สร้างเส้นทางอาชีพ สภาพแวดล้อมการท างาน และระบบสนับสนุนท่ีเหมาะสมส าหรับผู้มี
ความสามารถพิเศษ 

๒.๒.๒.๒  ประเด็นที่ ๑๑ กำรพัฒนำศักยภำพคนตลอดช่วงชีวิต (รอง) 

เป้ำหมำยระดับประเด็นของแผนแม่บท 

เป้ำหมำย คนไทยทุกช่วงวัยมีคุณภาพเพิ่มขึ้น ได้รับการพัฒนาอย่างสมดุล ท้ังด้านร่างกาย
สติปัญญา และคุณธรรม จริยธรรม เป็นผู้ท่ีมีความรู้และทักษะในศตวรรษท่ี ๒๑ รักการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง
ตลอดชีวิต ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน พัฒนาผู้เรียนต้ังแต่ระดับก่อนประถมศึกษา ถึง
มัธยมศึกษาตอนปลาย 

กำรบรรลุเป้ำหมำย ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน พัฒนาผู้เรียนต้ังแต่ระดับก่อน
ประถมศึกษา ถึงมัธยมศึกษาตอนปลาย ให้เด็กนักเรียนทุกคนทุกช่วงวัยมีคุณภาพเพิ่มขึ้น ได้รับการพัฒนา 



๓๐ 
 
อย่างสมดุล ท้ังด้านร่างกาย สติปัญญาและคุณธรรม จริยธรรม เป็นผู้ท่ีมีความรู้ และทักษะในศตวรรษท่ี ๒๑ 
รักการเรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต 

เป้ำหมำยของแผนย่อยกำรพัฒนำช่วงวัยเรียน/วัยรุ่น 

เป้ำหมำย วัยเรียน/วัยรุ่น มีความรู้และทักษะในศตวรรษท่ี ๒๑ ครบถ้วน รู้จักคิด วิเคราะห์ รักการ
เรียนรู้ มีส านึกพลเมือง มีความกล้าหาญทางจริยธรรมมีความสามารถในการแก้ปัญหา ปรับตัว ส่ือสาร และ
ท างานร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีประสิทธิผลตลอดชีวิตดีขึ้น 

กำรบรรลุเป้ำหมำย ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน มีแผนการด าเนินการ 
ให้บรรลุเป้าหมาย รวมถึง การส่งเสริมการพัฒนาหลักสูตรและกระบวนการเรียนรู้ ท่ีหลากหลายให้เอื้อ 
ต่อการเรียนรู้ตลอดชีวิต การพัฒนาส่ือการเรียนรู้ในการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน การส่งเสริมการสอบแข่งขัน
ทางวิชาการ วิทยาศาสตร์ และคณิตศาสตร์ ให้กับนักเรียนทุกคนในสังกัด การส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน การ
พัฒนาระบบการประเมินและการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาการขับเคล่ือนงานแนะแนวใน
สถานศึกษาและสร้างเสริมสมรรถนะผู้เรียนระดับการศึกษาข้ันพื้นฐานเพื่อการศึกษาต่อและการมีงานท า  

แนวทำงกำรพัฒนำ แผนย่อยการพัฒนาช่วงวัยเรียน/วัยรุ่น 

   ๑. การส่งเสริมการจัดการศึกษาให้กับนักเรียนระดับการศึกษาภาคบังคับและมัธยมศึกษาตอน
ปลาย 

   ๒. สร้างการเรียนรู้ และพัฒนาทักษะด้านอาชีพ ดนตรี และกีฬา 

   ๓. พัฒนาทักษะการอ่านออกเขียนได้ ทักษะการส่ือสารด้านภาษาอังกฤษ 

   ๔. ส่งเสริมทักษะทางวิชาการ การสอบแข่งขันระดับ เขตพื้นท่ี จังหวัด ระดับประเทศ ตลอดถึง
ระดับนานาชาติ 

   ๕. สร้างสภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการพัฒนาคุณภาพด้านการศึกษา เช่น ความปลอดภัยของผู้เรียน 
พัฒนาอาคารสถานท่ี และสภาพแวดล้อมภายในสถานศึกษาให้น่าเรียน 

๒. แผนกำรปฏิรูปประเทศ 
 แผนการปฏิรูปประเทศ จัดท าขึ้นเพื่อก าหนดกลไก วิธีการ และขั้นตอนการปฏิรูปประเทศในด้านต่างๆ โดย
การปฏิรูปประเทศต้องด าเนินการ เพื่อให้บรรลุเป้าหมายตามท่ีบัญญัติไว้ในรัฐธรรมนูญ ประกอบด้วย 
ประเทศชาติ       มีความสงบเรียบร้อย มีความสามัคคี สังคมมีความสงบสุข เป็นธรรม และมีโอกาสอัน
ทัดเทียมกันเพื่อขจัดความเหล่ือมล้ า มีคุณภาพชีวิตท่ีดี และมีส่วนร่วมในการพัฒนาประเทศ ท้ังนี้ การปฏิรูป
ประเทศต้องสอดคล้องและเป็นไปในทิศทางเดียวกันกับยุทธศาสตร์ชาติ ซึ่งแผนการปฏิรูปประเทศ ประกอบด้วย ๑๓ 
ด้าน ได้แก่ 

 

 



๓๑ 
 
         ๑) ด้านการเมือง 

   ๒) ด้านการบริหารราชการแผ่นดิน 

   ๓) ด้านกฎหมาย  

   ๔) ด้านกระบวนการยุติธรรม  

   ๕) ด้านเศรษฐกิจ  

   ๖) ด้านทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม  

   ๗) ด้านสาธารณสุข  

   ๘) ด้านส่ือสารมวลชน เทคโนโลยีสารสนเทศ  

   ๙) ด้านสังคม  

   ๑๐) ด้านพลังงาน  

   ๑๑) ด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ  

   ๑๒) ด้านการศึกษา  

   ๑๓) ด้านวัฒนธรรม กีฬาแรงงาน และการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์  

 แผนกำรปฏิรูปประเทศด้ำนกำรศึกษำ 

การปฏิรูปการศึกษายังเป็นส่วนหนึ่งของการปฏิรูปประเทศเพื่อสนับสนุนการบรรลุตามยุทธศาสตร์ชาติ ท่ี
ก าหนดไว้ในด้านต่าง ๆ เนื่องด้วยการศึกษาเป็นพื้นฐานท่ีส าคัญของการพัฒนาประเทศ ดังนั้นแผนปฏิรูป
ประเทศด้านการศึกษาจึงเป็นองค์ประกอบส าคัญท่ีจะสนับสนุนการด าเนินการตามยุทธศาสตร์ชาติทุกด้าน 
โดยเฉพาะอย่างยิ่งด้านการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ของประเทศ ด้านความเท่าเทียมและความเสมอภาค ของสังคม 
และด้านขีดความสามารถในการแข่งขัน การพัฒนาเศรษฐกิจและการกระจายรายได้ 
 

                   วัตถุประสงค์ของกำรปฏิรูปกำรศึกษำ  

๑. ยกระดับคุณภำพของกำรจัดกำรศึกษำ (enhance quality of education)ครอบคลุม 

๑.๑ ผลลัพธ์ทางการศึกษาและการเรียนรู้ (learning outcomes) ท้ังด้านความรู้ ทักษะเจต
คติท่ีถูกต้อง และรู้จักดูแลสุขภาพ เพื่อการจัดการในเรื่องการด ารงชีวิตของตนเองและการใช้ชีวิตร่วมกับผู้อื่น
ตามเจตนารมณ์ของรัฐธรรมนูญมาตรา ๕๔ วรรค ๔ 

๑.๒ ครู อาจารย์และบุคลากรทางการศึกษา ท่ีต้องเป็นผู้มีความรู้ความเช่ียวชาญ ครูมีจิตวิญญาณของ
ความเป็นครู 



๓๒ 
 

๑.๓ หลักสูตรและกระบวนการจัดการศึกษาและการเรียนรู้ (educational core processes) ท่ี
ยืดหยุ่น หลากหลาย ถูกต้อง ทันสมัย ทันเวลา และมุ่งเน้นการสร้างเสริมคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมทาง
สังคมท่ีถูกต้อง 

๑.๔ สถานศึกษาและระบบสนับสนุน (educational institutions and support systems) ท่ี
ตอบสนองต่อความต้องการของการจัดการศึกษา ตลอดจนทรัพยากรด้านการศึกษาท่ีมีคุณภาพ ได้แก่ 
งบประมาณและเทคโนโลยี 

๒. ลดควำมเหลื่อมล้ ำทำงกำรศึกษำ  (reduce disparity in education) เป็นส่วนหนึ่ ง     
ของการสร้างความเสมอภาคทางการศึกษา (equity in education) ประกอบด้วย 

๒.๑ โอกาสในการเข้าถึงการศึกษาและเทคโนโลยีท่ีสนับสนุนการเรียนรู้ (equity in access) 

๒.๒ โอกาสในการได้รับทางเ ลือกในการศึกษาและการเรียนรู้พัฒนาท่ี เหมาะสม 
กับศักยภาพของผู้เรียน (equity in choosing Appropriate process in education) 

๒.๓ โอกาสในการได้รับประโยชน์จากการเรียนรู้และการพัฒนาทักษะในการประกอบอาชีพท่ี
เหมาะสมกับศักยภาพตามความถนัดของผู้เรียน (equity in benefiting from aptitude-based quality of 
education) ท้ังในและนอกระบบการศึกษา รวมถึงการเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างมีคุณภาพ 

๓. มุ่งควำมเป็นเลิศและสร้ำงขีดควำมสำมำรถในกำรแข่งขันของประเทศ  (leverage 
excellence and competitiveness) หมายถึง การสร้างสมรรถนะและคุณลักษณะของผู้เรียนท่ีมีศักยภาพ
สูง มีความเป็นผู้น าริเริ่มสร้างสรรค์นวัตกรรมใหม่ ๆ และการผลิตนักวิจัยและนักเทคโนโลยีช้ันแนวหน้าให้
สามารถต่อยอดงานวิจัยท่ีสามารถตอบโจทย์การพัฒนาประเทศ การสร้างความร่วมมือและเช่ือมต่อกับ
สถาบันวิจัยอื่น ๆ ท่ัวโลก สอดคล้องกับทิศทางการขับเคล่ือนทางเศรษฐกิจ สังคมและส่ิงแวดล้อมของประเทศ 
อีกท้ังสถาบันการศึกษาของไทยและระบบการศึกษาไทยต้องได้รับการยอมรับว่าเทียบเคียงได้กับประเทศช้ันน า
อื่น ๆ  

๔. ปรับปรุงระบบกำรศึกษำให้มีประสิทธิภำพในกำรใช้ทรัพยำกร เพิ่มควำมคล่องตัวในกำร
รองรับควำมหลำกหลำยของกำรจัดกำรศึกษำ และสร้ำงเสริมธรรมำภิบำล (improve Efficiency, agility 
and good governance) โดยเฉพาะการส่งเสริมและสร้างสมดุลของความคุ้มค่า ความโปร่งใสความรับผิดชอบ 
คุณธรรมและจริยธรรม ท้ังนี้ ระบบการศึกษาของประเทศท่ีมีธรรมาภิบาลจะเอื้อต่อการบรรลุ ต่อวัตถุประสงค์ข้อ 
๑ - ๓ ข้างต้นอย่างครอบคลุมและสมดุล (balanced and inclusive achievement) 

   โดยแผนการปฏิรูปประเทศด้านการศึกษามีแผนงานเพื่อการปฏิรูป ๗ เรื่อง ได้แก่ ๑) ระบบการศึกษา
และการเรียนรู้โดยรวมของประเทศ โดยพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติฉบบัใหม่ และกฎหมายท่ีเกี่ยวข้อง ๒) 
การพัฒนาเด็กเล็กและเด็กก่อนวัยเรียน ๓) การลดความเหล่ือมล้ าทางการศึกษา ๔) กลไกและระบบการผลิต 
คัดกรอง และพัฒนาผู้ประกอบวิชาชีพครู และอาจารย์ ๕) การจัดการเรียนการสอนเพื่อตอบสนองการเปล่ียนแปลง
ในศตวรรษท่ี ๒๑ ๖) การปรับโครงสร้างของหน่วยงานในระบบการศึกษา เพื่อบรรลุเป้าหมายในการปรับปรุงการ
จัดการเรียนการสอน และ ๗) การปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู้โดยการพลิกโฉมด้วยระบบดิจิทัล และเพื่อเร่งรัด



๓๓ 
 
การด าเนินการตามแผนปฏิรูปดังกล่าว ได้มีการประกาศแผนการปฏิรูปประเทศ ด้านการศึกษา (ฉบับปรับปรุง) 
ส าหรับการด าเนินการในปีงบประมาณพ.ศ. ๒๕๖๔ - ๒๕๖๕ ใน ๕ เรื่อง ได้แก่ ๑) การสร้างโอกาสและความ
เสมอภาคทางการศึกษาต้ังแต่ระดับปฐมวัย ๒) การพัฒนาการจัดการเรียนการสอนสู่การเรียนรู้ฐานสมรรถนะ เพื่อ
ตอบสนองการเปล่ียนแปลงในศตวรรษท่ี ๒๑ ๓) การปฏิรูปกลไกและระบบการผลิตและพัฒนาครูและบุคลากร
ทางการศึกษาให้มีคุณภาพมาตรฐาน ๔) การจัดอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีและระบบอื่น ๆ ท่ีเน้นการฝึกปฏิบัติอย่าง
เต็มรูปแบบ น าไปสู่การจ้างงานและการสร้างงาน ๕) การปฏิรูปบทบาทการวิจัยและระบบธรรมาภิบาลของ
สถาบันอุดมศึกษาเพื่อสนับสนุนการพัฒนาประเทศไทยออกจากกับดักรายได้ปานกลางอย่างยั่งยืนซึ่งภารกิจ
หลักของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานมีความเกี่ยวข้องกับเรื่องการสร้างโอกาสและความเสมอ
ภาคทางการศึกษาต้ังแต่ระดับปฐมวัย การพัฒนาการจัดการเรียนการสอนสู่การเรียนรู้ฐานสมรรถนะ เพื่อ
ตอบสนองการเปล่ียนแปลงในศตวรรษท่ี ๒๑ และการปฏิรูปกลไกและระบบการผลิตและพัฒนาครูและบุคลากร
ทางการศึกษาให้มีคุณภาพมาตรฐาน 

๓. แผนพัฒนำเศรษฐกิจและสังคมแห่งชำติ ฉบับที่ ๑๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐) 

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี ๑๓ (ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) เป็น
แผนระดับสอง ซึ่งเป็นพัฒนาท่ีจัดท าโดยค านึงถึงความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ นโยบายของรัฐบาล และ
สภาพการณ์ทางเศรษฐกิจและสังคมของประเทศและโลก รวมถึงมีความส าคัญต่อการบรรลุเป้าหมาย การพัฒนา
ประเทศในระยะยาวท่ีจะช่วยสนับสนุนให้การพัฒนาประเทศได้รับการสนับสนุนจากทุกภาคส่วน บนเป้าหมายร่วม
ท่ีชัดเจน และยังเอื้อประโยชน์ต่อการติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลความส าเร็จของแผน เพื่อน ามาปรับปรุง
กระบวนการและวิธีการด าเนินงานให้บรรลุเป้าหมายตามท่ีมุ่งหวังได้ดียิ่งขึ้น ซึ่งแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ฉบับท่ี ๑๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) ประกอบด้วย ๑๓ หมุดหมาย ได้แก่  

หมดุหมายท่ี ๑ ไทยเป็นประเทศช้ันน าด้านสินค้าเกษตรและเกษตรแปรรูปมูลค่าสูง  

หมุดหมายท่ี ๒ ไทยเป็นจุดหมายของการท่องเท่ียวที่เน้นคุณภาพและความยั่งยืน  

หมุดหมายท่ี ๓ ไทยเป็นฐานการผลิตยานยนต์ไฟฟ้าท่ีส าคัญของโลก  

หมุดหมายท่ี ๔ ไทยเป็นศูนย์กลางทางการแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง  

หมุดหมายท่ี ๕ ไทยเป็นประตูการค้าการลงทุนและยุทธศาสตร์ทางโลจิสติกส์ท่ีส าคัญของภูมิภาค  

หมุดหมายท่ี ๖ ไทยเป็นฐานการผลิตอุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะท่ีส าคัญของโลก  

หมุดหมายท่ี ๗ ไทยมีวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมท่ีเข้มแข็ง มีศักยภาพสูง และสามารถแข่งขันได้  

หมุดหมายท่ี ๘ ไทยมีพื้นท่ีและเมืองอัจฉริยะท่ีน่าอยู่ ปลอดภัย เติบโตได้อย่างยั่งยืน  

หมุดหมายท่ี ๙ ไทยมีความยากจนข้ามรุ่นลดลง และคนไทยทุกคนมีความคุ้มครองทางสังคมท่ี
เพียงพอ เหมาะสม  

หมุดหมายท่ี ๑๐ ไทยมีเศรษฐกิจหมุนเวียนและสังคมคาร์บอนต่ า  
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หมุดหมายท่ี ๑๑ ไทยสามารถลดความเส่ียงและผลกระทบจากภัยธรรมชาติ และการเปล่ียนแปลง
สภาพภูมิอากาศ  

หมุดหมายท่ี ๑๒ ไทยมีก าลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต  

หมุดหมายท่ี ๑๓ ไทยมีภาครัฐท่ีทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน  

โดยหมุดหมายท่ีเกี่ยวข้องกับการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานมากท่ีสุด นั่นคือ หมุดหมายท่ี ๑๒  ซึ่งมี
รายละเอียดดังนี้ 

หมุดหมำยที่ ๑๒ ไทยมีก ำลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่ำงต่อเนื่อง ตอบโจทย์กำรพัฒนำแห่งอนำคต 

หมุดหมายท่ี ๑๒ มีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติใน ๓ ด้าน ได้แก่  

๑. ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน ในประเด็นเป้าหมาย ประเทศไทยมีขีดความสามารถในการ
แข่งขันสูงขึ้น  

๒. ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ ในประเด็นเป้าหมาย คนไทยเป็นคนดี คนเก่ง       
มีคุณภาพ พร้อมส าหรับวิถีชีวิตในศตวรรษท่ี ๒๑ และสังคมไทยมีสภาพแวดล้อมท่ีเอื้อและสนับสนุนต่อการ
พัฒนาคนตลอดช่วงชีวิต  

๓. ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม ในประเด็นเป้าหมาย สร้างความ 
เป็นธรรมและลดความเหล่ือมล้ าในทุกมิติ และกระจายศูนย์กลางความเจริญทางเศรษฐกิจและสังคม 
เพิ่มโอกาสให้ทุกภาคส่วนเข้ามาเป็นก าลังของการพัฒนาประเทศในทุกระดับ 

หมุดหมายท่ี ๑๒ มุ่งตอบสนองเป้าหมายหลักของแผน ๒ เป้าหมาย ได้แก่  

๑. การพัฒนาคนส าหรับยุคใหม่ โดยการพัฒนาคนทุกช่วงวัยได้รับการพัฒนาในทุกมิติ การพัฒนา
ก าลังคนสมรรถนะสูงสอดคล้องกับความต้องการของภาคการผลิต เป้าหมาย สามารถสร้างงานอนาคต และ
สร้างผู้ประกอบการอัจฉริยะท่ีมีความสามารถในการสร้างและใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรม  

๒. การมุ่งสู่สังคมแห่งโอกาสและความเป็นธรรม ด้วยการส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต ท้ังการพัฒนา
ระบบนิเวศเพื่อการเรียนรู้ตลอดชีวิต และพัฒนาทางเลือกในการเข้าถึงการเรียนรู้ส าหรับผู้ท่ีไม่สามารถเรียนใน
ระบบการศึกษาปกติ โดยมีเป้าหมายระดับหมุดหมาย และตัวช้ีวัด ท่ีเกี่ยวข้องกับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ดังนี้ 

เป้ำหมำยที่ ๑ คนไทยได้รับการพัฒนาอย่างเต็มศักยภาพในทุกช่วงวัย มีสมรรถนะท่ีจ าเป็นส าหรับ
โลกยุคใหม่ มีคุณลักษณะตามบรรทัดฐานท่ีดีของสังคม มีคุณธรรม จริยธรรม  และมีภูมิคุ้มกันต่อการ
เปล่ียนแปลงอย่างพลิกโฉมฉับพลันของโลก สามารถด ารงชีวิตร่วมกันในสังคมได้อย่างสงบสุข 

ตัวชี้วัดที่ ๑.๑ ดัชนีพัฒนาการเด็กสมวัยเพิ่มขึ้นเป็นร้อยละ ๘๘ ณ ส้ินสุดแผนฯ 

ตัวชี้วัดที่ ๑.๒ ร้อยละของนักเรียนท่ีมีสมรรถนะไม่ถึงระดับพื้นฐานของท้ัง ๓ วิชา ในแต่ละกลุ่ม
โรงเรียนลดลงร้อยละ ๘ เมื่อส้ินสุดแผนฯ 
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ตัวชี้วัดที่ ๑.๓ ทุนชีวิตเด็กและเยาวชนไทยเพิ่มข้ึนร้อยละ ๓ เมื่อส้ินสุดแผนฯ 

เป้ำหมำยที่ ๒ ก าลังคนมีสมรรถนะสูง สอดคล้องกับความต้องการของภาคการผลิตเป้าหมาย และ
สามารถสร้างงานอนาคต 

ตัวชี้วัดที่ ๒.๑ ดัชนีความสามารถในการแข่งขันของสภาเศรษฐกิจโลก (World Economic Form: 
WEF) ๖ ด้านทักษะ คะแนนเพิ่มขึ้นร้อยละ ๒๐ เมื่อส้ินสุดแผนฯ 

เป้ำหมำยที่ ๓ ประชำชนทุกกลุ่มเข้ำถึงกำรเรียนรู้ตลอดชีวิต 

ตัวชี้วัดที่ ๓.๒ กลุ่มประชากรอายุ ๑๕ – ๒๔ ปี ท่ีไม่ได้เรียน ไม่ได้ท างาน หรือไมไ่ด้ฝึกอบรม ไม่
เกินร้อยละ ๕ เมื่อส้ินแผนฯ 

กลยุทธ์กำรพัฒนำ (เฉพำะที่เกี่ยวข้องกับกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน) 

กลยุทธ์ที่ ๑ กำรพัฒนำคนไทยทุกช่วงวัยในทุกมิติ 

กลยุทธ์ย่อยที่ ๑.๑ พัฒนำเด็กช่วงต้ังครรภ์จนถึงปฐมวัยให้มีพัฒนำกำรรอบด้ำน มีอุปนิสัยท่ีดี 
โดยการเตรียมความพร้อมพ่อแม่ผู้ปกครองและสร้างกลไกประสานความร่วมมือ เพื่อดูแลหญิงต้ังครรภ์ให้ได้รับ
บริการท่ีมีคุณภาพ และดูแลเด็กให้มีพัฒนาการสมวัย ต้ังแต่อยู่ในครรภ์ – ๖ ปี กำรพัฒนำครูและผู้ดูแลเด็ก
ปฐมวัยให้มีควำมรู้และทักษะกำรดูแลที่เพียงพอ มีจิตวิทยาการพัฒนาการของเด็กปฐมวัย สามารถทางาน
ร่วมกับพ่อแม่ผู้ปกครองในการส่งเสริมพัฒนาการด้านการเรียนรู้ของเด็กปฐมวัยให้มีพัฒนาการสมวัยตาม
หลักการพัฒนาสมองและกระบวนการเรียนรู้แก่เด็ก ควบคู่กับการพัฒนาการด้านร่างกาย สาธารณสุข และ
โภชนาการ เพื่อส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการท่ีดีอย่างรอบด้านก่อนเข้าสู่วัยเรียน กำรยกระดับสถำนพัฒนำเด็ก
ปฐมวัยให้ได้มำตรฐำน และจัดสรรทรัพยากรท่ีเพียงพอสาหรับการด าเนินงาน เพื่อให้เป็นกลไกการพัฒนาเด็ก
ปฐมวัยรายพื้นท่ีท่ีมีคุณภาพ กำรสร้ำงสภำพแวดล้อมที่เอื้อต่อกำรเรียนรู้และกำรดูแลปกป้องเด็กปฐมวัย ให้
มีพัฒนาการท่ีดีรอบด้าน สติปัญญาสมวัย โดยการมีส่วนร่วมของครอบครัว ชุมชน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ภาคประชาสังคม และภาคเอกชน รวมถึงพัฒนาระบบสารสนเทศเด็กรายบุคคลเพื่อการส่งต่อไปยังสถานศึกษา
และการพัฒนาท่ีต่อเนื่อง 

กลยุทธ์ย่อยที่ ๑.๒ พัฒนำผู้เรียนระดับพื้นฐำนให้มีควำมตระหนักรู้ในตนเองมีสมรรรถนะท่ี
จ ำเป็นต่อกำรเรียนรู้ กำรด ำรงชีวิตและกำรท ำงำน โดย กำรพัฒนำหลักสูตรฐำนสมรรถนะและขับเคลื่อนสู่
กำรปฏิบัติ กำรยกระดับกำรผลิตและพัฒนำครูทั้งในด้ำนปริมำณและคุณภำพกำรปรับปรุงระบบวัดและ
ประเมินผู้เรียนให้มีควำมหลำกหลำยตำมสภำพจริง ตลอดจนมีการประเมินการเรียนรู้  เพื่อปรับปรุงและ
พัฒนาการจัดการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกับผู้เรียนเป็นรายบุคคล กำรพัฒนำระบบสนับสนุนกำรเรียนรู้ โดย ๑) 
การแก้ไขภาวะการถดถอยของความรู้ในวัยเรียน โดยสถานศึกษาพัฒนาแนวปฏิบัติและระบบสนับสนุนท่ี
เหมาะสม รวมทั้งส่งเสริมการจัดการเรียนรู้แบบผสมผสาน และการเรียนรู้ท่ีบ้าน ในสถานการณ์ฉุกเฉิน ๒) การ
พัฒนาระบบแนะแนวให้มีประสิทธิภาพ โดยพัฒนาครูและผู้ประกอบอาชีพแนะแนวให้สามารถร่วมวางแผน
เส้นทางการเรียนรู้ การประกอบอาชีพ และการด าเนินชีวิตของผู้เรียนได้ตามความสนใจ ความถนัด ๓) พัฒนา
สถานศึกษาให้เป็นพื้นท่ีปลอดภัยของผู้เรียนทุกคน โดยพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานทางกายภาพท่ีเหมาะสมกับการ
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เรียนรู้ สร้างความรู้ความเข้าใจแก่ครู บุคลากรทางการศึกษา และผู้เรียน ถึงแนวทางการอยู่ร่วมกันในสังคมอย่าง
สงบสุขบนหลักของการเคารพความหลากหลาย ท้ังทางความคิด มุมมองของคนระหว่างรุ่น และอัตลักษณ์ส่วน
บุคคลเพื่อการวางอนาคต ในการพัฒนาประเทศร่วมกัน การส่งเสริมการเรียนรู้วิชาชีวิตในโรงเรียน และมีแนว
ปฏิบัติในการคุ้มครอง สวัสดิภาพของผู้เรียน โดยเฉพาะจากการถูกกระท าโดยวิธีรุนแรงท้ังกายวาจา และการ
กล่ันแกล้ง ๔) การปรับปรุงระบบการจัดสรรงบประมาณและทรัพยากรทางการศึกษา ท่ีมุ่งเน้นการพัฒนา
คุณภาพผู้เรียนเป็นส าคัญ และอยู่บนหลักความเสมอภาคและเป็นธรรม รวมถึงการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน
ทางเทคโนโลยีและดิจิทัลให้มีความครอบคลุมในทุกพื้นท่ี ๕) การกระจายอ านาจ ไปสู่สถานศึกษาและเพิ่ม
บทบาทของภาคเอกชน และภาคประชาสังคมในการจัดการศึกษา โดยปรับปรุงกฎหมาย ระเบียบ ท่ีเอื้อให้
สถานศึกษามีความ 

เป็นอิสระในการบริหารด้านการจัดการศึกษา ด้านวิชาการด้านงบประมาณ และด้านบุคลากร 
รวมท้ังขับเคล่ือนการสร้างนวัตกรรมทางการศึกษาตามบริบทของโรงเรียนและพื้นท่ี ตลอดจนส่งเสริมบทบาท
ของภาคเอกชน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และภาคประชาสังคมในการจัดการเรียนรู้ และการร่วมลงทุนเพื่อ
การศึกษา ๖) การส่งเสริมผู้มีความสามารถพิเศษ โดยพัฒนาระบบเสาะหาและกลไกการการบริหารจัดการและ
ส่งเสริมผู้มีความสามารถพิเศษตามแนวคิดพหุปัญญาอย่างเป็นระบบ อาทิ การสนับสนุนทุนการศึกษาต่อ ฝึก
ประสบการณ์ทางานวิจัยในองค์กรช้ันน า ตลอดจนส่งเสริมการทางานท่ีใช้ความสามารถพิเศษอย่างเต็ม
ศักยภาพ ๗) ผู้มีความต้องการพิเศษได้รับโอกาสและเข้าถึงการศึกษาและแหล่งเรียนรู้ท่ีหลากหลาย โดย
สถานศึกษาจัดการศึกษา ท่ีหลากหลายและเหมาะสมเฉพาะกลุ่ม ให้เป็นทางเลือกแก่ผู้เรียนเพื่อยุติการออก
กลางคัน และพัฒนากลไกสนับสนุนรวมถึงการปรับกฎระเบียบให้เอื้อต่อภาคเอกชน ภาคประชาสังคม และ
องค์การท่ีไม่แสวงหาก าไรในการดูแลกลุ่มผู้มีความต้องการพิเศษ อาทิ การวางแนวทางให้เอกชนสามารถจัดต้ัง
สถานฝึกอบรมหรือมีส่วนร่วมรับผิดชอบในการพัฒนาผู้ต้องค าพิพากษา 

กลยุทธ์ที่ ๒ กำรพัฒนำก ำลังคนสมรรถนะสูง 

กลยุทธ์ย่อยที่ ๒.๑ พัฒนำก ำลังคนสมรรถนะสูง สอดคล้องกับควำมต้องกำรของภำคกำรผลิต
เป้ำหมำย และสำมำรถสร้ำงงำนอนำคต โดยส่งเสริมให้ทุกภำคส่วนบูรณำกำรและเชื่อมโยงควำมร่วมมือ
ด้ำนกำรศึกษำฝึกอบรม และร่วมจัดกำรเรียนรู้ตามโลกสมัยใหม่ท่ีครอบคลุมท้ังความสามารถในงาน ทักษะในการ
ใช้ชีวิต สมรรถนะดิจิทัลเพื่อการประกอบอาชีพ การด าเนินชีวิตประจาวัน และการใช้สิทธิ  ในการเข้าถึงบริการ
พื้นฐานภาครัฐและสินค้าบริการได้อย่างเท่าทัน การแก้ปัญหา การมีแนวคิดของผู้ประกอบการ รวมถึง
ความสามารถในการบริหารตัวเอง และการบริหารคนเพื่อน าทักษะของสมาชิกทีมท่ีหลากหลายมาประสานพลัง
รวมกัน ในการปฏิบัติงานได้อย่างสร้างสรรค์ รวมท้ังก าหนดมาตรการจูงใจ และกลไกการสนับสนุนการ
ฝึกอบรมและร่วมจัดการเรียนรู้ พัฒนำระบบข้อมูลเพื่อกำรวำงแผนและพัฒนำก ำลังคน ท้ังข้อมูลอุปสงค์ 
อุปทานของแรงงาน และการเช่ือมโยงกับสมรรถนะตลอดห่วงโซ่การผลิตและห่วงโซ่คุณค่าตามรายอุตสาหกรรม
ของการผลิตและบริการเป้าหมาย รวมถึงการเช่ือมโยงระบบสมรรถนะกับค่าจ้าง ก ำหนดมำตรกำรในกำรผลิต
กำลังคนแบบเร่งด่วน โดยจัดการศึกษารูปแบบจ าลอง ในสาขาท่ีจ าเป็นต่อการพัฒนาประเทศ อาทิ ด้าน
ปัญญาประดิษฐ์ และด้านการวิเคราะห์ข้อมูล 

 



๓๗ 
 

กลยุทธ์ที่ ๓ กำรส่งเสริมกำรเรียนรู้ตลอดชีวิต 

กลยุทธ์ย่อยที่ ๓.๑ พัฒนำระบบนิเวศเพื่อกำรเรียนรู้ตลอดชีวิต โดยส่งเสริมให้ภำคส่วนต่ำง ๆ 
สร้ำงและพัฒนำแหล่งเรียนรู้ที่หลำกหลำย โดยก าหนดมาตรการจูงใจท่ีเหมาะสมเพื่อให้สถาบันการศึกษา 
หน่วยงานราชการส่วนท้องถิ่น องค์กรพัฒนาเอกชน ภาคประชาสังคม ภาคเอกชนโดยเฉพาะผู้ประกอบการ startup 
สร้างและพัฒนาแหล่งเรียนรู้ ท่ีหลากหลาย มีสาระท่ีทันสมัย สอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน  ทุกกลุ่ม 
ครอบคลุมทุกพื้นท่ี เข้าถึงได้ง่ายท้ังพื้นท่ีกายภาพ และพื้นท่ีเสมือนจริง สร้ำงสื่อกำรเรียนรู้ที่ไม่ทิ้งใคร ไว้ข้ำงหลัง 
โดยการสร้างส่ือท่ีใช้ภาษาถิ่นเพื่อให้ประชาชนท่ีไม่ได้ใช้ภาษาไทยกลางเป็นภาษาหลักเข้าถึงได้ ส่ือทางเลือก
ส าหรับผู้พิการทางสายตาและผู้พิการทางการได้ยิน รวมถึงสนับสนุนกลุ่มประชากรท่ีมีข้อจ ากัดทางเศรษฐกิจ
ให้เข้าถึงส่ือในราคาท่ีเข้าถึงได้ กำรพัฒนำระบบธนำคำรหน่วยกิต ของประเทศให้เกิดขึ้นอย่ำงเป็นรูปธรรม 
ท่ีสามารถเช่ือมโยงการเรียนรู้ในทุกระดับและประเภทท้ังในระบบสายสามัญ สายอาชีพ การศึกษานอกระบบ
และตามอัธยาศัย ต้ังแต่มัธยมศึกษา อาชีวศึกษา และอุดมศึกษา และนอกระบบ เพื่อสร้างความคล่องตัว และ
เปิดทางเลือกในการเรียนรู้ให้กับผู้เรียนทุกระดับ ก ำหนดมำตรกำรจูงใจให้ประชาชนพัฒนาตนเองด้วยการ
เรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต โดยจัดให้มีแหล่งเงินทุนเพื่อการเรียนรู้ตลอดชีวิต อาทิ การพัฒนาเครดิตการ
ฝึกอบรมส าหรับคนทุกกลุ่ม การจัดสรรสิทธิพิเศษในการเข้ารับบริการฝึกอบรม การเข้าชมแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ 
ส่งเสริมให้เอกชนท่ีผลิตนวัตกรรมทางการศึกษา จัดท ากิจกรรมความรับผิดชอบต่อสังคมขององค์กร โดยก าหนด
เงื่อนไขการให้ใช้ผลิตภัณฑ์โดยไม่มีค่าใช้จ่าย 

กลยุทธ์ย่อยที่ ๓.๒ พัฒนำทำงเลือกในกำรเข้ำถึงกำรเรียนรู้ส ำหรับผูท้ี่ไม่สำมำรถเรียนในระบบ
กำรศึกษำปกติ โดยจัดทาข้อมูลและส่งเสริมการจัดท าแผนการเรียนรู้ท่ีมีความยืดหยุ่นและหลากหลาย ของ
กลุ่มเป้าหมายเป็นรายบุคคลหรือรายกลุ่ม เพื่อให้ผู้เรียนสามารถวางเส้นทางการเรียนรู้ท่ีตอบสนองต่อจุดมุ่งหมายใน
อนาคตของตนเอง และสามารถเทียบโอนประสบการณ์ได้ ท้ังนี้ ให้มีการพัฒนาบุคลากร ท่ีเกี่ยวข้องในทุก
ระดับให้มีความเข้าใจและมีสมรรถนะในการพัฒนาผู้เรียนกลุ่มเป้าหมายพิเศษท่ีมีความต้องการท่ีซับซ้อน 

แผนระดับที่ ๓ 

๑. แผนกำรศึกษำแห่งชำติ พ.ศ. ๒๕๖๐-๒๕๗๙ 

เป็นแผนยุทธศาสตร์ด้านการศึกษาระยะยาว โดยมุ่งจัดการศึกษาให้คนไทยทุกคนสามารถเข้าถึงโอกาส
และความเสมอภาคในการศึกษาท่ีมีคุณภาพ พัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพ พัฒนา
ก าลังคนให้มีสมรรถนะในการท างานท่ีสอดคล้องกับความต้องการของตลาดงาน และการพัฒนาประเทศ เพื่อให้
หน่วยงาน ท่ีเกี่ยวข้องกับการจัดการศึกษาได้น าไปเป็นกรอบและแนวทาง การพัฒนาการศึกษา และการเรียนรู้
ส าหรับพลเมืองทุกช่วงวัยต้ังแต่แรกเกิดจนตลอดชีวิต ภายใต้บริบทเศรษฐกิจและสังคมของประเทศและ
ของโลกที่ขับเคลื่อน ด้วยนวัตกรรมและความคิดสร้างสรรค์ รวมท้ังความเป็นพลวัต เพื่อให้ประเทศไทย
สามารถก้าวข้ามกับดักประเทศท่ีมีรายได้ปานกลางไปสู่ประเทศท่ีพัฒนาแล้ว ซึ่งภายใต้กรอบแผนการศึกษา
แห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๖๐ - ๒๕๗๙ ได้ก าหนดสาระส าคัญส าหรับบรรลุเป้าหมายของการพัฒนาการศึกษาใน ๕ 
ประการ ได้แก่  

 



๓๘ 
 

๑. การเข้าถึงโอกาสทางการศึกษา (Access)  

๒. ความเท่าเทียมทางการศึกษา (Equity)   

๓. คุณภาพการศึกษา (Quality)   

๔. ประสิทธิภาพ (Efficiency)  

๕. ตอบโจทย์บริบทเปล่ียนแปลง (Relevancy)  

 ส านักงานเลขาธิการสภาการศึกษาได้จัดท า แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๖๐-๒๕๗๙ เพื่อใช้เป็นแผน
ยุทธศาสตร์ระยะยาว ส าหรับหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องกับการศึกษาของประเทศ ได้น าไปใ ช้เป็นกรอบและแนว
ทางการพัฒนาการศึกษาและเรียนรู้ส าหรับพลเมืองทุกช่วงวัย ต้ังแต่แรกเกิดจนตลอดชีวิต โดยมีสาระส าคัญ 
ดังนี้ 

 วิสัยทัศน์   

 “คนไทยทุกคนได้รับการศึกษาและเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างมีคุณภาพ ด ารงชีวิตอย่างเป็นสุข 
สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และเปล่ียนแปลงของโลกศตวรรษท่ี ๒๑” 

 วัตถุประสงค ์

 ๑. เพื่อพัฒนาระบบและกระบวนการจัดการศึกษาท่ีมีคุณภาพและมีประสิทธิภาพ 

 ๒. เพื่อพัฒนาคนไทยให้เป็นพลเมืองดี มีคุณลักษณะ ทักษะและสมรรถนะท่ีสอดคล้องกับบทบัญญัติ
ของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติและยุทธศาสตร์ชาติ 

 ๓. เพื่อพัฒนาสังคมไทยให้เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้  และคุณธรรมจริยธรรมรู้ จักสามัคคี 
และร่วมมือผนึกก าลังมุ่งสู่การพัฒนาประเทศอย่างยั่งยืน ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  

 ๔. เพื่อน าประเทศไทยก้าวข้ามกับดักประเทศท่ีมีรายได้ปานกลาง และคว ามเหล่ือมล้ า
ภายในประเทศลดลง 

 ยุทธศำสตร์     

 ๑. การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 

           ๒. การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขัน 

ของประเทศ 

 ๓. การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู ้

 ๔. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 

 ๕. การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 



๓๙ 
 
 ๖. การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการศึกษา 

๒. มำตรฐำนกำรศึกษำ ระดับกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน  

มาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน พ.ศ. ๒๕๖๑ มีจ านวน ๓ มาตรฐาน ได้แก่  
มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพของผู้เรียน 
             ๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

                           ๑.๒ คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 
มาตรฐานท่ี ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 
มาตรฐานท่ี ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ แต่ละมาตรฐานมีรายละเอียด

ดังนี้ 
มำตรฐำนที่ ๑ คุณภำพของผู้เรียน 

 ๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
  ๑) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การส่ือสาร และการคิดค านวณ  
  ๒) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปล่ียน ความ
คิดเห็น และแก้ปัญหา 
  ๓) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
  ๔) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร 
  ๕) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
  ๖) มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 
 ๑.๒ คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 
  ๑) การมีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษาก าหนด  
  ๒) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
  ๓) การยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย  
  ๔) สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 
มำตรฐำนที่ ๒ กระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร 
 ๒.๑ มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจท่ีสถานศึกษาก าหนดชัดเจน 
 ๒.๒ มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
 ๒.๓ ด าเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา 
และทุกกลุ่มเป้าหมาย 
 ๒.๔ พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ 

 ๒.๕ จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ                           
        ๒.๖ จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 

มำตรฐำนที่ ๓ กระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ 
 ๓.๑ จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้  
 ๓.๒ ใช้ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ 
 ๓.๓ มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก 



๔๐ 
 
 ๓.๔ ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 
 ๓.๕ มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการ
เรียนรู้ 
๓. มำตรฐำนกำรศึกษำ ระดับปฐมวัย 

     มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย พ.ศ. ๒๕๖๑ มีจ านวน ๓ มาตรฐาน ได้แก่  
มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพของเด็ก 
มาตรฐานท่ี ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 
มาตรฐานท่ี ๓ การจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นส าคัญ แต่ละมาตรฐานมีรายละเอียดดังนี้ 

มำตรฐำนที่ ๑ คุณภำพของเด็ก 
 ๑.๑ มีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยท่ีดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้  
       ๑.๒ มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณ์ได้ 

 ๑.๓ มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกท่ีดีของสังคม  
 ๑.๔ มีพัฒนาการด้านสติปัญญา ส่ือสารได้ มีทักษะการคิดพื้นฐาน และแสวงหาความรู้ได้  
มำตรฐำนที่ ๒ กระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร 
 ๒.๑ มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการท้ัง ๔ ด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น  
 ๒.๒ จัดครูให้เพียงพอกับช้ันเรียน 
 ๒.๓ ส่งเสริมให้ครูมีความเช่ียวชาญด้านการจัดประสบการณ์ 
 ๒.๔ จัดสภาพแวดล้อมและส่ือเพื่อการเรียนรู้ อย่างปลอดภัย และเพียงพอ  
 ๒.๕ ให้บริการส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศและส่ือการเรียนรู้เพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ์  
 ๒.๖ มีระบบบริหารคุณภาพท่ีเปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม 
มำตรฐำนที่ ๓ กำรจัดประสบกำรณ์ที่เน้นเด็กเป็นส ำคัญ 
 ๓.๑. จัดประสบการณ์ท่ีส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ  
 ๓.๒ สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข  
 ๓.๓ จัดบรรยากาศท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ใช้ส่ือและเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับวัย 
 ๓.๔ ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและน าผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการ
จัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 
 

๔. แผนพัฒนำเด็กปฐมวัย พ.ศ. ๒๕๖๔ - ๒๕๗๐  

เป็นการก าหนดนโยบายและยุทธศาสตร์ในการพัฒนาเด็กปฐมวัยของประเทศ เพื่อให้เด็กปฐมวัย
ทุกคนได้รับการพัฒนาอย่างรอบด้านเต็มตามศักยภาพ เป็นพื้นฐานของความเป็นพลเมืองคุณภาพ ภายใต้
ปรัชญา “เด็กปฐมวัยทุกคนต้องได้รับการดูแล พัฒนา และเรียนรู้อย่างรอบด้าน ท้ังด้านร่างกาย จิตใจ วินัย 
อารมณ์ สังคม และสติปัญญาให้สมกับวัย อย่างมีคุณภาพ และเท่าเทียม ตามศักยภาพตามวัย และต่อเนื่อง 
บนพื้นฐานของการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ท่ีดีท่ีสุดสอดคล้องกับหลักการพัฒนาศักยภาพและความต้องการ
จ าเป็นพิเศษของแต่ละบุคคล โดยค านึงถึงความสุข ความเป็นอยู่ท่ีดีการคุ้มครองสิทธิ และความต้องการ



๔๑ 
 
พื้นฐานของเด็กปฐมวัย รวมทั้งการปฏิบัติต่อเด็กทุกคน โดยยึดหลักศักดิ์ศรีของความเป็นมนุษย์ การมีส่วนร่วม 
การเป็นท่ียอมรับของผู้ท่ีเกี่ยวข้องกับเด็ก และการกระท าท้ังปวงเพื่อประโยชน์สูงสุดของเด็กเป็นส าคัญ” โดย
มุ่งเน้นนโยบาย ด้านเด็กปฐมวัย ๓ ข้อ คือ ๑) เด็กปฐมวัยทุกคนต้องได้รับการพัฒนาอย่างรอบด้าน อย่างมี
คุณภาพ ตามศักยภาพ ตามวัยและต่อเนื่อง ๒) การพัฒนาเด็ก ต้องจัดอย่างเป็นระบบท่ีมีความสัมพันธ์ระหว่าง
กัน โดยบูรณาการระหว่างทุกภาคส่วนท้ังหน่วยงานภาครัฐและเอกชน ระหว่างวิชาชีพท่ีสัมพันธ์กับการพัฒนา
เด็กปฐมวัยท้ังในระดับชาติ ส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค และส่วนท้องถิ่น ๓) รัฐและทุกภาคส่วนจะต้องร่วมกัน
ระดมทรัพยากรให้เพียงพอต่อการพัฒนาเด็กปฐมวัย ซึ่งจะด าเนินการภายใต้วิสัยทัศน์ “เด็กปฐมวัยทุกคนได้รับ
การพัฒนา อย่างรอบด้านเต็มตามศักยภาพ เป็นพื้นฐานของความเป็นพลเมืองคุณภาพ” เพื่อให้เด็กปฐมวัยทุก
คนท่ีอยู่ในประเทศไทย รวมถึงเด็กท่ีเป็นลูกแรงงานต่างชาติและเด็กท่ีไม่ได้มาจากครอบครัวไทยท่ีอาศัยอยู่ใน
ประเทศไทย ต้องได้รับการพัฒนาอย่างรอบด้าน อย่างมีคุณภาพ ตามศักยภาพ ตามวัย และต่อเนื่อง และ
สามารถเข้าถึงบริการสุขภาพ การศึกษา และสวัสดิการสังคมได้อย่างเท่าเทียมกัน 

ช่วงปฐมวัย เป็นช่วงอายุ ท่ีให้ผลของการลงทุนท่ี คุ้มค่าท่ีสุดต่อการวางรากฐานของชีวิต 
คณะรัฐมนตรีจึงได้มีมติเมื่อวันท่ี ๒๕ มิถุนายน ๒๕๖๔ - ๒๕๗๐ เพื่อให้เด็กปฐมวัยทุกคนได้รับการพัฒนาอย่าง
รอบด้านเต็มตามศักยภาพ เป็นพื้นฐานของความเป็นพลเมืองคุณภาพ ซึ่งมียุทธศาสตร์เพื่อการพัฒนาเด็กปฐมวัย 
๗ ยุทธศาสตร์ ได้แก่  

๑. การจัดและให้บริการแก่เด็กปฐมวัย  

๒. การพัฒนาและสร้างความเข้มแข็งให้กับสถาบันครอบครัวในการอบรมเล้ียงดูเด็กปฐมวัย  

๓. การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการให้บริการพัฒนาเด็กปฐมวัย 

๔. การพัฒนาระบบกลไกการบูรณาการสารสนเทศเด็กปฐมวัยและการน าไปใช้ประโยชน์  

๕. การจัดท าและปรับปรุงกฎหมาย กฎระเบียบ ท่ีเกี่ยวกับเด็กปฐมวัยและการด าเนินการตามกฎหมาย  

๖. การวิจัยพัฒนาและเผยแพร่องค์ความรู้  

๗. การบริหารจัดการ การสร้างกลไกการประสานการด าเนินงานและการติดตามผล โดยภายใต้กล
ยุทธ์ประกอบด้วยเป้าประสงค์และมาตรการต่าง ๆ  

๕. แผนพัฒนำกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน 
การจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน เป็นการศึกษาเพื่อเป็นรากฐานในการพัฒนาประเทศ โดยมีเป้าหมาย

ผู้เรียนได้รับการศึกษาท่ีมีคุณภาพตามมาตรฐาน เป็นผู้เรียนรู้ ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม และเป็นพลเมืองท่ี
เข้มแข็งของประเทศ ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน จึงได้ก าหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ 
และกลยุทธ์ ในระยะเวลา ๕ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) ดังนี้ 

วิสัยทัศน์  
 “ผู้เรียนมีความรู้ และสมรรถนะท่ีจ าเป็น มีความสุข และมีเป้าหมาย ได้รับการพัฒนาอย่างมีคุณภาพ
เพื่อพัฒนาตนเองได้เต็มศักยภาพ”  



๔๒ 
 
พันธกิจ  
 ๑. ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศของผู้เรียนให้มีสมรรถนะตามศักยภาพและเพิ่มขีด
ความสามารถในการแข่งขัน  และพัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีสมรรถนะตามหลักสูตร และทักษะท่ีจ าเป็นต่อ
อนาคตในศตวรรษท่ี ๒๑ 

 ๒. พัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา ให้มีความเช่ียวชาญในการจัดการศึกษาท่ีตอบสนอง
ทิศทางการพัฒนาประเทศ  

 ๓. พัฒนาสถานศึกษาและระบบการบริหารจัดการศึกษาทุกระดับให้มีความปลอดภัย และสถานศึกษา
สามารถจัดการศึกษาเพื่อบรรลุเป้าหมายการพัฒนาท่ียั่งยืน (Sustainable Development Goals : SDGs) 
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  

 ๔. เพิ่มโอกาส ความเสมอภาค ลดความเหล่ือมล้ า ให้ผู้เรียนทุกคนได้รับบริการทางการศึกษาอย่าง
ท่ัวถึงและเท่าเทียม 

 ๕. พัฒนาระบบการบริหารจัดการของหน่วยงานในสังกัดให้มีประสิทธิภาพ และประสิทธิผล
เหมาะสมกับบริบท 

เป้ำประสงค์ 
 ๑. ผู้เรียนทุกช่วงวัยในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน มีความรักในสถาบันหลักของชาติ และยึดมั่นการปกครอง
ระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข เป็นพลเมืองท่ีรู้สิทธิและหน้าท่ีอย่างมีความรับผิดชอบ 
มีจิตสาธารณะ มีความรักและความภูมิใจในความเป็นไทย 

   ๒. ผู้เรียนทุกช่วงวัยในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ได้รับโอกาสทางการศึกษาท่ีเสมอภาค มีคุณภาพ 
ตามมาตรฐาน สอดคล้องกับศักยภาพ ให้เป็นผู้มีสมรรถนะและทักษะท่ีจ าเป็นในศตวรรษท่ี ๒๑ 

 ๓. เด็กกลุ่มเส่ียงท่ีจะออกจากระบบการศึกษา เด็กตกหล่น และเด็กออกกลางคัน ได้รับการช่วยเหลือ
ให้ได้รับการศึกษาข้ันพื้นฐาน 

๔. ผู้เรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา และสถานศึกษา ได้รับการดูแลความปลอดภัยจากภัยคุกคาม 
๙ รูปแบบ ได้แก่ ภัยยาเสพติด ภัยความรุนแรง ภัยพิบัติต่างๆ อุบัติเหตุ โรคอุบัติใหม่ ฝุ่น PM ๒.๕ การค้ามนุษย์ 
การคุกคามในชีวิตและทรัพย์สิน รวมถึงอาชญากรรมไซเบอร์ สามารถปรับตัวต่อโรคอุบัติใหม่ โรคอุบัติซ้ า และ
รองรับวิถีชีวิตใหม่ รวมถึงการจัดสภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการมีสุขภาวะท่ีดี 

 ๕. ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ ทันต่อการเปล่ียนแปลงของ
เทคโนโลยี มีสมรรถนะ ความรู้ ความเช่ียวชาญ จรรยาบรรณและมาตรฐานวิชาชีพรวมท้ังจิตวิญญาณความเป็นคร ู

 ๖. สถานศึกษาจัดการศึกษาเพื่อเป้าหมายการพัฒนาอย่างยั่งยืน (Sustainable Development Goals : SDGs) ตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  



๔๓ 
 
 ๗.  ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา สถานศึกษา มีการน า
ระบบข้อมูลสารสนเทศ และเทคโนโลยีดิจิทัลมาใช้ในการบริหารจัดการอย่างมีประสิทธิภาพ มีระบบการ
บริหารจัดการท่ีได้มาตรฐาน มีประสิทธิภาพ เหมาะสมกับบริบท  

กลยุทธ ์  กลยุทธ์ที่ ๑ ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
 เป้ำประสงค์เชิงกลยุทธ์ 
 ๑. ผู้เรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา ได้รับการดูแลความปลอดภัยจากภัยคุกคาม ๙ รูปแบบ 
ได้แก่ ภัยยาเสพติด ภัยความรุนแรง ภัยพิบัติต่าง ๆ อุบัติเหตุ โรคอุบัติใหม่ ฝุ่น PM ๒.๕ การค้ามนุษย์ การคุกคาม
ในชีวิตและทรัพย์สิน รวมถึงอาชญากรรมไซเบอร ์

 ๒. ผู้เรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา ได้รับการดูแลความปลอดภัยและสามารถปรับตัวต่อโรคอุบัติใหม่     
โรคอุบัติซ้ า 

 ๓. สถานศึกษา ได้รับการพัฒนาให้มีความปลอดภัย และจัดการศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

 ๔. สถานศึกษา ได้รับการส่งเสริมให้มีความร่วมมือกับหน่วยงานภายนอกท่ีเกี่ยวข้อง เพื่อความปลอดภัย
ของผู้เรียน 

กลยุทธ์ที่ ๒  เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 
 เป้ำประสงค์เชิงกลยุทธ์  
 ๑. ประชากรวัยเรียนระดับการศึกษาภาคบังคับ ได้รับโอกาสทางการศึกษาอย่างเสมอภาคจนจบ
การศึกษาภาคบังคับ 

 ๒. ผู้เรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย ได้รับการส่งเสริมให้ได้รับโอกาสทางการศึกษาอย่างเสมอ
ภาคจนจบการศึกษาข้ันพื้นฐาน 

 ๓. เด็กพิการและเด็กด้อยโอกาส ได้รับโอกาสทางการศึกษาท่ีมีคุณภาพ  

 ๔. ผู้เรียนท่ีมีความสามารถพิเศษได้รับการส่งเสริมและพัฒนาเต็มตามศักยภาพ    

 ๕. เด็กกลุ่มเส่ียงท่ีจะออกจากระบบการศึกษา เด็กตกหล่น และเด็กออกกลางคัน ได้รับการ
ช่วยเหลือให้ได้รับการศึกษาข้ันพื้นฐาน  

กลยุทธ์ที่ ๓  ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปล่ียนแปลงในศตวรรษท่ี ๒๑ 
 เป้ำประสงค์เชิงกลยุทธ์ 
 ๑. เด็กปฐมวัยในสังกัด ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน มีพัฒนาการสมวัย  
   ๒. ผู้เรียนทุกช่วงวัยในระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน มีความรักในสถาบันหลักของชาติ และยึดมั่นการ
ปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข เป็นพลเมืองท่ีรู้สิทธิและหน้าท่ีอย่างมี
ความรับผิดชอบ  
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   ๓. ผู้เรียนทุกช่วงวัยในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ได้รับการศึกษาท่ีมีคุณภาพ ตามมาตรฐานสอดคล้อง
กับศักยภาพ ให้เป็นผู้มีสมรรถนะและทักษะท่ีจ าเป็นในศตวรรษท่ี ๒๑   

 ๔. ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ ทันต่อการเปล่ียนแปลงของ
เทคโนโลยี มีสมรรถนะ ความรู้ ความเช่ียวชาญ จรรยาบรรณและมาตรฐานวิชาชีพ รวมท้ังจิตวิญญาณความเป็นครู 

 ๕. สถานศึกษาจัดการศึกษาเพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืน (Sustainable Development Goals : SDGs)
และสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  

 ๖. สถานศึกษา มีระบบการวัดและประเมินผลเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for 
Learning) ด้วยวิธีการท่ีหลากหลาย เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้เป็นรายบุคคล (Personalized Learning)  

 ๗. สถานศึกษา สามารถจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) และมีระบบการวัดและประเมินผล 
เพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning) ด้วยวิธีการท่ีหลากหลาย ยืดหยุ่นตอบสนองต่อ
ความถนัดและความสนใจของผู้เรียน เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้เป็นรายบุคคล (Personalized Learning) 

กลยุทธ์ที่ ๔  เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
 เป้ำประสงค์เชิงกลยุทธ์ 
 ๑. ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา สถานศึกษามีการน า
ระบบข้อมูลสารสนเทศ และเทคโนโลยีดิจิทัลมาใช้ในการบริหารจัดการอย่างมีประสิทธิภาพ  

 ๒. ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา สถานศึกษามีระบบ
การบริหารจัดการท่ีได้มาตรฐาน 

 ๓. ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา สถานศึกษามีระบบ
การจัดสรรทรัพยากร โดยเฉพาะอัตราก าลังและงบประมาณ ท่ีมีประสิทธิภาพ เหมาะสมกับบริบท  

 ๔. ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา สถานศึกษามีการส่งเสริม
การมีส่วนร่วมที่มีประสิทธิภาพ เหมาะสมกับบริบท  

 ๕. สถานศึกษาในพื้นท่ีนวัตกรรมการศึกษา สถานศึกษาในพื้นท่ีลักษณะพิเศษ และโรงเรียนคุณภาพ
ได้รับการพัฒนาประสิทธิภาพ ท่ีเหมาะสมกับบริบท  

๖. ทิศทำงกำรพัฒนำจังหวัดเชียงรำย  

   วิสัยทัศน์จังหวัดเชียงรำย  

     “เชียงรายเมืองท่องเท่ียวสร้างสรรค์ วิถีถ่ินร่วมสมัย เกษตรกรรมมูลค่าสูง ส่ิงแวดล้อมสมดุล มุ่งสู่ความยั่งยืน”   
    ประเด็นกำรพัฒนำจังหวัดเชียงรำย   

 ประเด็นที่ ๑ การสร้างมูลค่าเพิ่มด้านการท่องเท่ียวเชิงสร้างสรรค์โดยด ารงฐานวัฒนธรรมล้านนา 

 ประเด็นที่ ๒ การส่งเสริมการผลิตและพัฒนานวัตกรรมเพื่อยกระดับสินค้าเกษตรเชิงสร้างสรรค์ ภายใต้
แนวทางการพัฒนาท่ียั่งยืน 
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 ประเด็นที่ ๓ การพัฒนาเศรษฐกิจสร้างสรรค์ด้านการค้า การลงทุน การบริการ และโลจีสติกส์ 

 ประเด็นท่ี ๔ การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมอย่างสร้างสรรค์เพื่อด ารงความสมบูรณ์ 
และยั่งยืน   

 ประเด็นที่ ๕ พัฒนาคุณภาพชีวิต และความมั่นคงเพื่อส่งเสริมสังคมสร้างสรรค์ 

แผนพัฒนำกำรศึกษำ (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) จังหวัดเชียงรำย 

วิสัยทัศน์ 

“เชียงรายเมืองแห่งการศึกษา  พัฒนาก าลังคนสู่สังคมสร้างสรรค์ บนพื้นฐานพหุวัฒนธรรมร่วมสมัย” 

พันธกิจ 
1) ส่งเสริมความมั่นคงของสังคมและความเป็นพลเมืองของประเทศชาติ 
2) ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ชุมชนเรียนรู้เพื่อให้สอดคล้องกับวัฒนธรรม ประเพณีล้านนา  

ภูมิปัญญา  ท้องถิ่น และอนุรักษ์ส่ิงแวดล้อม เพื่อปรับตัวได้ 
3) จัดการศึกษาอาชีพมีสมรรถนะสอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงานในประเทศเขต

เศรษฐกิจพิเศษเชียงราย และกลุ่มอนุภูมิภาคลุ่มน้ าโขง (GMS) 
4) จัดการศึกษาได้ตามมาตรฐานการศึกษาของแต่ละประเภทสถานศึกษา 
5) สร้างความร่วมมือกับภาคีเครือข่าย น าไปสู่การพัฒนาองค์กร เพื่อเป็นคลังสมองและระดม

ทรัพยากรในชุมชนเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
 

ประเด็นกำรพัฒนำกำรศึกษำจังหวัดเชียงรำย  
ประเด็นที่ ๑  

 ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาเพื่อรองรับเมืองท่องเท่ียวสร้างสรรค์ สะอาด ปลอดภัย น่ายล โดย
สอดคล้องกับศักยภาพและบริบทท่ีเปล่ียนแปลง 

 กลยุทธ์ ท่ี ๑ สร้างองค์ความรู้ด้านความปลอดภัยในโรงเรียนให้กับครู บุคลากร และผู้เรียน 

 กลยุทธ์ ท่ี ๒ บูรณาการการท างานกับอปท. เพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้เป็นแหล่งเรียนรู้ท่ีมีความปลอดภัย 

ประเด็นที่ ๒   

 ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาทักษะอาชีพ โดยสอดคล้องกับศักยภาพและบริบทท่ี
เปล่ียนแปลง 

 กลยุทธ์ ท่ี ๑  พัฒนาทักษะอาชีพให้สอดคล้องกับตอบสนองต่อความต้องการในการประกอบอาชีพด้านช่าง
เทคโนโลยีอุตสาหกรรม และอุตสาหกรรม การบริการ และความเป็นผู้ประกอบการ 

 กลยุทธ์ ท่ี ๒  พัฒนาทักษะอาชีพด้านภูมิปัญญาท้องถิ่น 
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ประเด็นที่ ๓   

 ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาในการสร้างโอกาสและความเสมอภาคท่ีเท่าเทียม เพื่อพัฒนา
คุณภาพชีวิตคนเชียงราย 

 กลยุทธ์ ท่ี ๑ พัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศทางการศึกษาท่ีครอบคลุม ถูกต้อง และเป็นปัจจุบัน เพื่อการ
วางแผน การบริหารจัดการศึกษา การติดตาม ประเมิน และรายงานผล สามารถอ้างอิงและใช้ประโยชน์ร่วมกัน 

 กลยุทธ์ ท่ี ๒  ส่งเสริมด้านภูมิปัญญาท้องถิ่นสู่การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

 นโยบำยที่เก่ียวข้อง 

๑. นโยบำยและจุดเน้น กระทรวงศึกษำธิกำร ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 ๑) การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย 

     - เร่งสร้างความปลอดภัยในสถานศึกษาและป้องกันภัยทุกรูปแบบ 

     - เร่งสร้างภูมิคุ้มกันการเรียนรู้ในสังคมออนไลน์ 

     - ส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมท่ีรับผิดชอบต่อส่ิงแวดล้อม 

2) การยกระดับคุณภาพการศึกษา  
     - ขับเคล่ือนการใช้หลักสูตร กระบวนการจัดการเรียนรู้และการวัดประเมินผลฐานสมรรถนะ 

     - พัฒนารูปแบบการเรียนรู้ประวัติศาสตร์ หน้าท่ีพลเมือง และศีลธรรม 

     - ส่งเสริมความรู้และทักษะด้านการเงินและการออม 

     - ปรับโฉมศูนย์วิทยาศาสตร์และศูนย์การเรียนรู้เป็นฐานการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ ท่ีทันสมัย 
สวยงาม และเป็นแหล่งพักผ่อนเพื่อการเรียนรู้ 

3) การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย 
     - พัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศของนักเรียนรายบุคคล 

     - พัฒนาทางเลือกการเรียนรู้ ท่ีหลากหลายให้กับผู้เรียนกลุ่มเป้าหมายพิเศษ กลุ่มเปราะบาง และ 
NEETs 

     - พัฒนาและสนับสนุนการจัดการศึกษา Home School และ Home - Based Learning  

4) การพัฒนาทักษะอาชีพ และเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขัน 
     - พัฒนาหลักสูตรอาชีวศึกษาแบบ Modular System ท่ีเช่ือมโยงการศึกษาทุกระบบและการ
สะสม Credit Bank 

     - ผลิตและพัฒนาก าลังคนตามกรอบคุณวุฒิ 

     - จัดต้ังศูนย์ Start up และพัฒนาศูนย์บ่มเพาะฯ 
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     - พัฒนาแบบทดสอบ V - NET 

     - สร้างและพัฒนา Smart Farmer และ Young Smart Farmer 

5) การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
     - ขับเคล่ือนการประเมินวิทยฐานะตามระบบ DPA 

     - พัฒนาสมรรถนะครูด้านการจัดการเรียนรู้และ Technology Digital 

     - พัฒนาสมรรถนะข้าราชการให้มีความเหมาะสมกับการเปล่ียนแปลงของสังคมและโลกอนาคต 

     - เร่งแก้ปัญหาหนี้สิน 

6) การพัฒนาระบบราชการ และบริการภาครัฐยุคดิจิทัล 
     - ขับเคล่ือนการพัฒนาระบบราชการ ๔.๐ ด้วยนวัตกรรม และ Technology Digital 

     - ปรับปรุงประสิทธิภาพเครือข่าย ICT 

     - ปรับปรุงระบบการจัดสรรงบประมาณและทรัพยากรทางการศึกษา 

     - ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในการคัดเลือกข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

     - ส่งเสริมส่วนราชการด าเนินการตามกลไกการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส 

7) การขับเคล่ือนกฎหมายการศึกษาและแผนการศึกษาแห่งชาติ  
     - เร่งรัดการจัดท ากฎหมายล าดับรอง และแผนการศึกษาแห่งชาติ เพื่อรองรับพระราชบัญญัติ
การศึกษาแหง่ชาติ  

๒. นโยบำยของส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๖  
๑. ด้ำนควำมปลอดภัย 

     ๑.๑ พัฒนาสถานศึกษาให้เป็นพื้นท่ีปลอดภัยของผู้เรียนทุกคน พร้อมเสริมสร้างระบบและกลไกใน
การดูแลความปลอดภัยอย่างเข้มข้นให้กับผู้เรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา จากโรคภัยต่างๆ ภัยพิบัติ
และภัยคุกคามทุกรูปแบบ 

     ๑.๒ ส่งเสริมการจัดสภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการมีสุขภาวะท่ีดีและเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 

     ๑.๓ สร้างภูมิคุ้มกัน การรู้เท่าทันส่ือและเทคโนโลยี ในการด าเนินชีวิตวิถีใหม่ (New Normal) และ
ชีวิตวิถีปกติต่อไป (Next Normal) 

 ๒. ด้ำนโอกำสและกำรลดควำมเหลื่อมล้ ำทำงกำรศึกษำ 

     ๒.๑ ส่งเสริม สนับสนุน ให้เด็กปฐมวัยท่ีมีอายุ ๓-๖ ปีทุกคน เข้าสู่ระบบการศึกษา สร้าง
สภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้และการดูแลปกป้อง เพื่อให้มีพัฒนาการครบทุกด้าน โดยการมีส่วนร่วมของ
หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 



๔๘ 
 
     ๒.๒ จัดการศึกษาให้ผู้เรียนในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ได้เข้าถึงโอกาส ความเสมอภาค และได้รับ
การพัฒนาให้มีสมรรถนะส าหรับการศึกษาต่อ และการประกอบอาชีพในอนาคตให้สอดคล้องกับความต้องการ
ของตลาดงานและการพัฒนาประเทศ 

     ๒.๓ การจัดการศึกษาให้ผู้เรียนท่ีมีความสามารถพิเศษ ได้รับโอกาสในการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ 

     ๒.๔ ส่งเสริมเด็กพิการและผู้ด้อยโอกาส ให้ได้รับการศึกษาท่ีมีคุณภาพและจัดหาทางเลือกใน      
การเข้าถึงการเรียนรู้ การฝึกอาชีพ เพื่อให้มีทักษะในการด าเนินชีวิต สามารถพึ่งตนเองได้ 

     ๒.๕ พัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศของนักเรียนระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานเป็นรายบุคคลเพื่อใช้
เป็นฐานข้อมูลในการบริหารจัดการศึกษา โดยเฉพาะการดูแลและป้องกันไม่ให้นักเรียนหลุดออกจากระบบ
การศึกษา และช่วยเหลือเด็กตกหล่น เด็กออกกลางคันให้กลับเข้าสู่ระบบ 

 ๓. ด้ำนคุณภำพ 

     ๓.๑ ส่งเสริม สนับสนุน สถานศึกษาท่ีมีความพร้อม ให้น าหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน
ท่ีเน้นสมรรถนะไปใช้ตามศักยภาพของสถานศึกษา ให้สามารถออกแบบหลักสูตรท่ีเหมาะสมกับความต้องการ
และบริบท 

     ๓.๒ พัฒนาผู้เรียนให้เกิดสมรรถนะท่ีเหมาะสมตามช่วงวัย สามารถจัดการตนเอง มีการคิดขั้นสูง มี
ความสามารถในการส่ือสาร สามารถจัดระบบและกระบวนการท างานของตนเองและร่วมกับผู้อื่น โดยใช้การ
รวมพลังท างานเป็นทีม เป็นพลเมืองท่ีดี มีศีลธรรม และอยู่ร่วมกับธรรมชาติและวิทยาการอย่างยั่งยืน รวมทั้งมี
ความจงรักภักดีต่อสถาบันหลักของชาติ ยึดมั่นการปกครองในระบบประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรง
เป็นประมุข 

     ๓.๓ จัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีทักษะท่ีจ าเป็นในศตวรรษท่ี ๒๑ น าไปสู่การมีอาชีพ มีงานท า และ
ส่งเสริมความเป็นเลิศของผู้เรียนให้เต็มตามศักยภาพ เพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขัน 

          ๓.๔ ส่งเสริม และพัฒนาระบบการวัดและประเมินผลคุณภาพผู้เรียน ให้ควบคู่การเรียนรู้น าไปสู่
การพัฒนาการเรียนรู้และสมรรถนะของผู้เรียนเป็นรายบุคคล รวมทั้งส่งเสริมการน าระบบธนาคารหน่วยกิต มา
ใช้ในการเทียบโอนผลการเรียนรู้และประสบการณ์ต่างๆ ของผู้เรียนในสถานศึกษา 

     ๓.๕ พัฒนา ส่งเสริม ผู้บริหารการศึกษา ผู้บริหารสถานศึกษา ครูและบุคลากรทางการศึกษา รวมท้ัง
บุคลากรสังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน ให้มีสมรรถนะตามต าแหน่งและมาตรฐานวิชาชีพ  

 ๔. ด้ำนประสิทธิภำพ 

     ๔.๑ เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา โดยการกระจายอ านาจและใช้พื้นท่ีเป็นฐานท่ีมุ่งเน้น
การพัฒนาคุณภาพผู้เรียนเป็นส าคัญ ตามหลักธรรมาภิบาล 

     ๔.๒ น าเทคโนโลยีดิจิทัลและการจัดการฐานข้อมูล มาใช้เพิ่มประสิทธิภาพในการบริหาร 
จัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน และการเรียนรู้ของผู้เรียน 



๔๙ 
 
     ๔.๓ ส่งเสริม สนับสนุน การพัฒนาโรงเรียนคุณภาพ ใช้พื้นท่ีเป็นฐาน ใช้นวัตกรรมในการ
ขับเคล่ือน บริหารจัดการโดยใช้ทรัพยากรร่วมกัน และแสวงหาการมีส่วนร่วมของหน่วยงานท่ีเกี่ยวขอ้งทุก
ระดับ เพื่อให้ประสบผลส าเร็จอย่างเป็นรูปธรรม 

     ๔.๔ ส่งเสริม สนับสนุน การจัดการศึกษาท่ีมีคุณภาพในโรงเรียนท่ีมีวัตถุประสงค์เฉพาะ โรงเรียน
ท่ีต้ังในพื้นท่ีลักษณะพิเศษ และโรงเรียนในพืน้ท่ีนวัตกรรมการศึกษา 

     ๔.๕ เพิ่มประสิทธิภาพการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา และปรับกระบวนการนิเทศ 
ติดตามและประเมินผลการศึกษาขั้นพื้นฐาน ให้สอดรับกับชีวิตวิถีใหม่ (New Normal) และชีวิตวิถีปกติต่อไป (Next 
Normal) 

๓. จุดเน้นของส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน ประจ ำปีงบประมำณพ.ศ.๒๕๖๖ 

 ๑. เร่งแก้ปัญหากลุ่มผู้เรียนท่ีได้รับผลกระทบจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคโควิด – ๑๙ โดย
เพิ่มโอกาสในการเข้าถึงการศึกษา ฟื้นฟูภาวะถดถอยทางการเรียนรู้ (Learning Loss Recovery) ให้กับผู้เรียนทุก
ระดับ รวมทั้งลดความเครียดและสุขภาพจิตของผู้เรียน 

 ๒. เสริมสร้างระบบและกลไกในการดูแลความปลอดภัยนักเรียน ด้วยระบบมาตรฐานความปลอดภัย 
กระทรวงศึกษาธิการ (MOE Safety Platform) 

 ๓. ส่งเสริมให้เด็กปฐมวัยท่ีมีอายุ ๓-๖ ปีทุกคน และผู้เรียนระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานเข้าถึงโอกาส
ทางการศึกษา และป้องกันการหลุดออกจากระบบ รวมท้ังช่วยเหลือเด็กตกหล่น เด็กออกกลางคัน และเด็กพิการ
ท่ีค้นพบจากการปักหมุดบ้านเด็กพิการให้กลับเข้าสู่ระบบการศึกษา 

 ๔. พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาท่ีเน้นสมรรถนะและการจัดท ากรอบหลักสูตร รวมท้ังจัดกระบวนการเรียนรู้
ทางประวัติศาสตร์ หน้าท่ีพลเมืองและศีลธรรม ให้เหมาะสมตามวัยของผู้เรียน 

 ๕. จัดการอบรมครูโดยใช้พื้นท่ีเป็นฐาน ควบคู่กับการให้ความรู้ด้านการวางแผนและการสร้างวินัยด้าน
การเงินและการออม เพื่อแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 

 ๖. ส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ ผ่านกระบวนการเรียนการสอนท่ีเน้นให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมและมี
ปฏิสัมพันธ์กับกิจกรรมการเรียนรู้ผ่านการปฏิบัติท่ีหลากหลายรูปแบบ (Active Learning) มีการวัดและประเมินผล
ในช้ันเรียน เพื่อพัฒนาการเรียนรู้และสมรรถนะของผู้เรียน (Assessment for Learning)ทุกระดับ 

 ๗. ยกระดับคุณภาพของนักเรียนประจ าพักนอน ส าหรับโรงเรียนท่ีอยู่ในพื้นท่ีสูง ห่างไกลและถิ่น
ทุรกันดาร 

 ๘. มุ่งเน้นการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล เพื่อการเรียนรู้ทุกระดับ 

 ๙. เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา โดยการกระจายอ านาจและใช้พื้นท่ีเป็นฐาน เพื่อสร้าง
ความเข้มแข็ง โดยการจัดสรรกรอบวงเงินงบประมาณ (Block Grant) ตามหลักธรรมาภิบาล ให้กับส านักงาน
เขตพื้นท่ีการศึกษา และสถานศึกษา 



๕๐ 
 
 

๔. นโยบำยเร่งด่วนส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน  

  ๑. พระบรมรำโชบำยด้ำนกำรศึกษำ ในหลวงรัชกำลที่ ๑๐ ใน ๔ ด้ำน  

   ตัวช้ีวัด ระดับความส าเร็จของการจัดการศึกษาตามแนวพระบรมราโชบายรัชกาลท่ี ๑๐  
สู่การปฏิบัติ 

  ๒. ประวัติศำสตร์ หน้ำที่พลเมือง คุณธรรม จริยธรรม 

   ตัวชี้วัด ความส าเร็จของการส่งเสริมการเรียนรู้ประวัติศาสตร์ หน้าท่ีพลเมือง คุณธรรมจริยธรรม 

  ๓. กำรศึกษำกับกำรพัฒนำประชำธิปไตย ผ่ำนสภำนักเรียน 

   ตัวช้ีวัด ระดับความส าเร็จของการส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียนโดยใช้กระบวนการสภา
นักเรียน 

  ๔. กำรจัดกำรศึกษำปฐมวัย 

   ตัวชี้วัด ระดับความส าเร็จของการจัดการศึกษาปฐมวัยอย่างมีคุณภาพ 

  ๕. Active Learning 

   ตัวช้ีวัด ระดับความส าเร็จของการพัฒนาผู้เรียนตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน
พุทธศักราช ๒๕๕๑ ด้วยการจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) 

  ๖. พำน้องกลับมำเรียน 

   ตัวชี้วัด ระดับความส าเร็จของการด าเนินการ "พาน้องกลับมาเรียน“ 

  ๗. โรงเรียนคุณภำพ 

   ตัวช้ีวัด ระดับความส าเร็จของการบริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็ก (โรงเรียนคุณภาพ) และการ
ใช้ทรัพยากรร่วมกันได้ส าเร็จตามเป้าหมาย 

     ๘. Learning loss    

   ตัวชี้วัด ระดับความส าเร็จของการแก้ไขภาวะถดถอยทางการเรียนรู้ (Learning Loss) ของผู้เรียน  

  ๙. RT NT O-Net และเร่ืองกำรอ่ำนออกเขียนได้ 

   ตัวชี้วัด ระดับความส าเร็จของการน าผล RT หรือ NT หรือ O-NE T หรือผลการประเมินคุณภาพ
ผู้เรียนอื่น ๆ ไปใช้ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

 

 



๕๑ 
 
  ๑๐. ควำมปลอดภัย 

   ตัวชี้วัด ระดับความส าเร็จของการจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย และการบริหารสถานการณ์ท่ี
เกิดขึ้น 

   ตัวช้ีวัดเพิ่มเติม ระดับความส าเร็จของการค้นพบต้นแบบ นักเรียน ครู ผู้บริหาร ชุมชน 
ท่ีเป็นเลิศด้านการศึกษาและการสนับสนุนการศึกษา 

๕. สำระส ำคัญแผนปฏิบัติกำร ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.๒๕๖๖ ของส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำ 
ขั้นพื้นฐำน 

วิสัยทัศน์  

  “สร้างคุณภาพผู้เรียน สู่สังคมอนาคตอย่างยั่งยืน” 

 (ผู้เรียนมีความรู้และสมรรถนะท่ีจ าเป็น มีความสุขและมีเป้าหมาย 

 ได้รับการพัฒนา อย่างมีคุณภาพ เพื่อพัฒนาตนเองได้เต็มศักยภาพ) 

พันธกิจ 

 ๑. จัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างความมั่นคงของมนุษย์  
 ๒. พัฒนาสถานศึกษาให้มีความปลอดภัยแก่ผู้เรียน 
 ๓. ส่งเสริมความเป็นเลิศของผู้เรียนให้มีสมรรถนะตามศักยภาพ เพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขัน 
 ๔. พัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีสมรรถนะตามหลักสูตรและทักษะท่ีจ าเป็นใรศตวรรษท่ี ๒๑ 
 ๕. สร้างโอกาส ความเสมอภาค ลดความเหล่ือมล้ า ให้ผู้เรียนทุกคนได้รับบริการทางการศึกษาอย่างท่ัวถึง 
และเท่าเทียม 
 ๖. พัฒนาผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา ให้มีความเช่ียวชาญในการจัดการศึกษาท่ีตอบสนอง   
ทิศทางการพัฒนาประเทศ 
 ๗. จัดการศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม โดยยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 ๘. พัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาทุกระดับและจัดการศึกษา โดยใช้เทคโนโลยีดิจิทัล 
 
 ผลสัมฤทธิ์ 

 ๑. ผู้เรียนมีภูมิคุ้มกัน พร้อมท่ีจะรับมือกับภัยคุกคามรูปแบบใหม่ทุกรูปแบบ รู้ เท่าทันส่ือและ
เทคโนโลยีในการด าเนินชีวิตวิถีใหม่ และชีวิตวิถีถัดไปและได้รับการศึกษาในสถานศึกษาท่ีมีความปลอดภัย 
 ๒. ประชาชนกลุ่มเป้าหมาย ได้รับบริการการศึกษาขั้นพื้นฐานอย่างท่ัวถึง เสมอภาค และเท่าเทียม 
 ๓. ผู้เรียนได้รับการพัฒนาทักษะความรู้  และทักษะท่ีจ าเป็นในศตวรรษท่ี ๒๑ มีสมรรถนะ 
ท่ีเหมาะสมคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ตามช่วงวัย รวมถึงได้รับการส่งเสริมความเป็นเลิศเต็มตามศักยภาพ 

๔. หน่วยงานและสถานศึกษาได้รับการพัฒนาระบบบริหารจัดการอย่างมีประสิทธิภาพ 
 



๕๒ 
 

กลยุทธ์หน่วยงำน 
 กลยุทธ์ที่ ๑ ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
 กลยุทธ์ที่ ๒ เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 
 กลยุทธ์ที่ ๓ ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปล่ียนแปลงในศตวรรษท่ี ๒๑  
 กลยุทธ์ที่ ๔ เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

แผนปฏิบัติรำชกำร 

 กลยุทธ์ที่ ๑ ส่งเสริมกำรจัดกำรศึกษำให้ผู้เรียนมีควำมปลอดภัยจำกภัยทุกรูปแบบ 

 เป้ำหมำย 

  (๑) ผู้เรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา ได้รับการดูแลด้านความปลอดภัย และสามารถ
ปรับตัวต่อโรคอุบัติใหม่ โรคอุบัติซ้ า  
  (๒)  สถานศึกษา ได้รับการพัฒนาให้มีความปลอดภัย และจัดการศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
  (๓) สถานศึกษา ได้รับการส่งเสริมให้มีความร่วมมือกับหน่วยงานภายนอกท่ีเกี่ยวข้อง เพื่อ
ความปลอดภัยของผู้เรียน  

 กลยุทธ์ที่ ๒ เพิ่มโอกำสและควำมเสมอภำคทำงกำรศึกษำให้กับประชำกรวัยเรียนทุกคน 

 เป้ำหมำย 

  (๑) ประชากรวัยเรียนระดับการศึกษาภาคบังคับ ได้รับโอกาสทางการศึกษาอย่างเสมอภาค
จนจบการศึกษาภาคบังคับ 
  (๒) ผู้เรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย ได้รับการส่งเสริมให้ได้รับโอกาสทางการศึกษาอย่าง
เสมอภาคจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
  (๓) เด็กพิการและเด็กด้อยโอกาส ได้รับโอกาสทางการศึกษาท่ีมีคุณภาพ 

 (๔) ผู้เรียนท่ีมีความสามารถพิเศษได้รับการส่งเสริมและพัฒนาเต็มตามศักยภาพ 
       

          (๕) เด็กกลุ่มเส่ียงท่ีจะออกจากระบบการศึกษา เด็กตกหล่น และเด็กออกกลางคัน ได้รับการ
ช่วยเหลือให้ได้รับการศึกษาข้ันพื้นฐาน 

 กลยุทธ์ที่๓ ยกระดับคุณภำพกำรศึกษำให้สอดคล้องกับกำรเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ ๒๑  

 เป้ำหมำย 

 (๑) ผู้เรียนทุกช่วงวัยในระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน ใรความรักในสถาบันหลักของชาติ และยึด
มั่นการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข เป็นพลเมืองท่ีรู้สิทธิและหน้าท่ี
อย่างมีความรับผิดชอบ มีจิตสาธารณะ มีความรักและความภูมิใจในความเป็นไทย 
 (๒) ผู้เรียนทุกช่วงวัยในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ได้รับการศึกษาท่ีมีคุณภาพตามมาตรฐาน
สอดคล้องกับศักยภาพ ให้เป็นผู้มีสมรรถนะและทักษะท่ีจ าเป็นในศตวรรษท่ี ๒๑ 



๕๓ 
 
 (๓) ผู้บริหาร ครู  และบุคลากรทางการศึกษาเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้  ทันต่อการ
เปล่ียนแปลงของเทคโนโลยีมีสมรรถนะ ความรู้ ความเชียวชาญ จรรยาบรรณและมาตรฐานวิชาชีพ รวมทั้งจิต
วิญญาณความ    เป็นครู  
 (๔) สถานศึกษาจัดการศึกษาเพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืน (Sustainable Development Goals : SDGs) 
และสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอพียง 
 (๕) สถานศึกษา มีระบบการวัดและประเมินผลเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment 
for Learning) ด้วยวิธีการท่ีหลากหลาย เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้เป็นรายบุคคล (Personalized Learning) 
 (๖) สถานศึกษาสังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานสามารถจัดการเรียนการ
สอนท่ียืดหยุ่นตอบสนองต่อความถนัดและความสนใจของผู้เรียน 
 
    กลยุทธ์ที่ ๔ เพิ่มประสิทธิภำพกำรบริหำรจัดกำรศึกษำ 
 เป้ำหมำย 
  (๑) ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา สถานศึกษา 
มีการน าระบบข้อมูลสารสนเทศ และเทคโนโลยีดิจิทัลมาใช้ในการบริหารจัดการอย่างมีประสิทธิภาพ  
 (๒) ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา สถานศึกษา 
มีระบบการบริหารจัดการท่ีได้มาตรฐาน 
 (๓) ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา สถานศึกษา 
มีการบริหารงบประมาณท่ีมีประสิทธิภาพ เหมาะสมกับบริบท 
 (๔) ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา สถานศึกษา 
มีการบริหารงานบุคคลท่ีมีประสิทธิภาพ เหมาะสมกับบริบท 
 (๕) ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา สถานศึกษา 
มีการพัฒนาระบบการบริหารจัดการและการมีส่วนร่วมที่มีประสิทธิภาพ เหมาะสมกับบริบท 
 (๖) สถานศึกษาในพื้นท่ีนวัตกรรมการศึกษา และโรงเรียนคุณภาพได้รับการพัฒนา
ประสิทธิภาพท่ีเหมาะสมกับบริบท 
 (๗) สถานศึกษาในพื้นท่ีลักษณะพิเศษ ได้รับการพัฒนาประสิทธิภาพ ท่ีเหมาะสมกับบริบท 
 
๖. สำระส ำคัญแผนปฏิบัติกำร ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.๒๕๖๖ ของส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำ
เชียงรำย เขต ๒   

 วิสัยทัศน์ (Vision) 

 “ผู้เรียนมีคุณภาพตามมาตรฐาน สู่การพัฒนาท่ียั่งยืน" 

 พันธกิจ (Mission) 
 ๑. ส่งเสริมให้สถานศึกษามีระบบประกันคุณภาพภายในท่ีเข้มแข็ง 

 ๒. พัฒนาระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนและความปลอดภัยในสถานศึกษา 



๕๔ 
 
 ๓. สร้างโอกาส และลดความเหล่ือมล้ าทางการศึกษาให้แก่ประชากรวัยเรียนในเขตบริการ 

 ๔. พัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ ทักษะ ตามหลักสูตร และคุณภาพรองรับศตวรรษท่ี ๒๑ 

 ๕. ส่งเสริมผู้เรียนตามพหุปัญญาท่ีหลากหลาย 

 ๖. จัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างความมั่นคงของสถาบันหลักของชาติและการปกครอง 
ในระบอบประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 

๗. จัดการศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม โดยยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 
๘. พัฒนาผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีสมรรถนะสู่การเป็นมืออาชีพ 

๙. พัฒนาระบบบริหารจัดการโดยใช้นวัตกรรมเทคโนโลยีดิจิทัล (Digital Technology) 

๑๐. ส่งเสริมการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาลและการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 

เป้ำประสงค์ (Goal) 
๑. สถานศึกษามีระบบการประกันคุณภาพภายในท่ีเข้มแข็ง 

๒. สถานศึกษามีระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนท่ีได้มาตรฐานและมีความปลอดภัย 

๓. ผู้เรียนได้รับโอกาส และความเสมอภาคทางการศึกษาอย่างท่ัวถึงและเท่าเทียม 

๔. ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะ ตามหลักสูตร และคุณภาพรองรับศตวรรษท่ี ๒๑ 

๕. ผู้เรียนได้รับการพัฒนาความสามารถตามพหุปัญญาท่ีหลากหลาย 

๖. ผู้เรียนได้รับการจัดการศึกษา ท่ีเสริมสร้างความมั่นคงของสถาบันหลักของชาติและการ
ปกครอง ในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข และน้อมน าพระบรมราโชบายด้าน
การศึกษาของพระบาทสมเด็จพระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว สู่การปฏิบัติ 

๗. ผู้เรียนมีคุณลักษณะพึงประสงค์ 

๘. สถานศึกษาจัดการศึกษาเพื่อสร้างคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม โดยยึดหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง 

๙. ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา มีสมรรถนะในวิชาชีพ 

๑๐. ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา และสถานศึกษา มีระบบบริหารจัดการท่ีใช้นวัตกรรม เทคโนโลยี
ดิจิทัล (Digital Technology) 

๑๑. ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาและสถานศึกษา มีการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
และการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 

 



๕๕ 
 

กลยุทธ์ (Strategy)  

กลยุทธ์ที่ ๑ สร้างความเข้มแข็งและความปลอดภัยในสถานศึกษา 

กลยุทธ์ที่ ๒ เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาอย่างท่ัวถึง และเท่าเทียมให้แก่ประชากรวัย
เรียน 
กลยุทธ์ที่ ๓ พัฒนาคุณภาพผู้เรียนรองรับการเปล่ียนแปลงในศตวรรษท่ี ๒๑ 

กลยุทธ์ที่ ๔ พัฒนาผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา สู่ความเป็นมืออาชีพ 

กลยุทธ์ที่ ๕ พัฒนาการบริหารจัดการด้วยนวัตกรรม ตามหลักธรรมาภิบาลและการมีส่วนร่วม
จากทุกภาคส่วน 

 
นโยบำยของส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเชียงรำย เขต ๒ ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.๒๕๖๖ 

 ๑. ด้ำนควำมปลอดภัย 

     ๑) พัฒนาสถานศึกษาให้เป็นพื้นท่ีปลอดภัยของผู้เรียนทุกคน พร้อมเสริมสร้างระบบและกลไกใน
การดูแลความปลอดภัยอย่างเข้มข้นให้กับผู้เรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา จากโรคภัยต่างๆ ภัยพิบัติ
และภัยคุกคามทุกรูปแบบ 

     ๒) ส่งเสริมการจัดสภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการมีสุขภาวะท่ีดีและเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 

     ๓) สร้างภูมิคุ้มกัน การรู้เท่าทันส่ือและเทคโนโลยี ในการด าเนินชีวิตวิถีใหม่ (New Normal) และ
ชีวิตวิถีปกติต่อไป (Next Normal) 

 ๒. ด้ำนโอกำสและกำรลดควำมเหลื่อมล้ ำทำงกำรศึกษำ 

     ๑) ส่งเสริม สนับสนุน ให้เด็กปฐมวัยท่ีมีอายุ ๓-๖ ปีทุกคน เข้าสู่ระบบการศึกษา สร้างสภาพแวดล้อม
ท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้และการดูแลปกป้อง เพื่อให้มีพัฒนาการครบทุกด้าน โดยการมีส่วนร่วมของหน่วยงานท่ี
เกี่ยวข้อง 

     ๒) จัดการศึกษาให้ผู้เรียนในระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน ได้เข้าถึงโอกาส ความเสมอภาค และได้รับ
การพัฒนาให้มีสมรรถนะส าหรับการศึกษาต่อ และการประกอบอาชีพในอนาคตให้สอดคล้องกับความต้องการ
ของตลาดงานและการพัฒนาประเทศ 

     ๓) การจัดการศึกษาให้ผู้เรียนท่ีมีความสามารถพิเศษ ได้รับโอกาสในการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ 

     ๔) ส่งเสริมเด็กพิการและผู้ด้อยโอกาส ให้ได้รับการศึกษาท่ีมีคุณภาพและจัดหาทางเลือกในการ
เข้าถึงการเรียนรู้ การฝึกอาชีพ เพื่อให้มีทักษะในการด าเนินชีวิต สามารถพึ่งตนเองได้ 



๕๖ 
 
     ๕) พัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศของนักเรียนระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานเป็นรายบุคคลเพื่อใช้เป็น
ฐานข้อมูลในการบริหารจัดการศึกษา โดยเฉพาะการดูแลและป้องกันไม่ให้นักเรียนหลุดออกจากระบบการศึกษา 
และช่วยเหลือเด็กตกหล่น เด็กออกกลางคันให้กลับเข้าสู่ระบบ 

 ๓. ด้ำนคุณภำพ 

     ๑) ส่งเสริม สนับสนุน สถานศึกษาท่ีมีความพร้อม ให้น าหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐานท่ี
เน้นสมรรถนะไปใช้ตามศักยภาพของสถานศึกษา ให้สามารถออกแบบหลักสูตรท่ีเหมาะสมกับความต้องการ
และบริบท 

     ๒) พัฒนาผู้เรียนให้เกิดสมรรถนะท่ีเหมาะสมตามช่วงวัย สามารถจัดการตนเอง มีการคิดขั้นสูง มี
ความสามารถในการส่ือสาร สามารถจัดระบบและกระบวนการท างานของตนเองและร่วมกับผู้อื่น โดยใช้การ
รวมพลังท างานเป็นทีม เป็นพลเมืองท่ีดี มีศีลธรรม และอยู่ร่วมกับธรรมชาติและวิทยาการอย่างยั่งยืน รวมทั้งมี
ความจงรักภักดีต่อสถาบันหลักของชาติ ยึดมั่นการปกครองในระบบประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรง
เป็นประมุข 

     ๓) จัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีทักษะท่ีจ าเป็นในศตวรรษท่ี ๒๑ น าไปสู่การมีอาชีพ มีงานท า และส่งเสริม
ความเป็นเลิศของผู้เรียนให้เต็มตามศักยภาพ เพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขัน 

          ๔) ส่งเสริม และพัฒนาระบบการวัดและประเมินผลคุณภาพผู้เรียน ให้ควบคู่การเรียนรู้น าไปสู่การ
พัฒนาการเรียนรู้และสมรรถนะของผู้เรียนเป็นรายบุคคล รวมท้ังส่งเสริมการน าระบบธนาคารหน่วยกิต มาใช้
ในการเทียบโอนผลการเรียนรู้และประสบการณ์ต่างๆ ของผู้เรียนในสถานศึกษา 

     ๕) พัฒนา ส่งเสริม ผู้บริหารการศึกษา ผู้บริหารสถานศึกษา ครูและบุคลากรทางการศึกษา รวมทั้ง
บุคลากรสังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน ให้มีสมรรถนะตามต าแหน่งและมาตรฐานวิชาชีพ  

 ๔. ด้ำนประสิทธิภำพ 

     ๑) เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา โดยการกระจายอ านาจและใช้พื้นท่ีเป็นฐาน 
ท่ีมุ่งเน้นการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนเป็นส าคัญ ตามหลักธรรมาภิบาล 

     ๒) น าเทคโนโลยี ดิ จิทัลและการจัดการฐานข้อมูล มาใช้เพิ่มประสิทธิภาพในการบ ริหาร 
จัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน และการเรียนรู้ของผู้เรียน 

     ๓) ส่งเสริม สนับสนุน การพัฒนาโรงเรียนคุณภาพ ใช้พื้นท่ีเป็นฐาน ใช้นวัตกรรมในการขับเคล่ือน 
บริหารจัดการโดยใช้ทรัพยากรร่วมกัน และแสวงหาการมีส่วนร่วมของหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องทุกระดับ เพื่อให้
ประสบผลส าเร็จอย่างเป็นรูปธรรม 

     ๔) ส่งเสริม สนับสนุน การจัดการศึกษาท่ีมีคุณภาพในโรงเรียนท่ีมีวัตถุประสงค์เฉพาะ โรงเรียนท่ีต้ัง
ในพื้นท่ีลักษณะพิเศษ และโรงเรียนในพืน้ท่ีนวัตกรรมการศึกษา 

     ๕) เพิ่มประสิทธิภาพการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา และปรับกระบวนการนิเทศ ติดตาม
และประเมินผลการศึกษาขั้นพื้นฐาน ให้สอดรับกับชีวิตวิถีใหม่ (New Normal) และชีวิตวิถีปกติต่อไป (Next Normal) 

 



๕๗ 
 
จุดเน้นของส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเชียงรำย เขต ๒ ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.๒๕๖๖ 

 ๑. เร่งแก้ปัญหากลุ่มผู้เรียนท่ีได้รับผลกระทบจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคโควิด – ๑๙ โดย
เพิ่มโอกาสในการเข้าถึงการศึกษา ฟื้นฟูภาวะถดถอยทางการเรียนรู้ (Learning Loss Recovery) ให้กับผู้เรียนทุก
ระดับ รวมทั้งลดความเครียดและสุขภาพจิตของผู้เรียน 

 ๒. เสริมสร้างระบบและกลไกในการดูแลความปลอดภัยนักเรียน ด้วยระบบมาตรฐานความปลอดภัย 
กระทรวงศึกษาธิการ (MOE Safety Platform) 

 ๓. ส่งเสริมให้เด็กปฐมวัยท่ีมีอายุ ๓-๖ ปีทุกคน และผู้เรียนระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานเข้าถึงโอกาส
ทางการศึกษา และป้องกันการหลุดออกจากระบบ รวมท้ังช่วยเหลือเด็กตกหล่น เด็กออกกลางคัน และเด็กพิการ
ท่ีค้นพบจากการปักหมุดบ้านเด็กพิการให้กลับเข้าสู่ระบบการศึกษา 

 ๔. พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาท่ีเน้นสมรรถนะและการจัดท ากรอบหลักสูตร รวมท้ังจัดกระบวนการเรียนรู้
ทางประวัติศาสตร์ หน้าท่ีพลเมืองและศีลธรรม ให้เหมาะสมตามวัยของผู้เรียน 

 ๕. จัดการอบรมครูโดยใช้พื้นท่ีเป็นฐาน ควบคู่กับการให้ความรู้ด้านการวางแผนและการสร้างวินัยด้าน
การเงินและการออม เพื่อแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 

 ๖. ส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ ผ่านกระบวนการเรียนการสอนท่ีเน้นให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมและมี
ปฏิสัมพันธ์กับกิจกรรมการเรียนรู้ผ่านการปฏิบัติท่ีหลากหลายรูปแบบ (Active Learning) มีการวัดและประเมินผล
ในช้ันเรียน เพื่อพัฒนาการเรียนรู้และสมรรถนะของผู้เรียน (Assessment for Learning) ทุกระดับ 

 ๗. ยกระดับคุณภาพของนักเรียนประจ าพักนอน ส าหรับโรงเรียนท่ีอยู่ในพื้นท่ีสูง ห่างไกลและถิ่น
ทุรกันดาร 

 ๘. มุ่งเน้นการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล เพื่อการเรียนรู้ทุกระดับ 

 ๙. เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา โดยการกระจายอ านาจและใช้พื้นท่ีเป็นฐาน เพื่อสร้าง
ความเข้มแข็ง โดยการจัดสรรกรอบวงเงินงบประมาณ (Block Grant) ตามหลักธรรมาภิบาล ให้กับสถานศึกษา 

  



๕๘ 
 
ผลกำรวิเครำะห์สภำพแวดล้อมภำยในและภำยนอก (SWOT Analysis) 

กำรวิเครำะห์ศักยภำพของโรงเรียนพำนพสกสวัสด์ิ 

 ๑)   ภำระงำนของโรงเรียน 

กำรจัดกำรเรียนกำรสอน 
ระดับกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน 
 โรงเรียนจัดการศึกษาโดยสอดคล้องกับนโยบายรัฐบาล  กระทรวงศึกษาธิการ  ส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาฐาน  ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงรายเขต ๒  และบริบทของ
ชุมชน ดังนี้ 

๑. ยกระดับและพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน ๘ กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
๒. ส่งเสริมความสามารถด้านภาษาอังกฤษและการส่ือสารภาษาอังกฤษ 
๓. ส่งเสริมความเป็นเลิศทางด้านวิชาการ ศิลปะ ดนตรี และกีฬา 
๔. พัฒนาคุณธรรมจริยธรรมและค่านิยมท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 
๕. ส่งเสริมระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
๖. จัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบ Active learning เพิ่มขึ้นเพื่อเน้นให้ ผู้เรียนได้มีความสามารถในการ

คิดวิเคราะห์แก้ปัญหาและมีแนวคิดหรือสร้างนวัตกรรมของตนเองรวมทั้งครู ต้องพัฒนา
นวัตกรรมท่ีส่งเสริมการเรียนรู้ของผู้เรียนควบคู่กันด้วย 

๗. จัดสภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ของผู้เรียนในทุกด้าน 
 

 



๕๙ 
 
๒)   สภำพแวดล้อมของโรงเรียน 

ตารางท่ี   ๑   ผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอก (STEP) 
โอกำส  (Opportunities : O :  + )  อุปสรรค  (Treats  : T :  - )  

 
ด้ำนสังคมและวัฒนธรรม  
       ( Social – Culture  Factors - S ) 
ข้อ ๑. จ านวนประชากรเป็นจ านวนมากมีเขตบริการ
ครอบคลุมหลายหมู่บ้าน 
ข้อ ๒. ระบบการศึกษา  ผู้ปกครองมีความเข้าใจ
เรื่องการศึกษาของโรงเรียน  เด็กต้องจบช้ัน ม.๓ 
ข้อ ๔. เป็นแหล่งเรียนรู้ขนบธรรมเนียมประเพณี  
วัฒนธรรม และวิถีชีวิต  ผู้ปกครองด าเนินตาม
หลักธรรมของศาสนา  
ข้อ ๖. การส่ือสาร และคมนาคม   สะดวก  รวดเร็ว 

 
 
 
ข้อ ๑. ผู้ปกครองมีค่านิยม  การน าบุตรหลานไป 
เรียนในเมือง  ต้องการให้เด็กอ่านออกเขียนได้ก่อนวัย          
ข้อ ๒. แนวโน้มปัญหาทางสังคม สถานะทางครอบครัว
ของ ผู้ปกครองส่วนใหญ่ไม่สมบูรณ์  เช่น   
การหย่าร้าง  การเสียชีวิตและความยากจน 
ข้อ ๓. การเปล่ียนแปลงโครงสร้างทางสังคมท่ีมี
อิทธิพลต่อพฤติกรรมเด็ก 
 

 
ด้ำนเทคโนโลยี  (Technological Factors - T) 
 
ข้อ ๑.   มีห้องคอมพิวเตอร์และครุภัณฑ์ทาง
เทคโนโลยีให้บริการการเรียนการสอน 
ข้อ ๒.  มีครูสอนคอมพิวเตอร์ 
ข้อ ๓.  มีเครือข่ายสัญญาณอินเตอร์เน็ต 
ข้อ ๔.  ระบบสัญญาณการเรียนทางไกลผ่าน
ดาวเทียม 

 
 
 
ข้อ๑. ท่ีต้ังโรงเรียนใกล้แหล่งบริการทางอิเลคทรอ     
นิคท่ีบริการเด็กโดยไม่ค านึงถึงผลท่ีไม่พึงประสงค์
ตามมา เช่น บริการเกมอินเตอร์เน็ต 
ข้อ ๒. ความเจริญทางด้านเทคโนโลยีการส่ือสาร 
บางประเภทมีผลลบต่อคุณธรรม จริยธรรม 
ของสังคม เช่น  ส่ือลามกอนาจาร 

ด้ำนเศรษฐกิจ ( Economic  Factors – E ) 
 
 ข้อ ๑ .ชุมชนเป็นชุมชนขนาดใหญ่  ท่ีคนส่วนใหญ่มี
อาชีพและรายได้เฉล่ียท่ีอยู่ในระดับปานกลาง 
 
 

  

 
 
ข้อ๑.รายได้ผู้ปกครอง  มีรายได้น้อย  ภาวะการเงิน 
ยากจน  ขาดแคลน  ท าให้ไม่สามารถ สนับสนุน
ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษา 
ข้อ๒. การว่างงาน ไม่มีงานรองรับในท้องถิ่น ต้องไป
ท างานต่างจังหวัด  การลงทุนต่าง ๆ ต้นทุนสูง 
 

 
 



๖๐ 
 

โอกำส  (Opportunities : O :  + )  อุปสรรค  (Treats  : T :  - )  
๔.    ด้ำนกำรเมืองและกฎหมำย                                             
      ( Political and  Legal  Factors – P ) 
 
ข้อ ๑. รัฐบาลมีกฎหมายและยุทธศาสตร์ในการ 
จัดการศึกษาให้แก่ปวงชนชาวไทย 
ข้อ ๒. รัฐสนับสนุนงบประมาณให้แก่สถานศึกษา 
ภาคบังคับและก่อนประถมศึกษา 
ข้อ ๔. นโยบายของกระทรวงศึกษาธิการขยาย
โอกาส 
ทางการศึกษา  
ข้อ ๕. มีเป้าหมายในการพัฒนาครู 
ข้อ ๖. การยกระดับคุณภาพการศึกษาของผู้เรียน 
ข้อ ๗. การได้รับความช่วยเหลือสนับสนุน
งบประมาณจากองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 
 
 
ข้อ๑. รัฐจัดสรรงบประมาณสนับสนุน 
         เด็กวัยเรียนตามรายหัวแต่โรงเรียนขนาดเล็ก 
ไม่เพียงพอในการน าไปบริหารจัดการ โดยเฉพาะ
นักเรียนขยายโอกาส ท่ีไม่ได้รับการสนับสนุน
งบประมาณในการส่งเสริมเด็กหลายอย่าง เช่น  
อาหารกลางวัน  ค่าพาหนะกรณีมาเรียนรวม  
ค่าอาหารกลางวัน 
 
 

 

1. โครงสร้ำงและนโยบำย  
       (Structure and Policy– S๑ ) 

ข้อ๑. โรงเรียนก าหนดนโยบายโดยบุคลากรทุกฝ่าย 

มีส่วนร่วมท าให้ได้รับความร่วมมือด้วยดี 

ข้อ๒. โรงเรียนก าหนดวิสัยทัศน์ และพันธกิจชัดเจน   

ท าให้การท างานบรรลุเป้าหมาย 

 

 

 

 

ข้อ ๑. ความเข้าใจในเป้าหมายการจัดการศึกษา
ร่วมกัน 

2. ผลผลิตและกำรให้บริกำร  (Service 
System–S๒ )  

ข้อ๑. นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม  และน า
หลักธรรม ทางพระพุทธศาสนาไปประพฤติ ปฏิบัติ
ในชีวิตประจ าวันอย่างเหมาะสมและเป็นพลเมืองดี
ของสังคม 

ข้อ๒. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงกว่า
เป้าหมาย 

 

 



๖๑ 
 

จุดแข็ง  (Strenght : S : + ) 
จุดอ่อน  (Weakness : W :  - ) 

๓.   บุคลำกร ( Man – M๑ ) 

ข้อ ๑. ครูมีวุฒิทางการศึกษาระดับปริญญาตรี – ระดับ
ปริญญาเอก 

ข้อ ๒. ครูมีจ านวนเพียงพอ และหลากหลายวิชาเอก 

 

ข้อ ๑. ครูผู้สอนมีภาระงานการสอน  งานสนับสนุน
การสอน และการบริการสังคมท าให้ส่งผลต่อการเรียน
การสอน 

๔.  ประสิทธิภำพทำงกำรเงิน ( Money – M๒ ) 

ข้อ๑. โรงเรียนใช้เงินงบประมาณอย่างประหยัด  คุ้มค่า  
และเกิดประโยชน์มากท่ีสุด 

 

ข้อ๑. งบการบริหารจัดการจากการสนับสนุน 

         ไม่เพียงพอต่อการจัดการศึกษา 

๕.  วัสดุและทรัพยำกร ( Material – M๓ ) 

ข้อ ๑. ห้องเรียน  มี ๒๘ ห้อง  มีห้องพิ เศษได้แก่  
ห้องสมุด ,  ห้องคอมพิวเตอร์ , ห้องนาฏศิลป์ห้อง
วิทยาศาสตร์  , ห้องแนะแนว   

ข้อ ๒. วัสดุอุปกรณ์  ส่ือเทคโนโลยี , คอมพิวเตอร์ 
,DVD , TV , ส่ืออิเล็กทรอนิกส์ , ส่ือชุดอุปกรณ์ 
วิทยาศาสตร์ , ส่ือชุดอุปกรณ์คณิตศาสตร์ ,ส่ือชุด
อุปกรณ์ภาษาอังกฤษ, เครื่องมือเกษตร , อุปกรณ์ กีฬา 

 

ข้อ๑. แหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน  ได้แก่ สวนหย่อม , 
ถนน, สนาม , ท่ีแปรงฟัน ฯลฯ ต้องได้รับการ 
ปรับปรุง 
 

๖.  กำรบริหำรจัดกำร ( Management – M๔ )   

ข้อ ๑. มีแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา , มีแผนปฏิบัติ
การประจ าปี 

ข้อ ๒. มีการกระจายอ านาจทางการบริหาร และทุกฝ่าย 

         มีส่วนร่วมในการบริหารจัดการศึกษา 

 

 

 

ข้อ ๑. ข้อมูลสารสนเทศไม่เป็นปัจจุบัน 

 

 



๖๒ 
 

กำรวิเครำะห์เพื่อประมำณค่ำปัจจัยภำยนอก (STEP) 

ตำรำงที่  ๑  กำรประมำณค่ำปัจจัยภำยนอกด้ำนสังคมและวัฒนธรรม (S) 
ด้านโอกาส (+) ด้านอุปสรรค (-) 

ประเด็น คนท่ีประเมิน รวม ประเด็น คนท่ีประเมิน รวม 

ส าคัญ ๑ ๒ ๓ ๔ ๕ ๖ ๗ ๘  ส าคัญ ๑ ๒ ๓ ๔ ๕ ๖ ๗ ๘  

ข้อ ๑ ๕ ๕ ๔ ๓ ๔ ๕ ๕ ๔ ๓๕ ข้อ ๓ ๓ ๕ ๒ ๒ ๓ ๕ ๒ ๒ ๒๔ 

ข้อ ๒ ๕ ๕ ๕ ๔ ๒ ๕ ๕ ๕ ๓๖ ข้อ ๕ ๔ ๔ ๔ ๔ ๔ ๔ ๔ ๔ ๓๒ 

ข้อ ๔ ๔ ๔ ๔ ๕ ๔ ๔ ๔ ๔ ๓๓ ข้อ ๗ ๔ ๔ ๔ ๒ ๓ ๔ ๔ ๒ ๒๗ 

ข้อ ๖ ๔ ๔ ๔ ๔ ๕ ๔ ๔ ๔ ๓๓ -          

ค่าเฉล่ีย ๔.๕ ๔.๕ ๔.๒๕ ๔.๐ ๔.๐ ๔.๕ ๔.๕ ๔.๒๕ 
๓๔.๒๕ 
(๔.๒๘) 

ค่าเฉล่ีย ๓.๖๗ ๔.๓๓ 
๓.๓
๓ 

๒.๖๗ ๓.๓๓ ๔.๓๓ ๓.๓๓ ๒.๖๗ 
๒๗.๖๗ 
(๓.๔๖) 

  

 
 

 

 

 

 



๖๓ 
 
ตำรำงที่  ๒  กำรประมำณค่ำปัจจัยภำยนอกด้ำนเทคโนโลยี (T) 

ด้านโอกาส (+) ด้านอุปสรรค (-) 

ประเด็น คนท่ีประเมิน รวม ประเด็น คนท่ีประเมิน รวม 

ส าคัญ ๑ ๒ ๓ ๔ ๕ ๖ ๗ ๘  ส าคัญ ๑ ๒ ๓ ๔ ๕ ๖ ๗ ๘  

ข้อ ๑ ๕ ๔ ๓ ๓ ๔ ๕ ๔ ๓ ๓๑ ข้อ ๕ ๔ ๕ ๓ ๓ ๓ ๓ ๓ ๓ ๒๗ 

ข้อ ๒ ๕ ๔ ๓ ๓ ๓ ๕ ๔ ๓ ๓๐ ข้อ ๖ ๔ ๕ ๔ ๓ ๔ ๔ ๓ ๔ ๓๑ 

ข้อ ๓ ๕ ๔ ๓ ๔ ๔ ๕ ๔ ๓ ๓๒           

ข้อ ๔ ๕ ๔ ๔ ๔ ๓ ๕ ๔ ๔ ๓๓           

ค่าเฉล่ีย ๕ ๔ ๓.๒๕ ๓.๕ ๓.๕ ๕ ๔ ๓.๒๕ ๓๑.๕ 
(๓.๙๔) 

ค่าเฉล่ีย ๔ ๕ ๓.๕ ๓ ๓.๕ ๓.๕ ๓ ๓.๕ ๒๙.๐๐ 
(๓.๖๓) 

 
 

 

 

 

 

 



๖๔ 
 
ตำรำงที่  ๓  กำรประมำณค่ำปัจจัยภำยนอกด้ำนเศรษฐกิจ (E) 

ด้านโอกาส (+) ด้านอุปสรรค (-) 

ประเด็น คนท่ีประเมิน รวม ประเด็น คนท่ีประเมิน รวม 

ส าคัญ ๑ ๒ ๓ ๔ ๕ ๖ ๗ ๘  ส าคัญ ๑ ๒ ๓ ๔ ๕ ๖ ๗ ๘  

ข้อ ๓ ๔ ๓ ๔ ๓ ๔ ๔ ๓ ๔ ๓๕ ข้อ ๑ ๔ ๔ ๓ ๔ ๔ ๓ ๔ ๔ ๓๐ 

          ข้อ ๒ ๕ ๔ ๓ ๓ ๕ ๓ ๓ ๕ ๓๑ 

ค่าเฉล่ีย ๔ ๓ ๔ ๓ ๔ ๔ ๓ ๔ ๓๕ (๔.๓๘) ค่าเฉล่ีย ๔.
๕ 

๔ ๓ ๓.
๕ 

๔.
๕ 

๓ ๓.
๕ 

๔.๕ ๓๐.๕ 
(๓.๘๑) 

  
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 
 



๖๕ 
 
ตำรำงที่  ๔   กำรประมำณค่ำปัจจัยภำยนอกด้ำนกำรเมืองและกฎหมำย (P) 

ด้านโอกาส (+) ด้านอุปสรรค (-) 

ประเด็น คนท่ีประเมิน รวม ประเด็น คนท่ีประเมิน รวม 

ส าคัญ ๑ ๒ ๓ ๔ ๕ ๖ ๗ ๘  ส าคัญ ๑ ๒ ๓ ๔ ๕ ๖ ๗ ๘  

ข้อ ๑ ๕ ๔ ๔ ๔ ๕ ๕ ๔ ๔ ๓๕ ข้อ ๓ ๕ ๓ ๔ ๔ ๔ ๔ ๔ ๔ ๓๒ 

ข้อ ๒ ๕ ๔ ๔ ๔ ๔ ๕ ๔ ๔ ๓๔ -          

ข้อ ๔ ๕ ๕ ๔ ๓ ๔ ๕ ๕ ๔ ๓๕ -          

ข้อ ๕ ๔ ๕ ๔ ๔ ๔ ๔ ๕ ๔ ๓๔ -          

ข้อ ๖ ๕ ๕ ๔ ๔ ๓ ๕ ๕ ๔ ๓๕ -          

ข้อ ๗ ๕ ๔ ๓ ๑ ๕ ๕ ๔ ๓ ๒๗ -          

ค่าเฉล่ีย ๔.๘๓ ๔.๕ ๓.๘๓ ๓.๓๓ ๔.๑๗ ๔.๘๓ ๔.๕ ๓.๘๓ ๓๓.๓๓ 
(๔.๑๖) 

ค่าเฉล่ีย ๕ ๓ ๔ ๔ ๔ ๔ ๔ ๔ ๓๒ (๔) 

 

 
 

 

 



๖๖ 
 

กำรวิเครำะห์เพื่อประมำณค่ำปัจจัยภำยใน (๒S ๔M) 
ตำรำงที่  ๕  กำรประมำณค่ำปัจจัยภำยในด้ำนโครงสร้ำงและนโยบำย (S๑) 

จุดแข็ง (+) จุดอ่อน (-) 

ประเด็น คนท่ีประเมิน รวม ประเด็น คนท่ีประเมิน รวม 

ส าคัญ ๑ ๒ ๓ ๔ ๕ ๖ ๗ ๘  ส าคัญ ๑ ๒ ๓ ๔ ๕ ๖ ๗ ๘  

ข้อ ๑ ๔ ๔ ๔ ๔ ๔ ๔ ๔ ๔ ๓๒           

ข้อ ๒ ๕ ๔ ๔ ๔ ๓ ๕ ๔ ๔ ๓๓           

ค่าเฉล่ีย ๔.๕ ๔ ๔ ๔ ๓.๕ ๔.๕ ๔ ๔ ๓๒.๕ (๔.๐๖) ค่าเฉล่ีย          

 
ตำรำงที่  ๖  กำรประมำณค่ำปัจจัยภำยในด้ำนผลผลิตและกำรให้บริกำร (S๒) 

จุดแข็ง (+) จุดอ่อน (-) 

ประเด็น คนท่ีประเมิน รวม ประเด็น คนท่ีประเมิน รวม 

ส าคัญ ๑ ๒ ๓ ๔ ๕ ๖ ๗ ๘  ส าคัญ ๑ ๒ ๓ ๔ ๕ ๖ ๗ ๘  

ข้อ  ๑ ๕ ๔ ๓ ๔ ๓ ๕ ๔ ๓ ๓๑ - - - - - - - - - - 

ข้อ ๒ ๔ ๔ ๔ ๔ ๔ ๔ ๔ ๔ ๓๒ - - - - - - - - - - 

ค่าเฉล่ีย ๔.๕ ๔ ๓.๕ ๔ ๓.๕ ๔.๕ ๔ ๓.๕ ๓๑.๕ (๓.๙๔) ค่าเฉล่ีย - - - - - - - - - 

 

 



๖๗ 
 
ตำรำงที่  ๗  กำรประมำณค่ำปัจจัยภำยในด้ำนบุคลำกร (M๑) 

จุดแข็ง (+) จุดอ่อน (-) 

ประเด็น คนท่ีประเมิน รวม ประเด็น คนท่ีประเมิน รวม 

ส าคัญ ๑ ๒ ๓ ๔ ๕ ๖ ๗ ๘  ส าคัญ ๑ ๒ ๓ ๔ ๕ ๖ ๗ ๘  

ข้อ ๑ ๕ ๕ ๔ ๔ ๕ ๕ ๕ ๔ ๓๗ ข้อ ๓ ๔ ๕ ๔ ๓ ๕ ๔ ๓ ๕ ๓๓ 

ข้อ ๒ ๕ ๕ ๔ ๓ ๓ ๕ ๕ ๔ ๓๔           

ค่าเฉล่ีย ๕ ๕ ๔ ๓.๕ ๓.๕ ๕ ๕ ๔ ๓๕.๕ (๔.๔๔) ค่าเฉล่ีย ๔ ๕ ๔ ๓ ๕ ๔ ๓ ๕ ๓๓ (๔.๑๓) 

 
ตำรำงที่  ๘  กำรประมำณค่ำปัจจัยภำยในด้ำนกำรเงิน (M๒) 

จุดแข็ง (+) จุดอ่อน (-) 

ประเด็น คนท่ีประเมิน รวม ประเด็น คนท่ีประเมิน รวม 

ส าคัญ ๑ ๒ ๓ ๔ ๕ ๖ ๗ ๘  ส าคัญ ๑ ๒ ๓ ๔ ๕ ๖ ๗ ๘  

ข้อ ๑ ๔ ๕ ๔ ๓ ๕ ๔ ๕ ๔ ๓๔ ข้อ ๒ ๔ ๕ ๔ ๔ ๕ ๔ ๔ ๕ ๓๕ 

ค่าเฉล่ีย ๔ ๕ ๔ ๓ ๕ ๔ ๕ ๔ ๓๔ (๔.๒๕) ค่าเฉล่ีย ๔ ๕ ๔ ๔ ๕ ๔ ๔ ๕ ๓๕ (๔.๓๘) 

 

 

 

 



๖๘ 
 
ตำรำงที่  ๙  กำรประมำณค่ำปัจจัยภำยในด้ำนวัสดุอุปกรณ์ (M๓) 

จุดแข็ง (+) จุดอ่อน (-) 

ประเด็น คนท่ีประเมิน รวม ประเด็น คนท่ีประเมิน รวม 

ส าคัญ ๑ ๒ ๓ ๔ ๕ ๖ ๗ ๘  ส าคัญ ๑ ๒ ๓ ๔ ๕ ๖ ๗ ๘  

ข้อ ๒ ๔ ๕ ๔ ๔ ๕ ๔ ๕ ๔ ๓๕ ข้อ ๑ ๕ ๔ ๔ ๕ ๔ ๔ ๕ ๔ ๓๕ 

ข้อ ๓ ๔ ๕ ๓ ๓ ๕ ๔ ๕ ๓ ๒๘ -          

ค่าเฉล่ีย ๔ ๕ ๓.๕ ๓.๕ ๕ ๔ ๕ ๓.๕ ๓๑.๕ (๓.๙๔) ค่าเฉล่ีย ๕ ๔ ๔ ๕ ๔ ๔ ๕ ๔ ๓๕ (๔.๓๘) 

 
ตำรำที่  ๑๐  กำรประมำณค่ำปัจจัยภำยในด้ำนกำรบริหำรกำรจัดกำร (M๔) 

จุดแข็ง (+) จุดอ่อน (-) 

ประเด็น คนท่ีประเมิน รวม ประเด็น คนท่ีประเมิน รวม 

ส าคัญ ๑ ๒ ๓ ๔ ๕ ๖ ๗ ๘  ส าคัญ ๑ ๒ ๓ ๔ ๕ ๖ ๗ ๘  

ข้อ ๑ ๔ ๕ ๔ ๔ ๕ ๔ ๕ ๔ ๓๕ ข้อ ๓ ๔ ๕ ๔ ๓ ๔ ๔ ๓ ๔ ๓๑ 

ข้อ ๒ ๔ ๕ ๓ ๔ ๔ ๔ ๕ ๓ ๓๒           

ค่าเฉล่ีย ๔ ๕ ๓.๕ ๔ ๔.๕ ๔ ๕ ๓.๕ ๓๓.๕ (๔.๑๙) ค่าเฉล่ีย ๔ ๕ ๔ ๓ ๔ ๔ ๓ ๔ ๓๑ (๓.๘๘) 

 

 

 



๖๙ 
 

สรุปผลกำรวิเครำะห์กำรประเมินสถำนภำพของสถำนศึกษำ 

ตำรำงที่  ๑๑  สรุปผลกำรวิเครำะห์กำรประเมินสภำพของสถำนศึกษำ 

 น้ ำหนัก
คะแนน 

ค่ำคะแนน คะแนนจริง 
 

 
 

 น้ ำหนัก 
คะแนน 

ค่ำคะแนน 
 

คะแนนจริง  
 

ปัจจัยภำยนอก คะแนน
เต็มคือ๑ 

โอกำส 
(๑-๕) 

อุปสรรค
(๑-๕) 

โอกำส 
(+) 

อุปสรรค 
(-) 

สรุป ปัจจัยภำยใน คะแนน 
เต็มคือ๑ 

จุดแข็ง 
(๑-๕) 

จุดอ่อ
น(๑-
๕) 

จุดแข็ง 
(+) 

จุดอ่อน 
(-) 

สรุป 

๑.ด้ำนสังคม
วัฒนธรรม  (S) 

๐.๔๐ ๔.๒๘ ๓.๔๖ ๑.๗๑๒ ๑.๓๘๔ + 
๐.๓๒

๘ 

๑. ด้ำนโครงสร้ำง     
และนโยบำย 
 ( S๑ ) 

๐.๑๐ ๔.๐๖ - ๐.๔๐๖ - +
๐.๔๐๖ 

๒.ด้ำน
เทคโนโลยี (T) 

๐.๑๕ ๓.๙๔ ๓.๖๓ ๐.๕๙๑ ๐.๕๔๕ +
๐.๐๔

๖ 

๒. ด้ำนผลผลิตและ
บริกำร 
 ( S๒ ) 

๐.๒๕ ๓.๙๔ - ๐.๙๘๕ - +
๐.๙๘๕ 

๓.ด้ำน
เศรษฐกิจ (E) 

๐.๑๕ ๔.๓๘ ๓.๘๑ ๐.๖๕๗ ๐.๕๗๒ +
๐.๐๘

๖ 

๓. ด้ำนบุคลำกร
(M๑) 

๐.๒๕ ๔.๔๔ ๔.๑๓ ๑.๑๑๐ ๑.๐๓๓ +
๐.๐๗๗ 

๔.    ด้ำน
กำรเมืองและ
กฎหมำย (P) 

๐.๓๐ ๔.๑๖ ๔.๐๐ ๑.๒๔๘ ๑.๒๐๐ +
๐.๐๔

๘ 

๔. ด้ำนกำรเงิน
(M๒) 

๐.๑๕ ๔.๒๕ ๔.๓๘ ๐.๖๓๘ ๐.๖๕๗ -
๐.๐๑๙ 

       ๕. ด้ำนวัสดุและ 
 ทรัพยำกร  ( M๓ ) 

๐.๑๕ ๓.๙๔ ๔.๓๘ ๐.๕๙๑ ๐.๖๕๗ ๐.๐๖๖
- 

       ๖. ด้ำนกำรบริหำร 
 จัดกำร ( M๔ ) 

๐.๑๐ ๔.๑๙ ๓.๘๘ ๐.๔๑๙ ๐.๓๘๘ +
๐.๐๓๑ 



๗๒ 
 

 
เฉลี่ยปัจจัยภำยนอก 

๔.๒๐
๘ 

๓.๗๐๑   
เฉลี่ยปัจจัยภำยใน 

๔.๑๔
๙ 

๒.๗๓๕  

+ ๐.๕๐๗ +๑.๔๑๔ 



๗๑ 
 

ผลการวิเคราะห์  SWOT 
 

                      โอกำส O + 

                                    เอื้อ (+) และ แขง็ (+)    ๔.๐๒๘  เอื้อ (+) แต่ออ่น (-) 

  เสริมสร้ำง,เพิ่ม,ขยำย    พัฒนำ,ปรับปรุง,แก้ไข 

 

 

                                                                                    ๐.๕๐๗ 

                          S+ ๔.๑๔๙                                                                                              
๒.๗๓๕   W - 

                         จุดแข็ง                                             ๑.๔๑๔                                               
จุดอ่อน 

                                                                                

  ไม่เอื้อ (-) แต่แข็ง (+)    ไม่เอื้อ (-) และออ่น (-) 

  พัฒนำ,ปรับปรุง     รีบเร่ง,ทบทวน,ปรับปรุง 

 

 

                                                                                     ๓.๗๐๑ 

       T - 

   

 

 

 

 

 

 



๗๒ 
 

   อุปสรรค 

 การ ศึกษาสภาพแวดล้อม (Environmental  Analysis ) ท้ั ง สภาพแวดล้อมภายนอกและ
สภาพแวดล้อมภายใน เป็นการพิจารณาโอกาส – อุปสรรคจากสภาพแวดล้อมภายนอก และจุดแข็ง – จุดอ่อน
จากสภาพ     แวดล้อมภายใน     ซึ่งเป็นปัจจัยเงื่อนไขท่ีมีอิทธิพลต่อการบรรลุความส าเร็จตามวัตถุประสงค์
ของโรงเรียน ผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมท้ังภายนอกและภายในสรุปได้ดังนี้ 

ผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอก  
ผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอก พบว่า ปัจจัยทางด้านสังคม วัฒนธรรม  ด้านการเมืองและ

กฎหมาย  มีปัจจัยท่ีเป็นโอกาสมากกว่าอุปสรรค โดยเฉพาะอย่างยิ่ง ชุมชนมีภาวะทางเศรษฐกิจ  มีความ
ต้องการให้โรงเรียนมีคุณภาพ และชุมชนมีบทบาทอย่างสูงในการสนับสนุนและให้ความร่วมมือกับโรงเรียนใน
การส่งเสริมและพัฒนาการการจัดการศึกษาให้สอดคล้องกับความต้องการของชุมชนและท้องถิ่น    
 
ผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายใน   

ผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายใน พบว่า โรงเรียนมีจุดแข็งมากกว่าจุดอ่อน กล่าวคือ  การปรับ
โครงสร้างการบริหารจัดการศึกษาท่ีเน้นการมีส่วนร่วมของบุคลากรทุกฝ่าย โรงเรียนมีระบบการประกัน  
คุณภาพการศึกษา  ครูและบุคลากรมีความรู้ ความสามารถ   ด้านประสิทธิภาพทางการเงิน  การใช้จ่ายเงิน
งบประมาณเป็นไปอย่างถูกต้องและได้รับการสนับสนุนจากชุมชนอย่างต่อเนื่อง  โรงเรียนจึงสามารถพัฒนา
การศึกษาได้อย่างต่อเนื่อง  
ผลการประเมินสถานภาพของสถานศึกษา 

ผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอกพบว่าปัจจัยทางด้านสังคม วัฒนธรรม  ด้านการเมืองและ
กฎหมาย  มีปัจจัยท่ีเป็นโอกาสมากกว่าอุปสรรค  โดยเฉพาะอย่างยิ่ง  ชุมชนมีความต้องการให้โรงเรียนมี
คุณภาพ  และชุมชนมีบทบาทสูงในการสนับสนุนและให้ความร่วมมือกับโรงเรียนในการส่งเสริมและพัฒนาการ
จัดการศึกษาให้สอดคล้องกับความต้องการของชุมชนและท้องถิ่น  และด้านสภาพแวดล้อมภายในได้แก่
โครงสร้างและนโยบาย  ผลผลิตและการให้บริการ  ประสิทธิภาพทางการเงิน  วัสดุและทรัพยากร  และการ
บริหารงานมีจุดแข็ง  ดังนั้นสถานภาพของโรงเรียนจึงมีความโน้มเอียงไปในลักษณะ  “เอื้อและแข็ง ” 

แนวทำงกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำ  

มำตรฐำนที่ ๑  คุณภำพของผู้เรียน  

           ด้ำนผลสัมฤทธิ์ทำงวิชำกำรของผู้เรียน  

           แผนด าเนินงานท่ี ๑ ด้านการสร้างนวัตกรรม  

            - ส่งเสริมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ ออกแบบและสร้างนวัตกรรม  

            - ส่งเสริมความสามารถในการคิดวิเคราะห์แก้ปัญหาและมีแนวคิดหรือสร้างนวัตกรรม  

               ของตนเองได้  

           



๗๓ 
 

 แผนด าเนินงานท่ี ๒ ด้านผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา  

           - ยกระดับและพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน ๘ กลุ่มสาระการเรียนรู้  

           - ส่งเสริมความสามารถด้านภาษาอังกฤษและการส่ือสารภาษาอังกฤษ  

           แผนด าเนินงานท่ี ๓ ด้านสุขภาวะทางร่างกาย และจิตใจ  อารมณ์ และสังคม  

           - ส่งเสริมความเป็นเลิศทางด้านวิชาการ ศิลปะ ดนตรี และกีฬา  

           ด้ำนคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

           แผนด าเนินงานท่ี ๔ ส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียนให้ผู้เรียนเกิดภาวะผู้น าการอยู่ร่วมกัน 

ในสังคม อย่างมีความสุข  

           แผนด าเนินงานท่ี ๕ พัฒนาคุณธรรมจริยธรรมและค่านิยมท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน  

           แผนด าเนินงานท่ี ๖ ส่งเสริมระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  

มำตรฐำนที่  ๒ กระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร  

            แผนด าเนินงานท่ี ๑ ยกระดับคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนทุกกลุ่มสาระให้มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน สูงขึ้นมีการเตรียมความพร้อมของนักเรียนในการแข่งขันความสามารถทางวิชาการในระดับต่างๆ
รวมถึงการด าเนินการระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาอย่างต่อเนื่องและน าผลการประเมินท้ัง
ภายในและ ภายนอกไปปรับปรุงพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 

            แผนด าเนินงานท่ี ๒ พัฒนาผู้เรียนให้ได้รับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพตามมาตรฐานด้าน
คุณภาพผู้เรียน และมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามนโยบายปฏิรูปการศึกษาและเพื่อให้การจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอนใน ระดับประถมศึกษาเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

            แผนด าเนินงานท่ี ๓ พัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษาในการใช้เทคโนโลยีใน
การจัดการเรียนการสอนเพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ 

มำตรฐำนที่ ๓ กำรจัดประสบกำรณ์เน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ  

   แผนด าเนินงานท่ี ๑ ส่งเสริมให้ครูจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบ Active learning เพิ่มข้ึนเพื่อ
เน้นให้ ผู้เรียนได้มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์แก้ปัญหาและมีแนวคิดหรือสร้างนวัตกรรมของตนเอง
รวมทั้งครู ต้องพัฒนานวัตกรรมท่ีส่งเสริมการเรียนรู้ของผู้เรียนควบคู่กันด้วย  

             แผนด าเนินงานท่ี ๒ พัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษาเพื่อให้ครูสามารถใช้
เทคโนโลยีใน การจัดการเรียนการสอนเพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้และทักษะพื้นฐานท่ีจ าเป็นในศตวรรษท่ี 
๒๑ มีการแสวงหาความรู้และเทคนิควิธีการใหม่ๆยอมรับการเปล่ียนแปลงมีผลงานวิจัยโครงงานหรือเป็น
วิทยากร และส่งเสริมให้ครูเข้ารับการพัฒนาตนอบรมและศึกษาดูงานเพื่อเตรียมพร้อมในการใช้หลักสูตรฐาน
สมรรถนะ  
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             แผนด าเนินงานท่ี ๓ พัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษาเพื่อให้ครูสามารถใช้
เทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอนเพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้และทักษะพื้นฐานท่ีจ าเป็นในศตวรรษท่ี ๒๑ 

ระดับกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน 

มำตรฐำน  
ระดับคุณภำพ 

ที่คำดหวัง 
มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพผู้เรียน 
          ๑.๑  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
          ๑.๒  คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน 

ยอดเยี่ยม 

มาตรฐานท่ี ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ ดีเลิศ 
มาตรฐานท่ี ๓ การจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นส าคัญ                                                                             ยอดเยี่ยม 

 

รูปแบบในกำรขับเคลื่อนนโยบำยของโรงเรียน 

รูปแบบในกำรขับเคลือ่นนโยบำยของโรงเรียนพำนพสกสวัสด์ิ    

URD  Quality Model 

 

 

  

 

 

 

 

 

  

 

“ เป็นครูใช่ไหม  เราขอฝากเด็กๆด้วยนะ ช่วยสอนให้เขาเป็น คนดี” ” พระราชด ารัสของ
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวพระบาทสมเด็จพระมหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร  ในหลวง
รัชกาลท่ี ๙  เมื่อคราวเสด็จประพาสภาคเหนือครั้งแรกในวันท่ี ๑  มีนาคม  พ.ศ. ๒๕๐๑ เป็นการย้ าว่าครูและ
สถานศึกษามีส่วนส าคัญยิ่งในบทบาทของกลไกของรัฐในการเสริมสร้าง พัฒนาเด็กและเยาวชนให้เป็นคนดีของ
สังคม  การน้อมน าหลักในการทรงงานของพระองค์ท่าน “เข้าใจ  เข้าถึง และพัฒนา”  

พำนพสกสวัสด์ิ 

โรงเรียนดี มีคุณภำพ  
ของอ ำเภอพำน 



๗๕ 
 

สู่การพัฒนาการจัดการศึกษา ตลอดงานด้านต่างๆ  พัฒนาการเด็กปฐมวัยเป็นฐานท่ีส าคัญมากส าหรับช่วงวัย
ในล าดับท่ีสูงขึ้น  พัฒนาการทางกาย อารมณ์จิตใจ  สังคม และสติปัญญาจึงต้องได้รับการพัฒนาอย่างเต็ม
ศักยภาพ โดยเฉพาะด้านสติปัญญาช่วงปฐมวัย อายุ ๓-๖ปี  เป็นช่วงเวลาท่ีมีความส าคัญยิ่งท่ีพ่อแม่ ผู้ปกครอง  
คุณครู ตลอดจนผู้ท่ีมีส่วนเกี่ยวข้องต้องตระหนักและเอาใจใส่ต่อพัฒนาการทุกด้านอย่างพิถีพิถัน   

URD  Quality  Model  จึงเป็นรูปแบบการขับเคล่ือนนโยบายในการขัดการศึกษาของโรงเรียนพาน
พสกสวัสด์ิ ท่ีเป็นการน าหลักการทรงงานของในหลวงรัชกาลท่ี ๙ ผนวกร่วมกับทฤษฎีการประชาสัมพันธ์ โดยมี
การใช้ทฤษฎีการจัดการ POLC ของ Louis A. Allen ประกอบด้วย การวางแผน (Planning)  การจัดองค์กร 
(Organizing)  การน า (Leading)  และการควบคุม (Controlling)   กอปรกับพลวั ติท่ี เปล่ียนไปการ
ประชาสัมพันธ์ (Public Relation) เป็นอีกกลยุทธ์หนึ่งท่ีมี วัตถุประสงค์  เพื่อบอกกล่าวให้ทราบ เข้าใจ ให้เกิด
การยอมรับ ป้องกันมิให้เข้าใจผิด เพื่อภาพลักษณ์ท่ีดี เพื่อแก้ไขความเข้าใจผิด และเพื่อความสัมพันธ์อันดี กับ
ทุกคนท่ีมีส่วนได้ส่วนเสียกับโรงเรียนพานพสกสวัสด์ิของเรา (Stakeholder) ท่ีเป็นประโยชน์  ในการตรวจสอบ
ปรับปรุงและพัฒนาโรงเรียนอย่างต่อเนื่อง  

เข้ำใจ (Understand) 

ความเข้าใจท่ีชัดเจนในประเด็นท่ีเกี่ยวข้องกับการจัดการศึกษา ส าหรับผู้ท่ีมีส่วนเกี่ยวข้องควรมีความ
เข้าใจ ในส่ิงต่อไปนี้ 

      ๑)  นโยบาย เป้าหมายในการจัดการศึกษาจากแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับท่ี 
๑๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) เป็นแผนแม่บทในการพัฒนาประเทศระยะ๕ปีโดยยึดหลัก“ปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง” การมีส่วนร่วมในการพัฒนาและการมุ่งเสริมสร้างกลไกการพัฒนาประเทศให้มีการพัฒนาเชิงบูรณา
การระหว่างหน่วยงานโดยยึดพื้นท่ีเป็นหลักและก าหนดให้คนเป็นศูนย์กลางการพัฒนามีวัตถุประสงค์เพื่อให้คน
ไทยทุกช่วงวัยมีทักษะความรู้ความสามารถและพัฒนาตนเองได้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิตได้ก าหนดวิสัยทัศน์  
(Vision) ไว้คือ“คนไทยทุกคนได้รับการศึกษาและเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างมีคุณภาพด ารงชีวิตอย่างเป็นสุข
สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและการเปล่ียนแปลงของโลกศตวรรษท่ี๒๑” โดยมี
วัตถุประสงค์ในการจัดการศึกษา๔ประการคือ๑) เพื่อพัฒนาระบบและกระบวนการจัดการศึกษาท่ีมีคุณภาพ
และมีประสิทธิภาพ๒) เพื่อพัฒนาคนไทยให้เป็นพลเมืองดีมีคุณลักษณะทักษะและสมรรถนะท่ีสอดคล้องกับ
บทบัญญัติของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทยพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติและยุทธศาสตร์ชาติ๓) 
เพื่อพัฒนาสังคมไทยให้เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้และคุณธรรมจริยธรรมรู้รักสามัคคีและร่วมมือผนึกก าลังมุ่งสู่
การพัฒนาประเทศอย่างยั่งยืนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและ๔) เพื่อน าประเทศไทยก้าวข้ามกับ
ดักประเทศท่ีมีรายได้ปานกลางและความเหล่ือมล้ าภายในประเทศลดลง เพื่อให้บรรลุวิสัยทัศน์และจุดมุ่งหมาย
ในการจัดการศึกษาดังกล่าวข้างต้นแผนการศึกษาแห่งชาติได้วางเป้าหมายด้านผู้เรียน (Learner Aspirations) 
โดยมุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกคนให้มีคุณลักษณะและทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี๒๑ (๓Rs๘Cs) ประกอบกับ
วิสัยทัศน์ของแผนการศึกษาแห่งชาติ (Vision) คนไทยทุกคนได้รับการศึกษาและเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างมี
คุณภาพด ารงชีวิตอย่างเป็นสุขสอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและการเปล่ียนแปลงของโลก
ศตวรรษท่ี๒๑ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่องให้ใช้มาตรฐานการศึกษาปฐมวัย พ.ศ. ๒๕๖๑ และ 
กฎกระทรวงศึกษาธิการ ว่าด้วยการประกันคุณภาพการศึกษา ๒๕๖๑  หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พ.ศ. 
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๒๕๖๐และนโยบายและจุดเน้นของกระทรวงศึกษาธิการ ปี ๒๕๖๔ เรื่องการจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย 
นโยบายส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔-๒๕๖๕  ด้านคุณภาพ ใน
การส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความรู้ มีทักษะในการเรียนรู้ และทักษะท่ีจ าเป็นในศตวรรษท่ี ๒๑ 
อย่างครบถ้วนประกอบกับนโยบาย CR๒ ACTS ของส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต 
๒  มีเป้าหมายในการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและการอ่านออกเขียนได้ การพัฒนาคุณธรรมพื้นฐาน
ของนักเรียนให้๑) รักชาติ ศาสน์ กษัตริย์   ๒)ซื่อสัตย์  สุจริต ๓) มีวินัย  ๔) พอเพียง  การพัฒนาทักษะ
ภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสารท่ีต้องน ามา เป็นเป้าหมายหลักในการก าหนดทิศทางการจัดการศึกษา 

      ๒)  กระบวนการในการพัฒนา   

      ๓)  บทบาทของผู้ท่ีมีส่วนเกี่ยวข้อง  ได้แก่ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียในการจัดการศึกษาของโรงเรียน
พานพสกสวัสด์ิ 

เข้ำถึง(Reach) 

การเข้าถึงปัจจัยในการด าเนินการทรัพยากรการบริหารต่าง ๆ ได้แก่ครู นักเรียน บุคลากรทางการ
ศึกษา งบประมาณ อาคารสถานท่ี วัสดุ ครุภัณฑ์ การบริหารจัดการเครือข่าย ซึ่งเป็นส่ิงท่ีผู้บริหารจะต้องมี
ข้อมูลและสามารถติดต่อประสานการสนับสนุนได้เป็นอย่างดี  โดยเฉพาะ ครูเป็นตัวแปรส าคัญท่ีสุดใน
กระบวนการจัดการเรียนรู้ให้มีคุณภาพ   

พัฒนำ(Development) 

จำกเป้ำหมำยในกำรจัดกำรศึกษำ ของกระทรวงศึกษำธิกำร หน่วยงำนต้นสังกัดที่เก่ียวข้อง      
ข้อค้นพบที่ได้จำกงำนกำรศึกษำค้นคว้ำและจำกประสบกำรณ์ในกำรปฏิบัติงำนได้น ามาก าหนดเป็นแนว
ด าเนินการเพื่อใช้ในการจัดการเรียนรู้แก่ผู้เรียนโรงเรียนพานพสกสวัสด์ิท่ีประกอบด้วยวิสัยทัศน์  พันธกิจ  การ
น าวิสัยทัศน์สู่การปฏิบัติด้วยการก าหนดยุทธศาสตร์ในการพัฒนา 

 

 จะเห็นได้ว่า รูปแบบการขับเคล่ือนนโยบำยของโรงเรียนพำนพสกสวัสด์ิ  URD  Quality Model 
เป็นส่ิงท่ีต้องด าเนินการโดยอาศัยกระบวนการมีส่วนร่วมของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียในการจัดการศึกษาของ 
สถานศึกษา มีบทบาทส าคัญในการจัดกิจกรรมและประสบการณ์ในการเรียนรู้ทุกด้านให้กับผู้เรียน เพื่อให้
ผู้เรียนได้เจริญเติบโตเป็นคนดี มีความสามารถ เป็นก าลังของชาติบ้านเมืองมีการบริหารจัดการชีวิตอย่างมี
ประสิทธิภาพ  
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ส่วนที่ ๓  

ทิศทำงกำรพัฒนำกำรศึกษำของโรงเรียน 

 

๑.วิสัยทัศน์(Vision) 

                    “พำนพสกสวัสด์ิ โรงเรียนดี มีคุณภำพ  ของอ ำเภอพำน” 

     นิยามศัพท์ในวิสัยทัศน์   

 “พานพสกสวัสด์ิ โรงเรียนดี มีคุณภาพ  ของอ าเภอพาน” 

 นิยามศัพท์ในวิสัยทัศน์   

 โรงเรียนดี  หมายถึง คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ใน ๓  องค์ประกอบ ได้แก่ 

 องค์ประกอบท่ี ๑  นักเรียน ดี เป็นคุณลักษณะของนักเรียน ท่ีมีการรู้คิด  กตัญญู  ใฝ่เรียนรู้   
รับผิดชอบ  มีวินัย  มีจิตสาธารณะ 

 องค์ประกอบท่ี ๒  ครูดี เป็นคุณลักษณะของครูตามกรอบจรรยาบรรณครู  

 องค์ประกอบท่ี ๓  ผู้บริหารดี เป็นคุณลักษณะของผู้บริหารท่ีมีภาวะผู้น าในด้านต่างๆ  และมีทักษะใน
การบริหาร 

 โรงเรียนมีคุณภำพ  หมายถึง  โรงเรียนมีระบบประกันคุณภาพการศึกษาท่ีมีเป้าหมายในการพัฒนา
ครอบคลุมมาตรฐานการศึกษาตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ ได้แก่ 

 มาตรฐานท่ี ๑  ด้านคุณภาพของเด็ก/นักเรียน  

 มาตรฐานท่ี ๒  ด้านคุณภาพการบริหารและการจัดการ 

มาตรฐานท่ี ๓  ด้านคุณภาพการจัดประสบการณ์/การจัดการเรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียน เป็นส าคัญและมี
ความสามารถในการใช้ใช้เทคโนโลยีและระบบเครือข่ายในการเรียนรู้และมีทักษะท่ีเหมาะสมกับยุคศตวรรษ    
ท่ี ๒๑ 

๒. พันธกิจ(Mission) 

๑. จัดการศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานท่ีก าหนดไว้ 

 ๒. ใช้เทคโนโลยีและระบบเครือข่ายในการเรียนรู้และการส่ือสาร 

 

 

 



๗๘ 
 

๓. เป้ำประสงค์(Objective/Goal) 

1. โรงเรียนมีผลการพัฒนาการศึกษาจากการประเมินคุณภาพการศึกษาในระดับดีขึ้นไป 
2. นักเรียนสามารถใช้เทคโนโลยี ในการเรียนรู้ และการส่ือสารได้ 
3. โรงเรียนได้รับการยอมรับอย่างกว้างขวาง 

 
๔. กลยุทธ์ (Strategy) 

1. พัฒนาคุณภาพผู้เรียน ให้ได้มาตรฐานมีความสามารถในการเรียนรู้ มีคุณลักษณะท่ีดี และมีทักษะ
ท่ีเหมาะสมกับยุคศตวรรษท่ี ๒๑ 

2. พัฒนากระบวนการบริหารจัดการท่ีตอบสนองการเปล่ียนแปลง มีธรรมาภิบาล และมีความ
พอเพียง 

3. พัฒนากระบวนการจัดการเรียนรู้และประสบการณ์ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
4. พัฒนาระบบเทคโนโลยีและระบบเครือข่ายในการจัดการเรียนรู้  การบริหาร และการพัฒนา

กระบวนการท างาน 
 

อัตลักษณ์ของสถำนศึกษำ 

         พัฒนาการเด่น เน้นทักษะชีวิตในศตวรรษท่ี ๒๑  
 

เอกลักษณ์ของสถำนศึกษำ 

            การจัดการเรียนรู้ของครู มุ่งสู่คุณภาพของผู้เรียน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๗๙ 
 

ส่วนที่ ๔   

กลยุทธ์กำรพัฒนำกำรศึกษำ ประจ ำปีกำรศึกษำ (๒๕๖๖-๒๕๗๐) 
 

สภำพควำมส ำเร็จที่คำดว่ำจะเกิดขึ้นเม่ือสิ้นปีกำรศึกษำ ๒๕๖๖  

 โรงเรียนพานพสกสวัสด์ิ  ได้ก าหนด ตัวช้ีวัดความส าเร็จและโครงการ/กิจกรรมจ าแนกตามกลยุทธ์  
ดังนี้ 

กลยุทธ์ที่ ๑ พัฒนาคุณภาพผู้เรียน ให้ได้มาตรฐานมีความสามารถในการเรียนรู้ มีคุณลักษณะท่ีดีและมีทักษะท่ี
เหมาะสมกับยุคศตวรรษท่ี ๒๑ 

ท่ี ตัวชี้วัดควำมส ำเร็จ โครงกำร/กิจกรรม 
๑ ด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
  ๑.๑ ร้อยละของผู้เรียนท่ีมีความสามารถในการอ่าน 

เขียน การส่ือสาร และการคิดค านวณตามเกณฑ์ของ
แต่ละระดับช้ัน 

๑. โครงการพัฒนาศักยภาพทางวิชาการ 
๒. โครงการ SMART ENGLISH 
๓. โครงการส่งเสริมภาษาไทย 
๔. โครงการห้องสมุดมีชีวิต 
๕. โครงการห้องเรียนคุณภาพ 

 ๑.๒ ร้อยละของผู้เรียนท่ีมีความสามารถในการคิด
วิเคราะห์ คิดวิจารณญาณ อภิปราย  แลกเปล่ียน
ความคิดเห็น และแก้ปัญหา 

๑. โครงการพัฒนาศักยภาพทางวิชาการ 
๒. โครงการ SMART ENGLISH 
๓. โครงการส่งเสริมภาษาไทย 
๔. โครงการห้องสมุดมีชีวิต 
๕. โครงการห้องเรียนคุณภาพ 
๖. โครงการศึกษาแหล่งเรียนรู้ท้ังในและนอก
สถานท่ี 

 ๑.๓  ร้อยละของผู้เรียนท่ีมีความสามารถในการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร 

๑. โครงการพัฒนางานวิชาการ 
๒. โครงการห้องเรียนคุณภาพ 
๓. กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 

  ๔. กิจกรรมการบริการเทคโนโลยีสารสนเทศ           
และการส่ือสาร (ICT) 

 ๑.๔  ร้อยละของผู้เรียนท่ีมีความก้าวหน้าทางการ
เรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 

๑. โครงการพัฒนางานวิชาการ 
 

 ๑.๕  ร้อยละของผู้เรียนท่ีมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ตามหลักสูตรของสถานศึกษา 

๑. โครงการพัฒนาศักยภาพทางวิชาการ 
๒. กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

 ๑.๖  ร้อยละของผู้เรียนท่ีมีความพร้อมในการศึกษา
ต่อ หรือการท างาน 

๑. โครงการพัฒนางานวิชาการ 
 



๘๐ 
 

 

ท่ี ตัวชี้วัดควำมส ำเร็จ โครงกำร/กิจกรรม 
๒ ด้านคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน  
 ๒.๑ ร้อยละของผู้เรียนท่ีมีคุณลักษณะและค่านิยมท่ี

ดีตามท่ีสถานศึกษาก าหนด   โดยไม่ขัดกับกฎหมาย
และวัฒนธรรมอันดีของสังคม 

๑. โครงการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมและ
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียนตามแนว
เศรษฐกิจพอเพียง 
๒. กิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี 

 ๒.๒ ร้อยละของผู้เรียนท่ีมีความภูมิใจในท้องถิ่นและ
ความเป็นไทย 

๑. โครงการเรียนรู้วันส าคัญและวัฒนธรรมไทย 
๒. โครงการส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน 

 ๒.๓  ร้อยละของผู้เรียนท่ียอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบน
ความแตกต่างและหลากหลาย 

 ๑. โครงการเรียนรู้วันส าคัญและวัฒนธรรมไทย 
๒. โครงการส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน 

 ๒.๔  ร้อยละของผู้เรียนท่ีมีสุขภาวะทางร่างกาย 
และลักษณะจิตสังคม 

๑. โครงการส่งเสริมศักยภาพทางกีฬาและ
นันทนาการ 
๒. โครงการกิจกรรมโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 
๓. โครงการโรงเรียนสีขาว 
๔. โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
๕. โครงการอาหารกลางวัน 
๖. โครงการอาหารเสริม(นม) 

 

กลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนากระบวนการบริหารจัดการท่ีตอบสนองการเปล่ียนแปลง มีธรรมาภิบาล และมีความ  

               พอเพียง 

ท่ี ตัวชี้วัดควำมส ำเร็จ โครงกำร/กิจกรรม 
๑ สถานศึกษามีการก าหนดเป้าหมาย  วิสัยทัศน์ 

และพันธกิจท่ีชัดเจน 
๑. การจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี 
๒. การจัดท าแผนพัฒนาการศึกษา  
๓. การจัดท าหลักสูตรสถานศึกษา 
๔. การด าเนินงานตามโครงการต่างๆ 

๒ สถานศึกษามีการวางแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
   ๒.๑ สถานศึกษามีการวางแผนและด าเนินงาน

พัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพของผู้เรียนรอบด้าน
ทุกกลุ่มเป้าหมาย และด าเนินการอย่างเป็นรูปธรรม 

๑. การจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี 
๒. การจัดท าแผนพัฒนาการศึกษา  
๓. การนิเทศภายใน 
๔. การด าเนินงานตามโครงการต่างๆ 

 

 



๘๑ 
 

ท่ี ตัวชี้วัดควำมส ำเร็จ โครงกำร/กิจกรรม 
๑ สถานศึกษามีการก าหนดเป้าหมาย  วิสัยทัศน์ 

และพันธกิจท่ีชัดเจน 
๑. การจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี 
๒. การจัดท าแผนพัฒนาการศึกษา  
๓. การจัดท าหลักสูตรสถานศึกษา 
๔. การด าเนินงานตามโครงการต่างๆ 

๒ สถานศึกษามีการวางแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
   ๒.๑ สถานศึกษามีการวางแผนและด าเนินงาน

พัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพของผู้เรียนรอบด้าน
ทุกกลุ่มเป้าหมาย และด าเนินการอย่างเป็นรูปธรรม 

๑. การจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี 
๒. การจัดท าแผนพัฒนาการศึกษา  
๓. การนิเทศภายใน 
๔. การด าเนินงานตามโครงการต่างๆ 

  ๒.๒ สถานศึกษามีการวางแผนและด าเนินงาน
พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทาง
วิชาชีพ 

๑. โครงการบริหารงานบุคคล 
๒. การจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี 
๓. การจัดท าแผนพัฒนาการศึกษา  
๔. การนิเทศภายใน 

 ๒.๓ สถานศึกษามีการวางแผนการบริหาร
งบประมาณ การบริหารท่ัวไปและการจัดการข้อมูล
สารสนเทศอย่างเป็นระบบ 

๑. โครงการพัฒนางานวิชาการ 
๒. กิจกรรมการจัดท า/พัฒนา/ปรับปรุง หลักสูตร
สถานศึกษา 
๓. กิจกรรมการประเมินหลักสูตรสถานศึกษา 

 ๒.๔ สถานศึกษามีการวางแผนและจัด
สภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อต่อการ
จัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

๑. โครงการพัฒนางานวิชาการ 

๒. กิจกรรมการจัดท า/พัฒนา/ปรับปรุง หลักสูตร
สถานศึกษา 

๓. กิจกรรมการประเมินหลักสูตรสถานศึกษา 
๓ ร้อยละ ความถ่ีของการมีส่วนร่วมของผู้เกี่ยวข้อง

ทุกฝ่าย และการร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัด
การศึกษาให้มีคุณภาพและได้มาตรฐาน 

๑. การประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา 

๒. การประชุมผู้ปกครอง 

๓. วันส าคัญและงานประเพณี 
๔  ร้อยละ ความถี่ของการก ากับ ติดตาม ประเมินผล

การบริหารและการจัดการศึกษา 
๑. กิจกรรมการนิเทศภายใน 

๒. การพัฒนางานประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา 

 

 

 



๘๒ 
 

กลยุทธ์ที่ ๓ พัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

ท่ี ตัวชี้วัดควำมส ำเร็จ โครงกำร/กิจกรรม 

๑. ร้อยละของครูท่ีมีกระบวนการเรียนการสอนท่ีสร้าง
โอกาสให้ผู้เรียนทุกคนมีส่วนร่วม 

๑. กิจกรรมการนิเทศภายใน 

๒. การจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียน
เป็นส าคัญ 

๓. การน าเสนอผลงานนักเรียน 

๒.  ร้อยละของครูท่ีมีการจัดการเรียนการสอนท่ียึดโยง
กับบริบทของชุมชนและท้องถิ่น 

๑. โครงการห้องเรียนคุณภาพ 

๒. กิจกรรมทัศนศึกษานอกสถานท่ี 

๓. กิจกรรมการเรียนการสอน 

๓. ร้อยละของครูท่ีมีการตรวจสอบและประเมินความรู้
ความเข้าใจของผู้เรียนอย่างเป็นระบบและมี
ประสิทธิภาพ 

๑. โครงการเปิดบ้านวิจัยและนวัตกรรม
การศึกษา 

๒. โครงการห้องเรียนคุณภาพ 

 

 

กลยุทธ์ที่ ๔ พัฒนาระบบเทคโนโลยีและระบบเครือข่ายในการจัดการเรียนรู้ การบริหาร และการพัฒนา
กระบวนการท างาน 

ท่ี ตัวชี้วัดควำมส ำเร็จ โครงกำร/กิจกรรม 

๑. ๑. ร้อยละของครู และนักเรียนใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศเพื่อเป็นเครื่องมือใน การเรียนรู้ และ
การด าเนินชีวิตในศตวรรษท่ี ๒๑ 

๑. โครงการเปิดบ้านวิจัยและนวัตกรรม
การศึกษา 

๒. โครงการห้องเรียนคุณภาพ 

๓. โครงการห้องสมุดมีชีวิต 

๔. กิจกรรมเรียนรู้ผ่าน AI 

๒.  ๒. ร้อยละของครู นักเรียนและชุมชน ได้พัฒนา
ทักษะในการใช้เทคโนโลยี และเป็นพลเมืองดี
ของชาติ เป็นพลเมืองโลกท่ีดี (Global Citizen) 

 

 

 

 



๘๓ 
 

ส่วนที่ ๕ 

รำยละเอียดของแผนงำน ระยะ ๕ ปี 

๕.๑ แผนงบประมำณตำมกลยุทธ์กำรพัฒนำกำรศึกษำของสถำนศึกษำประจ ำปีกำรศึกษำ ๒๕๖๖-๒๕๗๐  
ระดับกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน                                                         

ท่ี 
รายได้แต่

ละ
ประเภท 

งบประมาณประจ าปีการศึกษา(บาท) 

๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ รวม 

๑. งบอุดหนุน       

 ๑.๑ 
งบอุดหนุน
การเรียน
การสอน 
(รายหัว
นักเรียน)   

๑,๑๖๒,๘๐๐ ๑,๑๖๒,๘๐๐ ๑,๑๖๒,๘๐๐ ๑,๑๖๒,๘๐๐ ๑,๑๖๒,๘๐๐ ๕,๘๑๔,๐๐๐ 

 ๑.๒ 
งบอดุหนุน
พัฒนา
คุณภาพ
ผู้เรียน   

๒๙๓,๔๐๐ ๒๙๓,๔๐๐ ๒๙๓,๔๐๐ ๒๙๓,๔๐๐ ๒๙๓,๔๐๐ ๑,๔๖๗,๐๐๐ 

 ๑.๓ 
งบอุดหนุน
รายการค่า
หนังสือ
เรียน 

๔๔๔,๕๗๐ ๔๔๔,๕๗๐ ๔๔๔,๕๗๐ ๔๔๔,๕๗๐ ๔๔๔,๕๗๐ ๒,๒๒๒,๘๕๐ 

 ๑.๔ 
งบอุดหนุน
ค่า
เครื่องแบบ
นักเรียน 

๒๔๐,๐๐๐ ๒๔๐,๐๐๐ ๒๔๐,๐๐๐ ๒๔๐,๐๐๐ ๒๔๐,๐๐๐ ๑,๒๐๐,๐๐๐ 

 



๘๔ 
 

ท่ี 
รายได้แต่

ละประเภท 

งบประมาณประจ าปีการศึกษา(บาท) 

๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ รวม 

 ๑.๕ 
งบอุดหนุน
ค่าอุปกรณ์
การเรียน ๒๖๔,๐๐๐ ๒๖๔,๐๐๐ ๒๖๔,๐๐๐ ๒๖๔,๐๐๐ ๒๖๔,๐๐๐ ๑,๓๒๐,๐๐๐ 

๒. เงินรายได้
สถานศึกษา 
อื่นๆ 
(อาหาร
กลางวัน) ๒,๖๔๐,๐๐๐ ๒,๖๔๐,๐๐๐ ๒,๖๔๐,๐๐๐ ๒,๖๔๐,๐๐๐ ๒,๖๔๐,๐๐๐ ๑๓,๒๐๐,๐๐๐ 

๓. เงินบ ารุง
การศึกษา 

- - - - - - 

๔. เงินบริจาค - - - - - - 

๕. อื่นๆ - - - - - - 

รวมทั้งสิ้น
ประมำณกำร
รำยรับทั้งสิ้น ๕,๐๔๔,๗๗๐ ๕,๐๔๔,๗๗๐ ๕,๐๔๔,๗๗๐ ๕,๐๔๔,๗๗๐ ๕,๐๔๔,๗๗๐ ๒๕,๒๒๓,๘๕๐ 

 



๘๕ 
 

๕.๒ ประมำณกำรรำยจ่ำย ประจ ำปีกำรศึกษำ ๒๕๖๖-๒๕๗๐ ระดับกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน 

ท่ี 
รายจ่ายแต่ละ
ประเภท 

งบประมาณประจ าปีการศึกษา(บาท) แหล่ง
งบประม

าณ 
๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ รวม 

๑ ด้านวิชาการ        

 ๑. โครงการ
บริหารงานวิชาการ 

๒๓,๐๐๐ ๒๓,๐๐๐ ๒๓,๐๐๐ ๒๓,๐๐๐ ๒๓,๐๐๐ ๑๑๕,๐๐๐ อุดหนุน 

รายหัว/                 
พัฒนา
คุณภาพ
ผู้เรียน 

 ๒. โครงการส่งเสริม
ศักยภาพทางกีฬา
และนันทนาการ 

๑,๐๐๐ ๑,๐๐๐ ๑,๐๐๐ ๑,๐๐๐ ๑,๐๐๐ ๕,๐๐๐ อุดหนุน
รายหัว 

 ๓. โครงการส่งเสริม
ประชาธิปไตย 

ในโรงเรียน 

๑,๐๐๐ ๑,๐๐๐ ๑,๐๐๐ ๑,๐๐๐ ๑,๐๐๐ ๕,๐๐๐ อุดหนุน
รายหัว 

 ๔. โครงการวันส าคัญ
และวัฒนธรรมไทย 

๙,๘๒๐ ๙,๘๒๐ ๙,๘๒๐ ๙,๘๒๐ ๙,๘๒๐ ๔๙,๑๐๐ อุดหนุน
รายหัว 

 ๕. โครงการ SMART 
ENGLISH 

๗,๐๐๐ ๗,๐๐๐ ๗,๐๐๐ ๗,๐๐๐ ๗,๐๐๐ ๓๕,๐๐๐ อุดหนุน
รายหัว 

 ๖. โครงการส่งเสริม
ภาษาไทย 

๔,๐๐๐ ๔,๐๐๐ ๔,๐๐๐ ๔,๐๐๐ ๔,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ อุดหนุน
รายหัว 

 ๗. โครงการโรงเรียน
ปลอดภัย 

๑,๐๐๐ ๑,๐๐๐ ๑,๐๐๐ ๑,๐๐๐ ๑,๐๐๐ ๕,๐๐๐ อุดหนุน
รายหัว 

 ๘. โครงการโรงเรียน 

สีขาว 

๑,๐๐๐ ๑,๐๐๐ ๑,๐๐๐ ๑,๐๐๐ ๑,๐๐๐ ๕,๐๐๐ อุดหนุน
รายหัว 

 ๙. โครงการห้องสมุด      
มีชีวิต 

๒,๐๐๐ ๒,๐๐๐ ๒,๐๐๐ ๒,๐๐๐ ๒,๐๐๐ ๒,๐๐๐ อุดหนุน
รายหัว 



๘๖ 
 

ท่ี 
รายจ่ายแต่ละ
ประเภท 

งบประมาณประจ าปีการศึกษา(บาท) แหล่ง
งบประม

าณ 
๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ รวม 

 ๑๐. โครงการพัฒนา
คุณธรรมจริยธรรม
และส่งเสริมการ
เรียนรู้ตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 

๑,๐๐๐ ๑,๐๐๐ ๑,๐๐๐ ๑,๐๐๐ ๑,๐๐๐ ๕,๐๐๐ อุดหนุน 

รายหัว 

 ๑๑. โครงการ
ประชาสัมพันธ์
โรงเรียน 

๒,๐๐๐ ๒,๐๐๐ ๒,๐๐๐ ๒,๐๐๐ ๒,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ 
อุดหนุน 

รายหัว 

 
๑๒. โครงการ
ห้องเรียนคุณภาพ 

๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๒๕๐,๐๐๐ 
อุดหนุน 

รายหัว 

.๒ 
ด้านบริหารงาน
บุคคล 

       

 
๑. โครงการบริหาร 

งานบุคคล 
๖๔๐,๐๐๐ ๖๔๐,๐๐๐ ๖๔๐,๐๐๐ ๖๔๐,๐๐๐ ๖๔๐,๐๐๐ ๓,๒๐๐,๐๐๐ อุดหนุน 

รายหัว 

 
๒. โครงการเปิดบ้าน
วิจัยและนวัตกรรม

การศึกษา 

๔,๐๐๐ ๔,๐๐๐ ๔,๐๐๐ ๔,๐๐๐ ๔,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ 
อุดหนุน 

รายหัว 

๓ ด้านงบประมาณ        

 งานเร่งด่วนตาม
นโยบาย 

       

 
๑. โครงการการจัด
การศึกษาทางไกล
ผ่านดาวเทียม DLTV 

๕๘,๑๔๐ ๕๘,๑๔๐ ๕๘,๑๔๐ ๕๘,๑๔๐ ๕๘,๑๔๐ ๒๙๐,๗๐๐ 
อุดหนุน 

รายหัว 

 ๒. โครงการ
บริหารงานท่ัวไปของ

๓๐๘,๘๔๐ ๓๐๘,๘๔๐ ๓๐๘,๘๔๐ ๓๐๘,๘๔๐ ๓๐๘,๘๔๐ ๑,๕๔๔,๒๐๐ 
อุดหนุน 

รายหัว 



๘๗ 
 

ท่ี 
รายจ่ายแต่ละ
ประเภท 

งบประมาณประจ าปีการศึกษา(บาท) แหล่ง
งบประม

าณ 
๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ รวม 

โรงเรียน 
(สาธารณูปโภค) 

 
๓. โครงการอาหาร   
เสริมนม 

- - - - - - - 

๔. ด้านบริหารงานท่ัวไป        

 

๑. โครงการวันสู่โลก

ว้าง 

๘,๐๐๐ ๘,๐๐๐ ๘,๐๐๐ ๘,๐๐๐ ๘,๐๐๐ ๔๐,๐๐๐ อุดหนุน 

รายหัว/                 
พัฒนา
คุณภาพ
ผู้เรียน 

 

๒. โครงการโรงเรียน
ส่งเสริมสุขภาพ 

๓,๐๐๐ ๓,๐๐๐ ๓,๐๐๐ ๓,๐๐๐ ๓,๐๐๐ ๑๕,๐๐๐ อุดหนุน 

รายหัว 

 ๓. โครงการะบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน 

๗,๐๐๐ ๗,๐๐๐ ๗,๐๐๐ ๗,๐๐๐ ๗,๐๐๐ ๓๕,๐๐๐ อุดหนุน     
รายหัว/                 
พัฒนา
คุณภาพ
ผู้เรียน 

 ๔. โครงการ
สนับสนุนนักเรียน
ด้านปัจจัยพื้นฐาน   

๑,๐๐๐ ๑,๐๐๐ ๑,๐๐๐ ๑,๐๐๐ ๑,๐๐๐ ๕,๐๐๐ อุดหนุน 

รายหัว/                 
พัฒนา
คุณภาพ
ผู้เรียน 

 ๕. โครงการปรับปรุง
ซ่อมแซม/ปรับ
สภาพแวดล้อม  

๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ อุดหนุน
รายหัว 



๘๘ 
 

ท่ี 
รายจ่ายแต่ละ
ประเภท 

งบประมาณประจ าปีการศึกษา(บาท) แหล่ง
งบประม

าณ 
๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ รวม 

 ๖. กิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน 

๒๙๓,๔๐๐ ๒๙๓,๔๐๐ ๒๙๓,๔๐๐ ๒๙๓,๔๐๐ ๒๙๓,๔๐๐ ๑,๔๖๗,๐๐๐ พัฒนา
คุณภาพ
ผู้เรียน 

 ๗. โครงการระดม
ทรัพยากร 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 
๘. โครงการจัดซื้อ 
จัดหาวัสดุส านักงาน 

๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ 

อุดหนุน 

รายหัว 

๕. ค่าหนังสือเรียน ๔๔๔,๕๗๐ ๔๔๔,๕๗๐ ๔๔๔,๕๗๐ ๔๔๔,๕๗๐ ๔๔๔,๕๗๐ ๒,๒๒๒,๘๕๐ วัตถุ 
ประสงค์
เฉพาะ 

๖. ค่าเครื่องแบบ
นักเรียน 

๒๔๐,๐๐๐ ๒๔๐,๐๐๐ ๒๔๐,๐๐๐ ๒๔๐,๐๐๐ ๒๔๐,๐๐๐ ๑,๒๐๐,๐๐๐ วัตถุ 
ประสงค์
เฉพาะ 

๗. ค่าอุปกรณ์การเรียน ๒๖๔,๐๐๐ ๒๖๔,๐๐๐ ๒๖๔,๐๐๐ ๒๖๔,๐๐๐ ๒๖๔,๐๐๐ ๑,๓๒๐,๐๐๐ วัตถุ 
ประสงค์
เฉพาะ 

๘. ค่าอาหารกลางวัน ๒,๖๔๐,๐๐๐ ๒,๖๔๐,๐๐๐ ๒,๖๔๐,๐๐๐ ๒,๖๔๐,๐๐๐ ๒,๖๔๐,๐๐๐ ๑๓,๒๐๐,๐๐
๐ 

วัตถุ 
ประสงค์
เฉพาะ 

 รวมประมำณ
รำยจ่ำยทั้งสิ้น 

๕,๐๔๔,๗๗๐ ๕,๐๔๔,๗๗๐ ๕,๐๔๔,๗๗๐ ๕,๐๔๔,๗๗๐ ๕,๐๔๔,๗๗๐ ๒๕,๒๒๓,๘๕๐ 
 

 



๘๙ 
 

๕.๓ งบประมำณพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำ จ ำแนกตำมกลยุทธ์ และแหล่งงบประมำณ 

รายจ่ายแต่ละประเภท 
งบประมาณประจ าปีการศึกษา(บาท) แหล่งงบ 

ประมาณ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ รวม 

กลยุทธ์ที่ ๑ พัฒนำคุณภำพเด็กให้ได้มำตรฐำนและมีทักษะที่เหมำะสมกับยุคศตวรรษที่ ๒๑  

๑. โครงการบริหารงาน
วิชาการ 

๒๓,๐๐๐ ๒๓,๐๐๐ ๒๓,๐๐๐ ๒๓,๐๐๐ ๒๓,๐๐๐ ๑๑๕,๐๐๐ อุดหนุน
รายหัว 

๒. โครงการส่งเสริม
ศักยภาพทางกีฬาและ
นันทนาการ 

๑,๐๐๐ ๑,๐๐๐ ๑,๐๐๐ ๑,๐๐๐ ๑,๐๐๐ ๕,๐๐๐ 
อุดหนุน
รายหัว 

๓. โครงการส่งเสริม
ประชาธิปไตยในโรงเรียน 

๑,๐๐๐ ๑,๐๐๐ ๑,๐๐๐ ๑,๐๐๐ ๑,๐๐๐ ๕,๐๐๐ อุดหนุน
รายหัว 

๔. โครงการวันส าคัญและ
วัฒนธรรมไทย 

๙,๘๒๐ ๙,๘๒๐ ๙,๘๒๐ ๙,๘๒๐ ๙,๘๒๐ ๔๙,๑๐๐ อุดหนุน
รายหัว 

๕. โครงการโรงเรียนส่งเสริม
สุขภาพ 

๓,๐๐๐ ๓,๐๐๐ ๓,๐๐๐ ๓,๐๐๐ ๓,๐๐๐ ๑๕,๐๐๐ อุดหนุน
รายหัว 

๖. โครงการะบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน 

๗,๐๐๐ ๗,๐๐๐ ๗,๐๐๐ ๗,๐๐๐ ๗,๐๐๐ ๓๕,๐๐๐ 

อุดหนุน
รายหัว/                 
พัฒนา
คุณภาพ
ผู้เรียน 

๗. โครงการ SMART 
ENGLISH 

๗,๐๐๐ ๗,๐๐๐ ๗,๐๐๐ ๗,๐๐๐ ๗,๐๐๐ ๓๕,๐๐๐ อุดหนุน
รายหัว 

๘. โครงการวันสู่โลกกว้าง 
๘,๐๐๐ ๘,๐๐๐ ๘,๐๐๐ ๘,๐๐๐ ๘,๐๐๐ ๔๐,๐๐๐ อุดหนุน

รายหัว 

๙. โครงการส่งเสริม
ภาษาไทย 

๔,๐๐๐ ๔,๐๐๐ ๔,๐๐๐ ๔,๐๐๐ ๔,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ อุดหนุน
รายหัว 

๑๐. โครงการโรงเรียน
ปลอดภัย 

๑,๐๐๐ ๑,๐๐๐ ๑,๐๐๐ ๑,๐๐๐ ๑,๐๐๐ ๕,๐๐๐ อุดหนุน
รายหัว 



๙๐ 
 

รายจ่ายแต่ละประเภท 
งบประมาณประจ าปีการศึกษา(บาท) แหล่งงบ 

ประมาณ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ รวม 

๑๑. โครงการโรงเรียนสีขาว 
๑,๐๐๐ ๑,๐๐๐ ๑,๐๐๐ ๑,๐๐๐ ๑,๐๐๐ ๕,๐๐๐ อุดหนุน

รายหัว 

๑๒. โครงการห้องสมุดมี
ชีวิต 

๒,๐๐๐ ๒,๐๐๐ ๒,๐๐๐ ๒,๐๐๐ ๒,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ อุดหนุน
รายหัว 

๑๓. โครงการพัฒนา
คุณธรรม จริยธรรมและ
ส่งเสริม            การเรียนรู้
ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

๑,๐๐๐ ๑,๐๐๐ ๑,๐๐๐ ๑,๐๐๐ ๑,๐๐๐ ๕,๐๐๐ อุดหนุน
รายหัว 

กลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนำกระบวนกำรบริหำรจัดกำรที่ตอบสนองกำรเปลี่ยนแปลงมีธรรมำภิบำลและมีควำมเพียงพอ 

๑. โครงการบริหารงาน
บุคคล 

๖๔๐,๐๐๐ ๖๔๐,๐๐๐ ๖๔๐,๐๐๐ ๖๔๐,๐๐๐ ๖๔๐,๐๐๐ ๓,๒๐๐,๐๐๐ 
อุดหนุน
รายหัว 

๒. โครงการหริหารงาน
ท่ัวไปของโรงเรียน 
(สาธารณูปโภค) 

๓๐๘,๘๔๐ ๓๐๘,๘๔๐ ๓๐๘,๘๔๐ ๓๐๘,๘๔๐ ๓๐๘,๘๔๐ ๑,๕๔๔,๒๐๐ 
อุดหนุน
รายหัว 

๓. โครงการปรับปรุง
ซ่อมแซม/ปรับ
สภาพแวดล้อม  

๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ 

อุดหนุน
รายหัว 

๔. โครงการประชาสัมพันธ์
โรงเรียน 

๒,๐๐๐ ๒,๐๐๐ ๒,๐๐๐ ๒,๐๐๐ ๒,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ 
อุดหนุน
รายหัว 

๕. โครงการระดมทรัพยากร 
๐.๐๐ ๐.๐๐ ๐.๐๐ ๐.๐๐ ๐.๐๐ ๐ 

อุดหนุน
รายหัว 

๖. โครงการจัดซื้อ จัดหา
วัสดุส านักงาน 

๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ 
อุดหนุน
รายหัว 

๗. โครงการการจัด
การศึกษาทางไกลผ่าน
ดาวเทียม DLTV 

๕๘,๑๔๐ ๕๘,๑๔๐ ๕๘,๑๔๐ ๕๘,๑๔๐ ๕๘,๑๔๐ ๒๙๐,๗๐๐ 

อุดหนุน
รายหัว 

 



๙๑ 
 

รายจ่ายแต่ละประเภท 
งบประมาณประจ าปีการศึกษา(บาท) แหล่งงบ 

ประมาณ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ รวม 

๘. โครงการสนับสนุน
นักเรียนด้านปัจจัยพื้นฐาน    

๑,๐๐๐ 

 

๑,๐๐๐ 

 

๑,๐๐๐ 

 

๑,๐๐๐ 

 

๑,๐๐๐ 

 

๕,๐๐๐ 

อุดหนุน
รายหัว/                 
พัฒนา
คุณภาพ
ผู้เรียน 

๙. กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
(กิจกรรมเฝ้าระวังโรคอุบัติ
ใหม่) 

๕,๐๐๐ ๕,๐๐๐ ๕,๐๐๐ ๕,๐๐๐ ๕,๐๐๐ ๒๕,๐๐๐ 

พัฒนา
คุณภาพ
ผู้เรียน 

๑๐. โครงการอาหารเสริม
นม 

๐.๐๐ ๐.๐๐ ๐.๐๐ ๐.๐๐ ๐.๐๐ ๐ 
- 

๑๑. โครงการงบประมาณ
รายได้สถานศึกษา 

๐.๐๐ ๐.๐๐ ๐.๐๐ ๐.๐๐ ๐.๐๐ ๐ 
อุดหนุน
รายหัว 

๑๒. ค่าหนังสือเรียน 
๔๔๔,๕๗๐ ๔๔๔,๕๗๐ ๔๔๔,๕๗๐ ๔๔๔,๕๗๐ ๔๔๔,๕๗๐ ๒,๒๒๒,๘๕๐ 

วัตถุประ
สงค์

เฉพาะ 

๑๓. ค่าเครื่องแบบนักเรียน 
๒๔๐,๐๐๐ ๒๔๐,๐๐๐ ๒๔๐,๐๐๐ ๒๔๐,๐๐๐ ๒๔๐,๐๐๐ ๑,๒๐๐,๐๐๐ 

วัตถุประ
สงค์

เฉพาะ 

๑๔. ค่าอุปกรณ์การเรียน 
๒๖๔,๐๐๐ ๒๖๔,๐๐๐ ๒๖๔,๐๐๐ ๒๖๔,๐๐๐ ๒๖๔,๐๐๐ ๑,๓๒๐,๐๐๐ 

วัตถุประ
สงค์

เฉพาะ 

๑๕. ค่าอาหารกลางวัน ๒,๖๔๐,๐๐๐ ๒,๖๔๐,๐๐๐ ๒,๖๔๐,๐๐๐ ๒,๖๔๐,๐๐๐ ๒,๖๔๐,๐๐๐ ๑๓,๒๐๐,๐๐๐ วัตถุประ
สงค์

เฉพาะ 

 

 

 



๙๒ 
 

รายจ่ายแต่ละประเภท 
งบประมาณประจ าปีการศึกษา(บาท) แหล่งงบ 

ประมาณ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ รวม 

กลยุทธ์ที่ ๓ พัฒนำกระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่เน้นเด็กเปน็ส ำคัญ 

๑. โครงการห้องเรียน
คุณภาพ 

๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๒๕๐,๐๐๐ อุดหนุน
รายหัว 

๒. โครงการส่งเสริม
ศักยภาพทางกีฬาและ
นันทนาการ 

๑,๐๐๐ ๑,๐๐๐ ๑,๐๐๐ ๑,๐๐๐ ๑,๐๐๐ ๕,๐๐๐ 
อุดหนุน
รายหัว 

๓. โครงการเปิดบ้านวิจัย
และนวัตกรรมการศึกษา 

๔,๐๐๐ ๔,๐๐๐ ๔,๐๐๐ ๔,๐๐๐ ๔,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ 
อุดหนุน
รายหัว 

๔. กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
(กิจกรรมวิชาการ) 

๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๑๕๐,๐๐๐ 
พัฒนา
คุณภาพ
ผู้เรียน 

๕. กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
(กิจกรรมคุณธรรมจริยธรรม 
ลูกเสือ - เนตรนารี) 

๒๔,๐๐๐ ๒๔,๐๐๐ ๒๔,๐๐๐ ๒๔,๐๐๐ ๒๔,๐๐๐ ๑๒๐,๐๐๐ 

พัฒนา
คุณภาพ
ผู้เรียน 

๖.กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
(กิจกรรมทัศนศึกษานอก
สถานท่ี) 

๒๒๔,๔๐๐ ๒๒๔,๔๐๐ ๒๒๔,๔๐๐ ๒๒๔,๔๐๐ ๒๒๔,๔๐๐ ๑,๑๒๒,๐๐๐ 

พัฒนา
คุณภาพ
ผู้เรียน 

 
๑. กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
(กิจกรรมบริการด้าน
เทคโนโลยีสารสนเทศหรือ
คอมพิวเตอร์) 

๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ 

พัฒนา
คุณภาพ
ผู้เรียน 

รวมงบประมำณทั้งสิ้น ๕,๐๔๔,๗๗๐ ๕,๐๔๔,๗๗๐ ๕,๐๔๔,๗๗๐ ๕,๐๔๔,๗๗๐ ๕,๐๔๔,๗๗๐ ๒๕,๒๒๓,๘๕๐  

 

 

 

 

 

 



๙๓ 
 

ส่วนที่ ๖ 

กำรบริหำรแผนไปสู่กำรปฏิบัติ 

 การบริหารแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๖ ของโรงเรียน ประกอบด้วย แนวทางการ
บริหารแผนสู่การปฏิบัติ เงื่อนไขความส าเร็จ และบทบาทของสถานศึกษาซึ่งมีรายละเอียด ดังต่อไปนี้ 

 

แนวทำงกำรบริหำรแผนสู่กำรปฏิบัติ 

 แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน ระยะ ๕ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) ของโรงเรียนพานพสกสวัสด์ิ 
จัดท าขึ้นเพื่อใช้เป็นกรอบทิศทางในการจัดท าแผนปฏิบัติการของส านักงานเขตพื้นท่ี และสถานศึกษาในสังกัด 
เพื่อให้บรรลุเป้าหมายท่ีก าหนด โดยมีเป้าหมายในปี พ.ศ. ๒๕๗๐ เช่ือมโยงสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ  
(พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๘๐) แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับท่ี ๑๓  
(พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) แผนการปฏิรูปประเทศด้านการศึกษา (ฉบับปรับปรุง) แผนการศึกษาแห่งชาติ          
พ.ศ.  ๒๕๖๐ - ๒๕๗๙ แผนปฏิบัติราชการของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน นโยบาย
กระทรวง ศึกษาธิการ นโยบายของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน เพื่อให้การบริหารแผนสู่การ 
ปฏิบัติได้อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผลสูงสุด สอดคล้องกับเป้าหมายการให้บริการทาง การศึกษา 
และการพัฒนาคุณภาพทางการศึกษาขั้นพื้นฐาน โรงเรียนพานพสกสวัสด์ิ จึงก าหนดแนวทางใน การบริหาร
แผนสู่การปฏิบัติ ดังนี้ 

  ๑. สร้างการรับรู้และความเข้าใจให้กับครูและบุคลากรทางการศึกษา คณะกรรมการสถานศึกษาขั้น
พื้นฐาน และผู้มีส่วนได้ส่วนเสียในการจัดการศึกษาระดับปฐมวัย ในความเป็นมา  และความเช่ือมโยง         
ของแผนพัฒนาการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ของโรงเรียนพานพสกสวัสด์ิ เพื่อให้เกิดการรับรู้และ
เข้าใจในทิศทางเดียวกัน  

 ๒. เน้นย้ าให้ผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา ให้ความส าคัญในการน าแผนการศึกษาระดับ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน ของโรงเรียนพานพสกสวัสด์ิ ใช้เป็นกรอบในการก าหนดนโยบาย แผน และกรอบ แนว
ทางการด าเนินงานของโรงเรียน 

 ๓. จัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปีของโรงเรียนพานพสกสวัสด์ิ ให้สอดคล้องกับแผนพัฒนาการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน เพื่อน าไปสู่การก าหนดนโยบาย มาตรการและโครงการท่ีเป็นรูปธรรม ส าหรับการด าเนินงานในแต่
ละปีงบประมาณ ต้ังแต่ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ -๒๕๗๐  

 ๔. ก ากับ ติดตาม ประเมินผลและรายงานผลการปฏิบัติงาน ตามแผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
อย่างเป็นระบบ ท้ังนี้ แผนพัฒนาการศึกษาฉบับนี้ ได้ก าหนดเป้าหมายภาพรวมและตัวช้ีวัดปลายทาง ในปี 
๒๕๗๐ มีจ านวนตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย ท่ีสถานศึกษาในสังกัด สามารถน าไปก าหนดแผนปฏิบัติการในการ 
ขับเคล่ือนให้เหมาะสมในแต่ละปี และสามารถน าแนวทางพัฒนาท่ีก าหนดไว้ ไปเลือกปรับใช้ตามบริบทของ  
สถานศึกษา เพื่อให้บรรลุค่าเป้าหมายภายในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๗๐ ต่อไป 

 



๙๔ 
 

 

เง่ือนไขควำมส ำเร็จ  

 แผนพัฒนาการศึกษาข้ันพื้นฐาน ระยะ ๕ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) ของโรงเรียนพานพสกสวัสด์ิ              
มีเงื่อนไขความส าเร็จ ดังนี้ 

๑. โรงเรียนพานพสกสวัสด์ิ ให้ความส าคัญและด าเนินการตามแผนแผนพัฒนาการศึกษาข้ันพื้นฐาน
อย่างต่อเนื่อง  

๒. โรงเรียนพานพสกสวัสด์ิมีแผนและกลยุทธ์สู่การปฏิบัติ ท่ีสอดคล้องกับแผนพัฒนาการศึกษาข้ัน
พื้นฐาน ดังกล่าว โดยมีการก าหนดเป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบ และก าหนดเวลาท่ีเหมาะสม  

๓. การได้รับการสนับสนุนทรัพยากรด้านบุคลากร งบประมาณ วัสดุอุปกรณ์ และบริหารจัดการอย่าง 
ต่อเนื่องและคลอบคลุมภารกิจ และน าเทคโนโลยีดิจิทัลมาใช้เพิ่มประสิทธิภาพในการสนับสนุนทรัพยากร 
ดังกล่าว  

๔. ด าเนินการตามหลักธรรมาภิบาล ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษาต้องให้ความส าคัญในการ
บริหารจัดการ การติดตาม ประเมินผล ผ่านระบบท่ีทันสมัย โดยใช้เทคโนโลยีดิจิทัล มุ่งเน้นให้ท างานงานแบบ
มีส่วนร่วม เพื่อบรรลุ ตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายท่ีก าหนดไว้ 

๕. การสร้างและประสานเครือข่ายความร่วมมือในการจัดการศึกษาข้ันพื้นฐานอย่างเป็นระบบท้ัง 
หน่วยงานภาครัฐ และหน่วยงานภาคเอกชน องค์กรอื่นๆ เพื่อสนับสนุนการด าเนินงานตามแผนและขับเคล่ือน 
เป็นไปในทิศทางเดียวกัน โดยมีผู้รับผิดชอบท่ีชัดเจน  

๖. โรงเรียนพานพสกสวัสด์ิน าแผนพัฒนาการศึกษาข้ันพื้นฐาน ดังกล่าว ไปพิจารณาจัดท าหรือ
ปรับเปล่ียน แผนท่ีเกี่ยวข้อง ได้แก่ แผนปฏิบัติการประจ าปีและแผนอื่นๆ  

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภำคผนวก 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

ค ำสั่งโรงเรียนพำนพสกสวัสด์ิ 
ท่ี ๐๘๔ / ๒๕๖๖ 

เร่ือง   แต่งต้ังคณะกรรมกำรจัดท ำแผนพัฒนำกำรศึกษำระดับกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน 
ของโรงเรียนพำนพสกสวัสด์ิ  ฉบับปรับปรุง ( พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐ ) 

 เพื่อให้การด าเนินงานในการจัดท าแผนพัฒนำกำรศึกษำระดับกำรศึกษำขั้นพื้นฐำนของโรงเรียน
พำนพสกสวัสด์ิ ฉบับปรับปรุง ( พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐ )   สามารถใช้เป็นเครื่องมือในการบริหารจัดการเพื่อ
พัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนพานพสกสวัสด์ิ  เป็นไปด้วยความเรียบร้อยและถูกต้อง 

  จึงแต่งต้ังคณะกรรมการด าเนินการจัดท าแผนพัฒนาการศึกษาระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน
โรงเรียนพานพสกสวัสด์ิ ฉบับปรับปรุง (พ.ศ.๒๕๖๖-๒๕๗๐)  ดังนี้ 

๑.   นายชัย   สันกว๊าน         ผู้อ านวยการโรงเรียนพานพสกสวัสด์ิ          ประธานกรรมการ 
๒.   นายก าธร  สีฟ้า                 คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน  กรรมการ 
๓    นางรัตติกาล  ผัดฟอง    .     รองผู้อ านวยการโรงเรียนพานพสกสวัสด์ิ      กรรมการ 
๔.   นายอนุโชติ  โยสุยะ            รองผู้อ านวยการโรงเรียนพานพสกสวัสด์ิ      กรรมการ 
๕.   พระครูธีรกิจโสภณ             พระสงฆ์วัดป่าซาง      กรรมการ 
๖.   นายประยุทธ  พวงเงนิมาก    ผู้แทนภาคเอกชน      กรรมการ 
๗.   นายบุญสุข  อุทัย  ผู้แทนภาคประชาสังคม             กรรมการ 
๘.   นายธีรพล  บุญยืน  สมาชิกเทศบาลต าบลเมืองพาน               กรรมการ 
๙.   นางอาทิตย์ศรี  กันทะเดช     ครูโรงเรียนพานพสกสวัสด์ิ              กรรมการและเลขานุการ 

  ให้ผู้ได้รับการแต่งต้ังร่วมกันจัดท าแผนพัฒนาการศึกษาข้ันพื้นฐานระดับปฐมวัยของโรงเรียน
พานพสกสวัสด์ิ ฉบับปรับปรุง ( พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐ ) ของโรงเรียนพานพสกสวัสด์ิ  โดยระดมความคิดเห็น
จากทุกฝ่าย  เพื่อให้เกิดประสิทธิภาพต่อการจัดการศึกษาระดับปฐมวัยของโรงเรียนพานพสกสวัสด์ิ 

   ท้ังนี้ต้ังแต่วันท่ี   ๑๖    เดือน มีนาคม   พ.ศ. ๒๕๖๖ 

ส่ัง  ณ  วันท่ี  ๑๖   เดือน มีนาคม  พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 

 

         ลงช่ือ     

        ( นายชัย   สันกว๊าน) 

                                     ผู้อ านวยการโรงเรียนพานพสกสวัสด์ิ  



 

ส ำเนำบนัทึกกำรประชุมคณะกรรมกำรสถำนศึกษำขั้นพื้นฐำน

 

 

 



 

 



 

 

 



 

 

 



 

แบบสอบถำมเพือ่กำรวิเครำะห์ SWOT 

โรงเรียนพานพสกสวัสด์ิ  สพป.ชร ๒ สพฐ. ประกอบการจัดท าแผนพัฒนาการศึกษา  ๒๕๖๖-๒๕๗๐ 

                     ........................................................................................................................ 

ค ำช้ีแจง  กรุณาท าเครื่องหมาย / ลงในช่องท่ีตรงตามสภาพแวดล้อมของแต่ละข้อรายการตามความคิดเห็น
ของท่าน 

            ๕  หมายถึง  ตรงกับสภาพแวดล้อมมากท่ีสุด 

 ๔  หมายถึง  ตรงกับสภาพแวดล้อมมาก 

๓  หมายถึง  ตรงกับสภาพแวดล้อมปานกลาง 

๒  หมายถึง  ตรงกับสภาพแวดล้อมน้อย 

๑  หมายถึง  ตรงกับสภาพแวดล้อมน้อยท่ีสุด 

ตารางที่   ๑   ผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอก (STEP) 

รำยกำร 
ระดับควำมคิดเห็น 

๑ ๒ ๓ ๔ ๕ 
ด้ำนสังคมและวัฒนธรรม  ( Social – Culture  Factors - S ) 
     ๑.  จ านวนประชากรเป็นจ านวนมากมีเขตบริการของโรงเรียน 

 
 

    

     ๒.  ระบบการศึกษา  ผู้ปกครองมีความเข้าใจเรื่องการศึกษา
ของโรงเรียน ๒ ระดับได้แก่ อนุบาลปีท่ี ๑-ช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๖ 
และบุตรหลานของตนต้องเรียนการศึกษาภาคบังคับ ๑๕ ปี 

     

     ๓. ผู้ปกครองมีค่านิยม  การน าบุตรหลานไปเรียนในเมือง  
ต้องการให้เด็กอ่านออกเขียนได้ก่อนวัย  

     

     ๔. มีแหล่งเรียนรู้ขนบธรรมเนียมประเพณี วัฒนธรรมและวิถี
ชีวิตผู้ปกครองด าเนินตามหลักะรรมของศาสนา 

     

     ๕. แนวโน้มทางสังคม สถานะทางครอบครัวของผู้ปกครอง
ส่วนใหญ่ไม่สมบูรณ์  เช่น  การหย่าร้าง  การเสียชีวิต และความ
ยากจน 

     

     ๖. การส่ือสาร และคมนาคม   สะดวก  รวดเร็ว      
     ๗. การเปล่ียนแปลงโครงสร้างทางสังคมท่ีมีอิทธิพลต่อ
พฤติกรรมเด็ก 

     

 

 



 

รำยกำร 
ระดับควำมคิดเห็น 

๑ ๒ ๓ ๔ ๕ 
ด้ำนเทคโนโลยี ( Technological Factors - T ) 
     ๑.  มีห้องคอมพิวเตอร์ในการจัดการเรียนการสอน 

 
 

    

     ๒.  มีครูสอนคอมพิวเตอร์      
     ๓. มีเครือข่ายสัญญาณอินเตอร์เน็ต      
     ๔. ระบบสัญญาณการเรียนทางไกลผ่านดาวเทียม      
     ๕. ท่ีต้ังโรงเรียนใกล้แหล่งท่ีเด็กเข้าถึงบริการต่างๆ โดยไม่
ค านึงถึงผลท่ีไม่พึงประสงค์ตามมา เช่น บริการเกมอินเตอร์เน็ต 
ของอุปโภค บริโภค 

     

     ๖. ความเจริญทางด้านเทคโนโลยีการส่ือสาร บางประเภทมีผล
ลบต่อคุณธรรม จริยธรรมของสังคม เช่น  ส่ือลามกอนาจาร เกม 

     

ด้ำนเศรษฐกิจ ( Economic  Factors – E ) 
     ๑. รายได้ผู้ปกครอง  มีรายได้น้อย  ยากจน  ขาดแคลน          
ไม่สามารถ สนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษา 

     

     ๒.  การว่างงาน ไม่มีงานรองรับในท้องถิ่น   ต้องไปท างาน
ต่างจังหวัด การลงทุนต่าง ๆ ต้นทุนสูง 

     

    ๓. ชุมชนเป็นชุมชนขนำดใหญ่  ที่คนส่วนใหญ่มีอำชีพและ
รำยได้เฉลี่ยที่อยู่ในระดับปำนกลำง 

     

ด้ำนกำรเมืองและกฎหมำย ( Political and  Legal  Factors 
– P ) 
     ๑.  รัฐบาลมีกฎหมายและยุทธศาสตร์ในการ จัดการศึกษา
ให้แก่ปวงชนชาวไทย โดยการประสานความมีส่วนร่วมในการจัด
การศึกษา 

     

     ๒.  รัฐสนับสนุนงบประมาณให้แก่สถานศึกษาภาคบังคับและ
ก่อนประถมศึกษา 

     

     ๓. รัฐจัดสรรงบประมาณสนับสนุนเด็กวัยเรียนตามรายหัวแต่ 
ไม่เพียงพอในการน าไปบริหารจัดการ  โดยเฉพาะนักเรียนมัธยม
ขยายโอกาส ท่ีไม่ได้รับการสนับสนุนงบประมาณในการส่งเสริม   
เด็กหลายอย่าง เช่น  อาหารกลางวัน  ค่า พาหนะกรณีมาเรียน
รวม  ค่าอาหารกลางวัน 

     

 

 

 



 

รำยกำร 
ระดับควำมคิดเห็น 

๑ ๒ ๓ ๔ ๕ 
     ๔. นโยบายของกระทรวงศึกษาธิการขยายโอกาสทาง
การศึกษา  

     

     ๕. มีเป้าหมายในการพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอน
ของครู 

     

     ๖. การยกระดับคุณภาพการศึกษาของผู้เรียน      
     ๗. ได้รับความช่วยเหลือสนับสนุนงบประมาณ จากองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

     

 

ตารางที่  ๒  ผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายใน  (๒S ๔M) 

รำยกำร 
ระดับควำมคิดเห็น 

๑ ๒ ๓ ๔ ๕ 
๑. โครงสร้ำงและนโยบำย  (Structure and Policy– S๑ ) 
     ๑.  โรงเรียนก าหนดนโยบายโดยบุคลากรทุกฝ่ายมีส่วนร่วมท าให้ได้รับ
ความร่วมมือด้วยดี 

 
 

    

     ๒.  โรงเรียนก าหนดวิสัยทัศน์และพันธกิจชัดเจน    ท าให้การท างาน
บรรลุเป้าหมาย 

     

๒. ผลผลิตและกำรให้บริกำร  (Service System–S๒ )  
     ๑ .นั ก เ รี ยนมี คุณธ ร รม  จริ ย ธ ร รม   และน าห ลัก ธ ร รมทาง
พระพุทธศาสนาไปประพฤติ ปฏิบัติใน ชีวิตประจ าวันอย่างเหมาะสมและ
เป็นพลเมืองดี ของสังคม 

 
 

    

     ๒.  ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงกว่าเป้าหมาย            
๓. บุคลำกร ( Man – M๑ ) 
     ๑.  ครูมีวุฒิทางการศึกษาระดับปริญญาตรี – ระดับปริญญาเอก 

 
 

    

     ๒.  ครูมีจ านวนเพียงพอ และหลากหลายวิชาเอก      
     ๓.  ครูผู้สอนมีภาระงานการสอน  งานสนับสนุน การสอน และการ
บริการสังคมท าให้ส่งผลต่อการเรียนการสอน 

     

๔. ประสิทธิภำพทำงกำรเงิน ( Money – M๒ ) 
     ๑.  โรงเรียนใช้เงินงบประมาณอย่างประหยัด  คุ้มค่า  และเกิด
ประโยชน์มากท่ีสุด 

 
 

    

     ๒.  งบการบริหารจัดการจากการสนับสนุน   ไม่เพียงพอต่อการจัด
การศึกษา 

     

๕. วัสดุและทรัพยำกร ( Material – M๓ )      



 

รำยกำร 
ระดับควำมคิดเห็น 

๑ ๒ ๓ ๔ ๕ 
     ๑.  แหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน  ได้แก่ สวนหย่อม ,  ถนน, สนาม , ท่ี
แปรงฟัน ฯลฯ ต้องได้รับการปรับปรุง 

 

     ๒.  ห้องเรียน  มี ๑๔ ห้อง  มีห้องพิเศษได้แก่  ห้องสมุด , ห้อง
ส่งเสริมจริยธรรม , ห้องคอมพิวเตอร์, ห้องภาษาไทย, ห้องคณิตศาสตร์, 
ห้องวิทยาศาสตร์  , ห้องแนะแนว   

     

      ๓. วัสดุอุปกรณ์  ส่ือเทคโนโลยี , คอมพิวเตอร์ , DVD , TV , ส่ือ
อิเล็กทรอนิกส์ , ส่ือชุดอุปกรณ์ วิทยาศาสตร์ , ส่ือชุดอุปกรณ์คณิตศาสตร์ 
,ส่ือชุด อุปกรณ์ภาษาอังกฤษ, เครื่องมือเกษตร , อุปกรณ์ กีฬา 

     

๖. กำรบริหำรจัดกำร ( Management – M๔ ) 
     ๑.  มีแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา , มีแผนปฏิบัติการประจ าปี 

 
 

    

     ๒.  มีการกระจายอ านาจทางการบริหาร และทุกฝ่าย มีส่วนร่วมใน
การบริหารจัดการศึกษา 

     

     ๓. ข้อมูลสารสนเทศไม่เป็นปัจจุบัน      
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ภำพประกอบกำรจัดท ำแผนพัฒนำกำรศึกษำขั้นพื้นฐำนโรงเรียนพำนพสกสวัสด์ิ  
พ.ศ.๒๕๖๖-๒๕๗๐ 

ณ ห้องประชุมโรงเรียนพำนพสกสวัสด์ิ วันที่ ๑๖ มีนำคม ๒๕๖๖ 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 


